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edapuhku tuleb jutt viheke pollu-

majandusliku kallakuga, aga ei ta-

su pahaks panna - on suvi ja me
oleme eestlased, onju. Jdin siin korra mot-
tesse, et kuidas inimesed iildse organisee-
ruvad, kuidas tekivad mingid grupid, kes
asju kdima panevad, ja kuidas need kai-
vad asjad omakorda huvilisi ligi tomba-
vad ja kestavad.

“Sitt!” motlesin. Nagu kérbestele, nii ka
inimestele mojuvad asjad, mis suminat
tekitavad. Sumin tekitab omakorda suu-
remat suminat. Suurem sumin suuremaid
sumisejaid. Kérbestele piisab lehmata-
dist, kes mooda aasa marssides viljastab
probleemkringli, mida siis auvairsed
kiarbseonud vaagima lendavad - ei mingit
suuremat sorti iilekutset, Tiibade Liigu-
tamise Fondi vms, lihtsalt ja omaalga-
tuslikult, sisemise sunni ajel. No juhul
muidugi, kui me suhtume veidi laiema
silmavaatega tosiasja, et kirbestele on
too lehmasaadus toit. Inimesed hoiavad
end rohkem tagasi, suurem osa ootab, ku-
ni sumin piisavalt suureks paisunud.

“Olukord on sitt, aga see on meie tule-
viku vietis,” titles kunagi védidetavalt meie
taasiseseisvunud riigi esimene president.
Seda tabavat lausungit voib ka timber
teha, Geldes (ja seda teab ju iga viimnegi
selle aasta vihmasel suvel lolli peaga valel
péeval puhkuse votnu), et “Elu on sitt, aga
see on meie oleviku véetis” Mis tdhendab,
et kui on halb, on huvitav! See tombab
kdima. Uhe primitiivsevoitu késitluse jér-
gi voikski siia punkti panna.

Teine pool asjast on muidugi formaal-
sus. Kérbeste puhul niib, et erilist organi-

satsiooni lehmasaaduste lahkamiseks tar-
vis pole. Inimmaailmas on olukord veidi
keerukam. Nimelt oleme siin mitme tu-
hande aastase sumisemisarengu tagajérjel
selgeks oppinud sellise tahtsa kriteeriumi
nagu tosiseltvoetavus. Eks igaiiks teab ju,
et Sortsides ja dllepudeliga pohjendama-
tult roomus tegelinski ei ole pintsaku ja
stilearvutiga varustatud onuga vorreldes
tosiseltvoetav. Mis siis, et esimesel voib
olla teaduskraad ja teisel mitte — sumise-
mistilikond loeb.

Vahel, kirbseid kuulates métlen, et me
inimesed sumiseme tapselt sama moodi
- mitte midagi ei saa aru, no ja siis ju on
muidugi mundris harra sumin ehk “6i-
gem”? Voi miks ta muidu endale spetsiaal-

Nagu karbestele, nii ka
inimestele mojuvad asjad,
mis suminat tekitavad.

kostiitimi tille tombas? Ka ise olen moni-
kord vormirdiva selga ajanud. Vahel aga
onnestub sumiseda sellisel sagedusel, et
teine saab aru. Motlen praegu, et vaat kui
tore ikka, et Aapo Ilves kirjutas Leplandi
Oti laulule sonad pealkirja alla “Kuula’,
mitte nditeks “Vaata” voi “Nuusuta’. Aga
see ei puutu asjasse.

On tavapdrane, et teiste sumisejate gru-
piga kohtudes tahetakse teada, kes sa iild-
se oled. “Raimond olen, mis siis!?” tahaks
koige sagedamini vastata (iikskord tahtsin
Gelda ka, et olen vdike puust veoauto), aga
ei saa, sest esiteks ma pole Raimond ja
teiseks tean ma, miks seda tildse kiisitak-

se — nad tahavad teada, kui tosiseltvoetav
ma olen ja keda ma esindan.

Viga lollikindel tosiseltvoetavuse moo-
dustis on organisatsioon. Nimi ise kolab ju-
ba uhkelt. Meenub see kunagine Peeter Vol-
konski loodud Orjapidajate Partei. Oleks ta
aga niisama kuskil radkinud, et hakkab orja
pidama, siis mine tea, ehk oleks uurija ukse
taha tulnud. Organisatsiooniga on erinevail
instantsidel lihtsam labirdakimisi pidada, ei
pea ise nii palju métlema.

Normaalne organisatsioon peab kest-
ma, nii tundub asi 6igem. Kellel ikka on
tarvis Homme Kalale Mineku MTU-d?
Miinuseks asja juures on see, et nii hak-
kab algne idee, r6dmus sumisemine vaik-
selt kaotsi minema - formaalsused hakka-
vad asja kujundamist enda kanda votma.

Kas peab siis vorm iildse olema? Struk-
tuur? Liikmemaksud?

Ega tegelikult teagi voi otseselt peagi.
Raha on vaja, kui midagi konkreetset,
kuludega seonduvat ette vétta ... no ja
sellist tegevust on ikka pidevalt. Uritused,
kohtuskaigud (kui sai valesti sumisetud),
akiliselt koguda on raske.

Struktuuriga on lihtsam — keegi lihtsalt
on juhinimeline n-6 peakérbes. Kuid kui
pole teha tahtmist, ega see struktuurgi
histi pusi. Ehk siis kokkuvotvalt 6eldes
peabki vist otsima seda tasakaalu, et vaba
sumin tilikonna ja kohustuste, struktuuri
ja aruandluse sees dra ei kaoks. Aga tiht
peab kiill titlema — hea raamatupidaja on
koige alus, oskab rddkida nii surma kui
maksuametiga.

Teistega saame ikkagi ise hakkama,
onju?



Oma peegel on
sulle paras

Kodanikena kaldume keerulist teksti ette heitma
ametnikele ja poliitikuile, aga vaadakem, millist kant-
seliiti me ise toodame. Isegi oma kodulehele, pressile
voi ka Hea Kodaniku ajakirjale kirjutatu algab sageli
stiilis “Kéesoleva projekti eesmirgiks on arendada
osapoolte vahelist koosto6d, tosta teadlikkust erineva-
tes sihtrithmades ja panustada iihiskondlike problee-
mide lahendamisse ning tasakaalustatud arengusse”

Kolab ehk ... vdarikalt, aga oot, mida te pariselt
teete? Vastus kipub kolama: “Ei noh, seda teemegi,
viime projekti ellu. Meil on igal aastal kiimmekond
projekti, vaga hésti laheb, varsti saame 20-aastaseks!”

Ja kiisija ei saagi kunagi teada, mis tolku sellest
vabatihendusest tduseb, mispoolest on ta tegevused
agedad voi mojusad. Miks me ei oska enam vastata
lihtsatele kiisimustele? Ehk oligi see meie eesmérk?
Oppida riikima n-6 ametnike keeles, kes saavad ni-
teks projektitaotlustes toendolisemalt sddrasest ibast
aru ja noogutavad tunnustavalt - jaa, teadlikkus ja
koostd0, just meie vddrtused, tiiiibid jagavad matsu!

Hinnates vahel ise projektitaotlusi, tekitavad
“korrektsed” laused minus hoopis allergiat - tiiiibid
jagavad teatavat meeldimise-matsu, et rumalamad
hindajad rohkem punkte puistaks, aga kui tiihi tekst
ikka autopiloodilt tuleb, pole toendoliselt ka kogu idee
kuigi hésti labi kaalutud.

Kantseliidile ei peaks olema kohta isegi projekti-
taotlustes, aga mis olulisem - kui vabakond suudabki
oma tegevusest siivenevalt segastes stampides ragkida,
ei maksa kindlasti oodata, et tegelikud kunded ja
voimalikud liitlased meie iillaid soove eal méistaks,
liikmeks astuks, kaasa radgiks, annetaks.

Osates vaid ametnikele ja fondidele meeldida (kuigi
nemadki nievad ttha enam mulli labi), piirdub meie
tegevuse moju I6puks iseendi tookohtade hoidmisega,
kus peamiseks vajalikuks oskuseks jaab copy-paste. Ja
kellele seda vaja on? Ei, palun drge vastake.

ALARI RAMMO

SISUKORD ’

Kiiberneetiline
kunstnik Timo Toots

Informaatikat 6ppinud Timo Toots kasvas vélja
Eesti Kunstiakadeemia fotograafia osakonnast
ja tema loomingut on lihtne liigitada meedia-
kunsti alla. See oleks aga multidistsiplinaarse
Tootsi jaoks liialt kammitsev — ta on kunstnik-
leiutaja-insener, kes paljastab ja mangib, pakub
meelelahutust, kuid jatab alati midagi motteisse :
kripeldama. Uhe vajutusega punasele nupule -

mis hakkab muutuma Tootsi signatuurelemendiks — suudab ta iliintensiivselt
hélmata vaataja-osaleja koik meeled ja juhtida osavalt tema tdahelepanu.
Tootsi iiheks olulisemaks ja kdrgelt auhinnatud t66ks on “Memopol”, mis teeb
ID-kaardilt vajalikke andmeid ammutades puust ja punaselt selgeks, kuivord

palju isiklikku infot internetis saadaval on. “Memopoli” vdib pidada oma ajastu
lapseks. See on iiks esimesi kriitilisi analiiise suunal internet-privaatsus-
ligipadsetavus. Kuid Tootsi huvitab lisaks biirokraatlikule infokogumisele ka
vabatahtlikult eksponeeritav info sotsiaalvorgustikes. Tahtsuseta pole ka teose
fliisiline vorm: “Memopoli” iseloomustab teatraalsus, see on spektaakel koos
visuaalide ja heliga.

Esikaanel on aga foto hetkel Kumus miirisevast installatsioonist “Elektron”,
mis uurib elektri teekonda. Kaadervarki lausa peab katsuma, sest kuni kaik
nupud pole sisse lilitatud, kdik ndhtamatud struktuurid ja kihid dokumenteeri-
tud, tuluke pélema ei ldahe.
www.timo.ee

Sisukord
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“Mis tootab,

mis ei toota?”

(Hea Kodanik nr 1/2012, lk 20-23)

Paratamatult on kergem koguda annetu-
si teemadele, mille probleemid valmis-
tavad meelehdrmi suurtele rahvahulkadele
(lapsed, loomad). Tegeledes valdkonna-

ga, mis ei ole laiemale avalikkusele kui-

gi hésti teada ning mis tekitab vastandlik-
ke emotsioone, on annetuste kogumiseks
vaja varuda palju aega ja energiat. Eesti Pa-
gulasabi senise kogemuse pohjal toimivad
piiratud eelarve tingimustes koige paremi-
ni perioodilised annetuskampaaniad, mille
kohta levitatakse infot internetis ja sotsiaal-
meedias. Meie seni edukaim kampaania
toimus sel kevadel, kui kogusime tihe pa-
gulasperekonna Eestis taasithendamise
heaks koigest mone pdevaga 2370 eurot 83
eraisikult. Arvatavasti oli edu valemiks pe-
rekonna isiklik lugu, mis oli tihelt poolt vé-
ga konkreetne ja teisalt traagiline. Et saak-
sime aidata ka selliseid varjupaigataotlejaid
ja pagulasi, kes on kiill raskes olukorras ja
viga vajavad meie abi, kuid kelle loos ei ole
n-0 mahlakaid detaile, plaanime po6rduda
sotsiaalse ndrviga ettevotete poole. Kui era-
isikud kipuvad annetama viga konkreetse-
te tegevuse toetuseks, siis juriidilised isikud
tihtipeale usaldavad toetust kiisivat organi-
satsiooni ise otsustama, millise olukorra la-
hendamiseks annetust kasutatakse.

INGI SUTROP, Eesti Pagulasabi

len viga selgelt teadvustanud, et an-

netuste kogumiseks ei piisa usust, et
teeme véga head ja vajalikku asja. See usk
on iilioluline oma asja ajamiseks. Anne-
tuste kogumiseks on vaja asju TEHA - l4-
bimoeldult, plaanipéraselt, siisteemselt ja
loovalt. Meie oleme hakanud ootamise ase-
mel tegutsema - kirjutanud projekte ja saa-
nud toetust (Swedbanki annetuskeskkond
ja KUSK-i annetuste kogumise edendu-
se projektivoor) ning algatanud kampaania
raha kogumiseks laste leinatoetuslaagrite-
le. Kampaania jaoks kujundasime flaieri,
oleme levitanud seda Facebooki ja isiklike
kontaktide kaudu kettkirjana ja asjad toi-
mivad! Tulemuseks on ténulikud anneta-
jad, palju haid soove ja sooje sonu, tanulik

ja optimistlik projektimeeskond ning voi-
malus teha oma head asja aina edasi ja pa-
remini. Laste jaoks.

MERIKE SARAPUU,

MTU Laste ja Noorte Kriisiprogramm

M eie mottetera voi kogemus on selline,
et ei ole ennast motet ndidata hidise-
mana, kui ollakse. Keegi ei soovi annetada
organisatsioonile, millel liheb halvasti ja
mille litkmed ja to6tajad néivad olevat mu-
rest murdumise ddre peal. Koigepealt tuleb
enda jaoks probleemi voimalikud lahendu-
sed selgeks moelda, seejérel saab nende el-
luviimiseks abi paluda.

TRIINU PRIKS, Varjupaikade MTU

inu koige olulisem mote annetuste

kogumisel on see, et annetuse kiisi-
mine ei ole midagi piinlikku ning viga olu-
line, et annetuse kiisimisel ei tohi ei-iitleja
peale pahane olla. Voib-olla toetab ta ke-
dagi teist ja ei tohi ka endas pettunud olla,
sest vahel sulle lihtsalt 6eldakse &ra.
LIIS SAARNA, Eesti Lastefond

Kunstnik Adamson-Ericu 110. stinni-
aastapdevaks asutas Lions Club Tal-
linn Hansa naisteklubi 3000 euro suuru-
se noore kunstniku stipendiumi toetamaks
kujutavat kunsti, tarbekunsti ja disaini. On
igapdevane hool, et vajalik summa kokku
koguda. Stipendiumi saamiseks oleme kor-
raldanud tuludhtuid ja osalenud véljamiiii-
kidel: Augustiunetusel ja talvisel jdafesti-
valil miitisime enda valmistatud kiipsetisi,
suurpuhastuslaadal taaskasutatavat kraami.
Valmistasime ise ehteid ja panime miiiki.
Koige paremini toimib annetuste kogumi-
seks info jagamine: radgi, tutvusta ja raa-
gi jélle! Stipendiumi summa ei kogune, kui
lased asjadel isevoolu teed minna. Vajalik
summa tuleb kokku pisitasa. Mul on hea
meel, et viga paljud on meie stipendiumi
votnud oma stidameldhedaseks teemaks.
Suur tdnu koigile toetajatele!

KERSTI SOORUMAA,

Lions Club Tallinn Hansa naisteklubi




JATKUB ’

“Sentidest saavad sajad tuhanded eurod”

(Hea Kodanik nr 1/2012, |k 28-29)

ina nden siin tthe uudse this-

konda edasiviiva ettevotmise al-

gust. Miks? Esiteks - see idee
konetab mind, sest see tugineb siisteem-
sele heategevusele (vastandina tihekord-
setele piiskadele meres) ja sellega on voi-
malik saada tihiskonnas suured kivid
liikuma.

Teiseks — see idee on praktikas reali-
seeritav, vastandina loendamatule hulgale
igasugu ulmeideedele, millele napud ku-
sagil taha ei hakka.

Kolmandaks - kuna see idee on piisa-
valt suur, siis voiks see ettevotmine sin-
dida mitte iiksikute ettevotete tthekordse
tileskutsena oma klientidele, vaid laiema
tihiskondliku liikumisena, mille algataks
tihel ja samal hetkel mingi kriitiline arv
kaupmehi ning teenusepakkujaid. Nii na-
gu kiitmmekond aastat tagasi panid kolm
Eesti suurettevotet aluse terviseradade ra-
jamisele voi 2007. aastal asutasid viis Eesti
ettevotet koalitsiooni HIV-i vastu. Sellisel
juhul tekib tleskutsele suurem kolapind
ja on eeldus saavutada ithiskonnas marki-
misvddrne muutus.

Neljandaks - kui see ettevotmine rajada
tthiskondliku litkumisena, siis muutub
tlioluliseks defineerida see valukoht meie
tthiskonnas, mida edendama minnakse.
Kui kolapind on lai, siis ei peaks taotle-
ma mitte tiksikute probleemide korval-
damist, vaid méne vundamendi korda
tegemist. Nii nagu terviseradade projekt
on raudselt kaasa aidanud rahva tervise
parenemisele viimasel aastakiimnel voi
HIV-koalitsioon teadvustas tervetele ini-
mestele, et ka nemad vo6ivad olla osalised
selles epideemias.

Isiklikult minu jaoks seostuks see uus
puudutatav valdkond laste haridusega.
Siin on jargnevatel aastatel liilkuma mine-
mas suured kivid ja ma usun, et suur osa
tthiskonnast oleks valmis panustama iga
kuu ménikiimmend senti selleks, et meil
kasvaks peale eluterveid ithiskonnaliik-
meid. Konkreetselt — ma arvan, et Noored
Kooli programm voiks saada selle liitku-
mise abil uue, jargmise kaigu.

MARGUS RINK,
Eesti Energia juhatuse liige

pIRIST PURING

Kui takso- v3i koh

5! URMO KUBAR tutvust
‘simalust uhendustele

stukohas tdissummani timardata-

vate sentide annetamine saab ilm-

selt suurema hoo seal, kus maks-
takse rohkem sularahas, sest maksja
seisukohalt on ju mugavam anda 99 sen-
di asemel iiks euro ning 6elda “Tagasi po-
le vaja, andke heategevusele”. Kaardiga
maksmisel ldhevad aga ithesuguse kergu-
sega arvelt maha nii 99 kui 100 senti. Nii
et kui sularahamaksete puhul toetab an-
netustegevust inimese loomulik mugavus,
siis kaardimaksete puhul sé6ltub kogutava-
te annetuste hulk puhtalt inimeste soovist
annetada. Kindlasti on sellisel juhul pro-
jekti valimine olulisem, ehkki ei saa mui-
dugi Gelda, et see ka sularahamaksete pu-
hul iikskéik oleks.

Uks voimalus oleks pakkuda anneta-
misvoimalust ka arvega, andes klientidele
nditeks voimaluse klikkida iseteeninduses
nupule “Umarda mu arve tiissummani”
(sentide taiskiimneni, eurodeni, euro tdis-
kiimneni vms). Sel juhul teeb inimene ot-
suse iihel korral, kuid annetused ldheksid
igal kuul. Selle puhul on kindlasti oluline
kuvada valikuvoimalus kohe iseteenindu-
se avalehel voi mujal silmapaistvas kohas
ning igal arvel tinada annetuse eest. Miks
mitte kuvada ka seda, kui palju inimene
kalendriaasta jooksul on sel moel juba an-
netanud (see teeb lihtsaks ka info edasta-
mise maksuametile tuludeklaratsioonis).
Muidugi peab inimene saama oma pii-
siannetusest sama mugavalt ka loobuda.

puRIST PHRING

d

Kui Frau Ursula ostab sttia
10,63 eest ja kassas selleks
soovi avaldab, maksab ta
10,70 ning lisandunud seitse
senti dhevad heategevuseks

Teenusepakkuja puhul on votmekiisi-
museks loomulikult see, kui lihtsalt saab
timardamistehte integreerida arveldussiis-
teemi ning kui keerukas on projekti raa-
matupidamine. Sellised timbertegemised
voivad maksta tisna palju, suuremate ette-
votete puhul suurusjargus 100 000 eurot
voi rohkemgi. Kui kogunev summa jadb
alla projekti haldamisega seotud kuludele,
pole asjal kindlasti métet.

EMT on koost66s RMK-ga proovinud
pakkuda klientidele voimalust “Lisa oma
arvele iiks euro ning me istutame selle
eest tthe puu”. Projekt ei ole osutunud eri-
ti menukaks - ei oskagi 6elda, kas pohjus
on valitud projektis (pole ehk véiga innus-
tav ja aidata tahtmist dratav), liiga suures
annetussummas, kommunikatsioonitege-
vuses (oleme kasutanud ainult klientidele
suunatud otsepostitusi, mis tundus isikli-
kuma kanalina kui massimeedia), selles,
et tegu on ainult ithe ettevotte projektiga,
voi et olime 2009. aastal alustades lihtsalt
ajast ees, kui selliseid annetamisvoimalusi
polnud iihiskonnas laiemalt teadvustatud.

Oma kogemuse baasil ndemegi timar-
datavate sentide annetamise projekti
onnestumise votmekiisimusena just seda,
et tegu oleks ithiskonda laiemalt kaasava
ettevotmisega ning sellega tuleks kaasa
voimalikult palju teenusepakkujaid. Kind-
lasti on oluline ka projekti valik.

VALDO KALM,
EMT juhatuse esimees
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Kummitav korruptsioonioht

Korruptsioon pole {iksnes Tallinna juhti-
misteooria, vaid riburada ilmub meedias
kahtlustusi ka vabatihenduste suhtes.
Juunis joudis liks Pdevalehes pikalt iileval
hoitud sotsiaalministeeriumi ametnike te-

hinguteragastik siitidimoistva otsuseni, kus

ametnikud otsustasid ja kontrollisid MTU

Omapdi rahastamist, olles ise selle aktiivsed

liilkmed.
Teadlikule voi tahtmatule huvide konflik-

tile on tahelepanu juhtinud ka Riigikontroll,

kelle hinnangul ohte isegi ei teadvustata,
seda eelkoige omavalitsustes, kus samad
inimesed kipuvad olema nii voimu ligi, et-

tevotluses kui ka aktiivsed kodanikud. Kdik
need tegevused on igaiihe pohiseaduslikud

e

Uhine rahakoguija
Hooandja.ee

Annetamiskultuuri piire Eestis piitiab laiendada
suve hakul avatud veebilahendus Hooandja, mis
aitab ideele mugavalt leida palju toetajaid ja seda
mitte vaid vabaiihendustel — vdid sinna oma pro-
jekti lisada ka driettevatte voi eraisikuna, ainsateks
kriteeriumideks on loovus, mdodetavus ja ava-
likkusega jagatav tulemus. See kdik pole niivord
heategevus, vaid just dgedale ideele hoo sisse
saamine, kusjuures toetajad saavad iildjuhul ellu-
joudvast mottest ka ise osa — kliendina, publikuna,
kaasaléojana.

Siisteem pole suvaline, et vaatame, palju kokku
saame, vaid igale projektile seatakse tdahtaeg ja
vajaminev summa — kui seda kokku ei saada, kan-
takse toetus tdies mahus tagasi. Seni on 629 toe-
tusega kogutud 13 800 eurot ning tdisrahastuseni
joudnud esimesed kuus aktsiooni, mille seas olid
nditeks pruugitud tuletdrjevoolikutest kottide meis-
terdamine (49 toetajat andsid kokku 1252 €) ning
Liisi Koiksoni ja Vaikse Esmaspdeva uus CD (129
hooandjat ja 2303 €), jarge ootavad kiimned uued.
Vaata lahemalt www.hooandja.ee, uudistama on
oodatud ka koik niisama inspiratsioonist huvitatud.
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oigused ja ametnikud ei pea tingimata kiila-
seltsist voi spordiklubist vdlja astuma, aga
tooandja teavitamine ristuvatest huvidest ja
taandumine rahastusotsuse tegemise juu-
rest on seaduse jargi kohustuslikud.
Koolitustele ja kdsiraamatutele vaatamata
napib kapo arust aga vastavat teadlikkust
ning jagub menetlusi, mis sundis ametit
saatma kdigile ministeeriumidele margukir-
ja, meenutades ametnike korvaltegevusega =

kaasnevaid ohte ja korruptsioonivastase e

.

seaduse noudeid. Kui muutusid oma organni,.,;"‘_;. y

satsiooni suhtes murelikuks, vaid uudistada
ka tihingu Korruptsioonivaba Eesti juures
tegutsevat vorgustikku, kus vabaitihendused
korruptsiooni markama ja valtima Gpivad.

Svetlana Alyuk / Dreamstime.com

Telliskivi Seltsi eestvedamisel
toimus Kalarannas 7. augustil
saunapidu.

Anneta avalike huvide kaitseks

Kalamaja tasulise parkimise kavast loobumise

saavutanud ja sellega tuntust kogunud Tellis-
kivi Selts alustas annetuste kogumist avalike
huvide kaitsmiseks pealinnas. Ah, misasja? No
vot. Odnsavditu viljend ei kdla kaugeltki nii
nummilt kui lapsed, vanurid ja kassid, aga ehk
aitabki teadlikkust edendada, mis see avalik
huvi tdhendab, sest teemaks on koigi iihise
linnaruumi kaitsmine ja vaenlasteks ses vait-
luses on korruptsioon planeerimises, visiooni-
puudus, elanike kaasamata jatmine jpm.
Esmajdrjekorras vajab selts raha digusabi-
kuludeks nn hipodroomi planeeringu kohtu-

vaidluses, mis jatkub septembris, aga ka eda-
siseks jagelemiseks raega, et Kalasadamale
parem lahendus leitaks ja arendus oleks inim-
sobralikumas tasakaalus avaliku ruumiga.
Oigusalane padevus on vabaiihendustele iiha
olulisem, eriti vaidlustes avaliku véimuga, kes
on nagunii tugevamal positsioonil (meenu-
tagem Piihajdrve kogukonna kohtus kdimist
kooli nimel) ja eriti, kui nende selja taga on
kiitinilisevoitu ja veel tugevamad ettevotjad.
Annetused saab kanda MTU Telliskivi
Seltsi kontole 221051683019, rohkem teavet
www.telliskiviselts.info.




Enne suve peeti Toompeal iga kahe aasta
tagant toimuv kodanikuiihiskonna arutelu
kolme omal ajal Eesti kodanikuiihiskonna
arengukontseptsiooni ehk EKAK-i menetlenud
komisjoni tihisistungil; ilmselt 20. septembril
seisab sama ees parlamendi tdiskogus olulise
tahtsusega riikliku kiisimusena. Kui 2010.
aastal istus sel puhul Riigikogu saalis vaid ka-
putdis liikmeid, siis “rekord” 66di ténavu juba
komisjonide istungil, kuhu joudis kolme ko-
misjoni 30 liilkmest vahelduva eduga kaheksa.
Nonda polnud tehniliselt kvoorumitki
koos, aga viis vabatihenduste ettekandjat
raadkisid ligi 4o kiilalisele igatahes oma
jutud &dra (vaata ettekandeid www.ngo.
ee/ekaki-kuulamised) ning saatsid pérast
parlamendile mureliku arupdrimise, kuidas
ikkagi EKAK-i vaimus koostdod teha, kui iiks
pooltest todlegi ei ilmu. Oma vastuses tdanas
pohiseaduskomisjoni esimees Rait Maruste

Telligkivy Selfs.

Vaevaline koosto
parlamendiga
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(pildil) kirjutajaid ning tles, et ta ei saa olu-
korra muutmiseks midagi teha.

Samal ajal saatis Maruste EMSL-i kaudu
vabaiihendustele ka komisjoni algatusel kaks
kirja, kus kutsus esitama augusti lopuks kuni
viis ettepanekut erakondade rahastamise
muutmiseks ning septembri l6puks ettepane-
kuid n-6 DASA/MSA eelndu kohta (nende arv
polnud piiratud). Esimese ettepanekuna kdis
EMSL oma vastuses valja matte muuta kaasa-
mise formaati, et seni tulutuks jaanud kirjade
vahetamise asemel tuleks pooled kokku ning
piitiaks jouda esmalt probleemi pohjustes
tihisele arusaamale, et seejarel lahendusi ot-
sida. Jalgi toimuvat www.ngo.ee/dasa.

Positiivsemalt poolelt tegelevad parla-
mendiliilkmed suvel Kaja Kallase eestveda-
misel l6puks endale eetikakoodeksi koosta-
misega ning justiitsministeerium plaanivat
ka poliitilise lobitdd reegleid sdnastada.

Kuidas rahastada iihendusi?

Septembris olge valmis kdvemaks kaasamiseks, sest
vabaiihenduste riigipoolset rahastamist korrastades
joutakse juhendmaterjali mustandini. See ootab kdigi
pilku ja pliiatsit ja EMSL korraldab selleks taas kdrajad.
Praxise koostatavast dokumendist saab soovituslik juhis
avalikule sektorile, mis kirjeldab algusest [6puni kogu

| ideaalse rahastamisprotsessi tingimuste koostamisest
ja konkursi korraldamisest kuni ndidislepinguni. Selgeks
peaks l6puks saama ka see, mis loom on harvandhtud
tegevustoetus. Projektist ldhemalt www.siseministee-
rium.ee/rahastamine.
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Pdrast kaheaastast pausi avati taas Euroopa
Majanduspiirkonna Vabaiihenduste Fond, mis
toetab Eesti kodanikuiihiskonda nelja aasta
jooksul 2,3 miljoni Norrast, Islandilt ja Liech-
tensteinist tuleva euroga. Esimene taotlusvoor
kuulutatakse valja siigisel, tuge saab kiisida
demokraatlike vaartuste edendamiseks, hu-
vide joulisemaks kaitseks ja vabaiihenduste
voimekuse tostmiseks.

Hoia silm peal www.oef.org.ee/norra.

Regionaalministri juures tegutsev vaba-
iihenduste ja avaliku voimu esindajate iihis-
komisjon EKAK-i rakendamiseks sai suvel
uue koosseisu. Vabakonnast kuuluvad sinna
Avatud Eesti Fond, Kodukant, EMSL, kirik,
keskkonnaiihenduste koda, dpilasesinduste
liit, Vitlusselts, Sillam&e Lastekaitse Uhing
ja Praxis. Voimalik, et siigisel saab teoks ka
plaan, et komisjoni poole saab hakata poordu-
ma, kui leiad, et EKAK-i koostoopshimotteid
pdriselus ei jargita, mis vaiks sellele kiimne
aasta tagusele vdart kokkuleppele praktilist
kaalu lisada.

Kiilaliikumine Kodukant on aastaid valinud
Eesti dgedamaid kiilasid, tanavu suvel kutsuti
kdiki kahe p&eva jooksul neid oma silmaga
vaatama ja ndpuga katsuma. “Avatud kiila-
vdravad” osutusid vdga menukaks, popimaid
kiilasid vdisas iile 600 inimese, kdikide peale
kokku tuli 9500 kiilalist. Isegi president kais!

Eesti vabakonnas mitmelgi puhul teerajajaks
olnud Heateo Sihtasutuse uueks juhiks sai
juulis Andrus Aljas. Juhivahetusi toimub vaba-
tihendustes aeg-ajalt muidugi ikka, ent Eestis
pole veel kuigi tavaline (tott-6elda meile teist
sellist ndidet ei meenugi), et tegevjuhiks tuleks
suure driettevotte dsjane boss. 2007-11 oli Al-
jas nimelt Estonian Airi president. Edu ja joudu!

Tiit Blaat / Eesti Ekspress
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Mis on vabaiihenduste

eetika-
koodeks?

EKAK-i koostamise aeg ja
moned jargnenud aastad olid
Eesti kodanikuiihiskonna
romantiline periood. Milliste
siinnitusvaludega eetikakoo-
deks pdrast pikka t6666d
l6puks ilmavalgust nagi,
meenutab maluosakonna ja
KUSK-i juhataja AGU LAIUS.

aasiseseisvumise eel ja jdrel kdivitus
Tmeil ka koikvoimalike seltside taas-

tamine ja loomine. Entusiasmi oli
rohkem kui véimekust, ithingud stindisid
ja oige pea ka kadusid. Energilisemad said
rahatuge vilisriikidest voi rahvusvahelis-
telt organisatsioonidelt, Eestis jétsid soo-
vida juba 6iguslikud alused, radkimata ra-
halisest toetamisest.

Seadused said vabatihenduste esindajate
ja vilisekspertide toel paika 1996. aastaks.
Kohe seejérel hinnati Eesti demokraat-
likuks riigiks ja see viis vélisrahastajate
tahelepanu maailma teistesse nurkadesse.
Oli vaja leida lahendus tihingute kestli-
kuks tooks.

Uhingud panid ette korrastada hasart-
méngumaksust eraldatava raha iile otsus-
tamise protsesse, mis olid ldbipaistmatud
ja pohjendamatud ning tekitasid vastas-
seise ka tthingute vahel. Osa sai hasart-
mangumaksust pidevalt toetust, méned
said selgitamata pohjustel ka riigieelarvest
tuge ja nemad olid olukorraga rahul. Just
sealt on alguse saanud ja avaldub aeg-ajalt
veel praegugi motlemine, et avalik raha
kahjustab ithendusi nende rolli taitmisel.

Algas kauakestev dialoog avaliku voi-
muga, mida ilmestasid nii nende kui ka
meedia pigem vastasseisu 6hutavad mot-
teavaldused. Ajakirjandusest voib iiles ot-
sida véljaiitlemisi tthenduste suunas: “mis
raha neile kindakudujatele veel vaja peaks
olema?”, “kisi pikalt riigi raha jarele®,
“rotid riigi viljasalves®, “piraajad®, kuni
selleni vilja, et tthinguid vorreldi maffia-
organisatsioonidega. Piiiiti tuua nditeid,
kuidas ithingud on raha kuritarvitanud,
kuid alati selgus, et need olid ametnike
endi asutatud MTU-d.

Niited aga voimaldasid luua kuvandi
asjatundmatutest rahamaiastest organi-



satsioonidest, millest {ihiskonnale mingit
kasu ei touse. Ikka ja jélle suunati oma
liistude juurde: laulge, tantsige ja kuduge
kindaid ning selleks ei ole vaja mingit
avalikku raha! Kodanikuiihiskonna areng
jatkus avalikust voimust eraldi, ennekoike
tanu Avatud Eesti Fondist saadud toetus-
tele.

Olukord vajas muutmist. Oma eksis-
tentsi eest seisvad killustunud tihingud
vajasid koost6dd. Arutelu algas 90ndate
16pus, mil alustati Eesti kodanikuiihis-
konna arengu kontseptsiooni
(EKAK) koostamisega. Tekkis
koost66 ning siindis tihine
kodanikuiihiskonna ja selle
toimimise ksitlus. Oli selge,
et edasi saab minna vaid koos
ja koost60s avaliku voimuga.
Seda silda hakkaski ehitama
EKAK, millesse kirjutati lisaks
tihistele tegevuspohimétetele

ka tthenduste vajadus muutuda avatuks ja
labipaistvaks.

EKAK-i koostamise aeg ja moned
jargnenud aastad olid Eesti kodaniku-
tthiskonna romantiline periood. Kéik olid
tahtmist téis nii koost66d teha kui iihiselt
ennast madratleda. Arutati ja vaieldi, kaa-
sati koik, kes seda vihegi soovisid. Kaidi
koos koigile avatud timarlauadel, kus pa-
rimal ajal oli esindatud ligi 400 tihingut,
valiti esinduskogu.

Kohe, kui 2001. aastal valminud EKAK
oli iile antud Riigikogule, asus esindus-
kogu koostama kodanikuiithenduste
eetikakoodeksit. Esinduskogu esimehena
tutvusin maailmas olemasolevaga ja kuna
tegutsesin ka Transparency Internationali
tileilmses vorgustikus, sain motteid sealt-
ki. Réakisin paljude mottekaaslastega.

Méne kuu jooksul koostasin esimese
versiooni, teadlikult histi mahuka, et
oleks voimalikult palju, mille iile esindus-
kogus arutada. Loplik mottevahetus ja
vaidlus toimusid 2001. aasta suvel. Arute-
lu oli sedavord energiline, et paeva 1opuks
oli kiill pikalt radgitud, kirja pandud
hulgaliselt motteid ja sdtteid, aga koodek-
sit ennast kokku ei saanudki. Oli palju
pohiméttelisi vaidlusi: kas peaks kirju-
tama viga konkreetse tegevusjuhise voi
piirduda pohimétete esiletoomisega? Kes
ja kuidas hakkab eetikakoodeksi jargimist
kontrollima? Kuidas hakkab toimuma
kaebuste esitamine ja kes neid lahendab?
Kellel iildse on 6igus ithenduse tegemisse

sekkuda?

Neile kiisimustele ei olnud itheseid
vastuseid. Peamine veelahe oli, kas eeti-
kakoodeks on kellegi t66riist ithenduste
tegevuse tle valvamisel vdi eneseregu-
latsiooni vahend. Molemal poolel oli
piisavalt toetajaid ja kiillaga argumente.
Libi arutati erinevad voimalused, kes
peaks hakkama eetikakoodeksi jargimist
kontrollima ja kaebusi lahendama. Head
lahendust ei leitudki ja pisitasa jouti jérel-
duseni, et kodanikutihenduste eetikakoo-

Peamine veelahe oli,

kas eetikakoodeks on
kellegi tooriist lihenduste
tegevuse lile valvamisel voi
eneseregulatsiooni vahend.

deks on vahend avalikkusele, meediale ja
avalikule voimule ning muidugi ka ithen-
duste liikmetele veendumaks, et tthendus
toimib eetiliselt.

Saabus 66. Kolmele meist, Kristina
Minnile, Kertu Ruusile ja mulle, ei and-
nud I6petamata t66 rahu. Leidsime vaikse
ruumi ja jatkasime mottevahetust. Olime
onneks koik pdhimotete, mitte konkreet-
sete tegevusjuhiste esitamise poolt, ja nii
oli esimene kari iiletatud. Veel méned
tunnid ja vastu hommikut said sonastatud
koodeksi sitted, mone aja parast struk-
tuur, natuke iimbersénastamisi ja hommi-
kul esitasime 66sel tehtu esinduskogule.

Eelmise pédeva vaidlused olid vilja
kandnud, koostatu sobis koigile ja meie
motted eetikakoodeksist kui eneseregulat-
siooni alusest voeti vastu.

Lopliku heakskiidu sai eetikakoodeks
tthenduste 2002. aasta kevadtalvisel suur-
kogul. Eelnev kaasamine aruteludesse ta-
gas, et suurkogul lahkarvamusi ei olnud-
ki. Sellega anti Riigikogule jarjekordne
sonum, et kodanikuiithendused suudavad
itheskoos tegutseda ja kokku leppida ning
oleks aeg liikuda edasi ka EKAK-i arute-
ludega parlamendis.

EKAK-i ldhiaja prioriteediks sai vajadus
eetikakoodeksit laialdaselt tutvustada, sel-
le tegevuse voti aga jdi leidmata. EMSL ja
moned teised paigutasid eetikakoodeksi
kenasti kodulehele, maakondlike aren-
duskeskuste koolitustel ja mujalgi seda
tutvustati, raagiti eetika olulisusest, kuid

LEKSIKA

laiaulatuslikke tegevusi ei toiminud. Kiill
aga pilvis koodeks, nagu mitmed teisedki
Eesti tthenduste tegemised, palju tihele-
panu vilisriikides.

Vabaiihendustele on eetiline tegut-
semine loomuomane ja kisendavaid
probleeme pole kiimne aasta jooksul esile
kerkinud. Kordagi ei ole tekkinud vaja-
dust arutada moéne tihingu ebaeetilisust
mingis auvairses kogus. Aeg-ajalt siiski
on teoreetikud sellekohaseid motteid esi-
tanud, kuid analiiiitilistesse to6desse need

jadnud ongi.

Eetikakoodeksile hakati rohkem tahe-
lepanu p66rama, kui Kodanikuiithiskonna
Sihtkapital hakkas toetuse andmise ithe
tingimusena noudma ithendustelt arutelu
eetilise tegutsemise tile. Monigi vaba-
ithendus on selle tulemusel koostanud
oma eetilised pohimétted, paljud kin-
nitavad, et tegutsevad vastavalt iildisele
koodeksile. Eetilist tegutsemist saaks
veelgi enam tihtsustada, kui sama nouet
rakendaksid ka teised Eestis tegutsevad
ithenduste rahastajad.

Loe ja kasuta!

¢ Lugege eetikakoodeksit www.ngo.ee/
eetikakoodeks ja arutage seda oma va-
baiihenduses. Kui leiate, et jargite neid
punkte oma tegevuses, andke sellest ka

teistele teada ja riputage eetikakoodeksi

tekst oma kodulehele.

Kui tundub vajalik, koostage oma organi-
satsiooni jaoks tapsemad eetilise kaitu-
mise pohimotted ja tehke need kodulehel
avalikuks (nt kuidas tapsemalt kaasate
oma liikmeid, kuidas kasutate annetusi,
kuidas tagate keskkonnasdastlikkuse voi
vordoiguslikkuse pohimatteid vms).

Maelge, kas ja kuidas on teil endal ja teis-
tel vdimalik modta ja hinnata teie tegevu-
se vastavust eetikakoodeksile.

Katusorganisatsioonina tutvustage eetika-
koodeksit ka oma liikmetele.

Rahastajana lisage eetikakoodeksi jar-
gimise noue oma toetuse andmise tingi-
mustesse.

EMSL-is on eetikakoodeksi jargimine iiks
lilkmeks saamise tingimustest ning eetika-
koodeks koigi toolepingute lisa.
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Vabatiihenduse liikkmeskond voib olla juhatuse

jaoks tiititu peavalu, segav tegur oma asja ajami-
sel voi hea abi seatud eesmarkideni sammumisel.
See viimane on toeliselt taevalik. Esimesel kahel
puhul tuleb maha istuda ja kukalt kratsida, leidis

MARI OO0 SARV.

TU Kodaniku Hail on kogunud
oma kampaaniaga “Maha Tal-
linna TV - raha lasteaedade-

le” Facebookis ligi 15 000 pistist poialt.
Justkui mérk sellest, et aetakse oiget as-
ja ning massid métlevad samamoodi. All-
kirju koguneb uhkelt ka Kodaniku Hédle
petitsioonidele. Muidugi raha lasteaeda-
dele, milleks see TV, néivad kaasa noogu-
tavat miljonid.

Samas kuulub tihingusse vaid kiimme-
kond inimest. Uhingu looja Brit Kerbo
adub kiill, et tegelikult ei peagi koik need
ligi 15 000 laikijat MTU-sse astuma, sest
kes jouakski nii suurt hulka hallata. Aga

todegem, pisut enam aktiviste voiks sellise
hulga peale koguneda kiill.

Kui kiisin MTU Ruila Mdis liikkmelt Ra-
fael Milermanilt, milleks ithingule litkmed
ja vastupidi, jadb ta motlema ja tunnistab
siis, et ega nendesugused seltskonnad
peagi MTU-d olema, nad saavad suure-
péraselt hakkama ka seltsinguna. Ametlik
registreerimine voetakse ette siis, kui tuleb
tahtmine suhelda riigi voi toetusprogram-
midega ehk kui méngu tuleb raha.

Sama loogika kiib ilmselt koiksugu
hobiklubide ja taidlusseltside kohta: pole
ju vaja MTU-d, et paar korda nidalas
proove teha ja suvel rithm tantsupeole

viia. Aga kui on plaan kiisida tegevuseks
toetust kohalikult omavalitsuselt, on vaja
tekitada juriidiline keha.

Just nii laks Ruilaski, kus kogukonna
aktivistidest said MTU liikmed siis, kui
PRIA kiilameetmest raha paistma hakkas.
Liigutus on end igati 6igustanud, sest
kahe aasta jooksul on eri toetuste najal
korraldatud talguid ja koolitusi, perepdevi
ja seiklusminge, praegu kiib moisapargi
renoveerimine. Moistagi voiks kiilaelu sa-
mamoodi kihada ilma MTU ja muu jurii-
dikata, kuid selleta poleks saanud toetusi.

Kuna kéik Ruilas tehtav on avalik,
mitte ainult {thingu liikmetele, ning talgu-
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péevadelgi 166b kaasa kordades rohkem
kohalikke t60kasi, kui ithingusse kuulub,
jaab vastuseta kiisimus, milleks need 20
liiget tthingule. Sest tihelt poolt voiks

siis juba kuuluda kogu kogukond, nagu
korteritihistusse kuulub kogu maja, teisalt
saaks projektikirjutamise keha hakkama
ka kahe litkmega.

Toetajaskond ja tegijaskond
Kui tthinguga kaasamétlejaid on viie-
kohaline arv nagu Kodaniku Héalel, miks

siis aktiviste tilgub vaevu kahekohalise
jagu? Brit Kerbo kratsib kukalt. “Voib kiill
Oelda, et alguses olime hammeldunud, et
Facebooki lehel on meil ligi 15 000 ini-
mest, kuid neist reaalselt kded kiilge pan-
na tahab vaid képutiis,” todeb ta.

Brit ise suhtub “Maha TTV - raha
lasteaedadele” kommuuni kui mandaati,
mida tuleb hoida ja jatkuvalt dra teenida.
See tihenda, et tuleb sihiparaselt to6d
teha, lugeda, uurida ja analiitisida, mater-
jale koostada. “Lisaks tuleb jadda piisavalt
neutraalseks, sest meie juurde kogunenud
inimesed hindavad eelkéige kainet mois-
tust,” radgib Brit ja on rahul, et thing on
suutnud hoida eemale igasugustest partei-
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Uha viiksemad iihendused

Tallinna Ulikooli kodanikualgatuse institutsionaliseerumise uuring niitab, et vabaiihen-
duste arv suureneb Eestis kiiremini kui neis kaasa l66vate inimeste arv. See tdhendab, et
keskmine Eesti vabaiihendus on liikmete arvult iiha vdiksem.

Kui 2004/05 labiviidud uuringu jargi oli vdhem kui kiimne lilkmega organisatsioone
vabaiihenduste seas 16%, siis 2009/10 juba ligi kolmandik. Rohkem kui 50 lilkmega
vabatihendusi oli 2004 /05 uuringu jédrgi 28%, kuid viis aastat hiljem oli nende osakaal

listest manipulatsioonidest.

Uhingu vihesed liikmed ei jaksa aga
teha paris koike, mis vaja. Vaja on infot
otsida, analiiiisida ja koondada ning
vahendada Facebooki kommuunis. Mee-
diaga tuleb kontakte leida ja kirjutada ar-
vamusartikleid, tuleb otsida ka koost66d
toetajatega. Hiljuti loppes “Teeme dral!”
raames lasteaedadele toetajate otsimine:
appi tulid Bauhaus, Besur OU, Koduekst-
ra, Krimelte, Mootorsaet69d ja To0riista-
market, aga palvekirju on muidugi tulnud
saata sadakond.

Miks need laikijad siis ise ndppe kiilge
ei pane, kui nad kahel kdel métetega nous
on? Brit pakub, et Eestis on mitut moodi
suhtumist. Naiteks “midagi ei muutu na-
gunii!” voi “keegi voiks tehal”.

“See anoniiiimne keegi on miski prints
voi printsess valgel hobusel, keda ooda-
takse eesti rahvast padstma. Kes paneb
lootused Joksile, kes Tarandile, kes ootab
uut joudu millegi muu néol, aga pidevalt
justkui oodatakse midagi ning ise istu-
takse, kied riipes,” imestab tuhandetele
meeldiv, aga vihestele kaasav naine. Tosi,
ta lisab, et lasteaedade teemat Tallinnas
on inimesed siiski teadvustama hakanud

langenud 21 protsendile. Viie aastaga muutusid organisatsioonide liikkmeskonnad kesk-
miselt kolmandiku vorra vdiksemaks: eelmine uuring nditas mediaaniks 31 liiget (see ta-
hendab, et pooltel organisatsioonidel oli rohkem kui 31 ja pooltel alla 31 liilkme), viimane
aga vaid 2o0.

See ei tdhenda kiill, et lilkmed suurtel kiirustel ja hulgakaupa lahkuksid. Kui {ihen-
dustelt kiisiti, kuidas nende lilkkmeskond viimase aasta jooksul on muutunud, markis ka-
hanemist vaid 8% (peamiselt vanemad iihendused). Kolmandik tddes kasvu ning pooled
titlesid, et muutust polnud. Keskmise viib alla hoopis uute, vdheste lilkkmetega organisat-
sioonide kiire pealekasv - viimastel aastatel 100-200 uut MTU-d kuus. Veel kiiremini on
aga kahanenud nende liilkmete arv, keda tihenduse eestvedajad nimetavad aktiivseteks:
siin kukkus mediaan viie aastaga 18-t kaheksale.

Ka kinnitas uuring varasemat tddemust, et Eesti vabaiihendused on pigem juhi- kui
liikmetekesksed. See tdahendab, et suurem osa iilesandeid on iihe voi mone inimese
kanda, juht (vai juhtkond) iiritab tegeleda kdigega ning riskib seejuures oma jouvarude
ja motivatsiooni ammendumisega. Et lilkmed on aga dppinud vai harjunud lootma juhile,
voib tema “kustumine” tdhendada ka tihenduse [5ppu.

Loe ldhemalt “Kodanikualgatuse institutsionaliseerumine Eestis 2009/10” www.ngo.
ee/uuringud.

ja lapsevanemadki on niitidd varmamad
oma Oigusi kaitsma.

Selge see, et eri ithingud tegelevad eri
asjadega, ja Britki moonab, et kiitinarnuk-
kideni poliitikas sudida tundub paljudele
nii rapane, et “Like” Facebookis ongi
maksimum, millega nad on valmis suuri
tegusid toetama. Palju lihtsam on elu
Ruila Méisa MTU-s, kui iihing korraldab
piirkonnas talgupéeva: kohale tuleb kogu
kiila v6i mitu. Eks lehtede riisumine voi
manguviljaku ehitamine on ikka hoopis
teine t60 kui pealinnavalitsuse vastu so-
dida.

Uhised vdartused kui osalus

Uhing Korruptsioonivaba Eesti (KVE)
peab kaasaloomiseks sedagi, kui litkmed
oma muudes tegemistes ithingu pohi-
motetele kindlaks jddvad ja sedakaudu
korruptsioonivabaduse missiooni tdida-
vad. Liikmete seas on nii iiksikisikuid
kui ka organisatsioone, lisaks tegutseb
tthingu initsiatiivil loodud vérgustik, mis
koondab samuti vabaithendusi, kellele
korruptsiooniteema huvi pakub. See on
mitteformaalsem kogu ning otsest litkme-
suhet KVE-ga ei teki.

“Liikmed on vastavalt oma teadmiste-
pagasile rohkem nouandvas rollis projek-
tide ja tegevuste algatamise ja elluviimise
juures. Liikmeskonna laiendamine on
kindlasti oluline, kuna iga uus liige ta-
hendab uusi métteid ja teadmisi,” raagib
ithingu juht Asso Prii.

Osalevad need, kes
tahavad muuta?

Ruila Rafael sonastab oma nagemuse
sellest, miks vaikese kiilaithingu liitkmeks
tulla: “Liikmeks tuleb see, kes tahab orga-
nisatsiooni muuta. Muidu pole ju héile-
oigust, ta voib korvalt arvamust avaldada,
aga ei tea, kas kuulda voetakse. Mitteliik-
mena saad tithingu ettevotmisi toetada
ikka ja nii kiilarahvas teebki.”

Praktikat kirjeldab ta pisut teisiti: “Meie
likkmed on ennast sidunud nii palju, et
maksavad obrokit ja veavad projekte, viit-
sivad tegeleda rohkem kui “teeks ja voiks”
tasandil” Ise veab ta PRIA toel Ruila moi-
sapargi restaureerimist. Sellises kohas on
tema sénul monus sahmida, sest viikses
kogukonnas nded oma panust vdga konk-
reetselt ja tunne on toredam, et nie, mina
tegin!

Siit koorub vilja tosiasi, et pole vaja
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Tegevjuht liikmete ees: Eesti Noortetihenduste Liidu

juhataja Mailis Ostra liilkmete ja vorgustiku pinnida

dsjases noorte osaluskogude ja noorteiihenduste
suvekoolis. ENL on kuulutanud lifkmetele keskendu-
mise koguni selle aasta tahtsaimaks iilesandeks.

palju liilkmeid, et ssammuda meelekindlalt
oma rajal. Vaja on piisavalt aktiivseid
panustajaid (kes voiksid, aga ei tarvitse
kuuluda tihingusse) ja kindlustada tagala
suure hulga toetajate kujul.

Samm edasi liikmekeskse ithingu poo-
le on vanamootorrataste huviliste klubi
MTU Unic-Moto, kuhu kuulub 120 liiget.
Nende kahtlemata tuntuim avalik valjund
on alates 1994. aastast kevaditi ja stigiseti
korraldatav Tagadi restauraatorite pdev,
rahva hulgas tuntud Kurtna laadana.
Staazikas on klubi veetav vanade tsiklite
kokkutulek, aga tehakse ka restaureeri-
misseminare, aidatakse korraldada timber
Eesti soite, esitletakse vdiksemaid néitusi
ja kiiakse end nditamas messidel.

Tegu on kiillalt spetsiifilise hobiklubiga,
kuhu on koondunud konkreetne selts-
kond: vanade mootorrataste restaureerijad.
Uhingu president Urmas Teearu seletab, et
neil on mehi, kes teavad, kuidas asju koige
paremini restaureerida; neil on mehi, kes
oskavad asju koige paremini restaureerida,
ja neil on mehi, kes teavad, kust saab koige
oigemaid tiikke restaureerimiseks. Juba

tundubki paris moistlik, et koik on tihte
kohta koondatud ning kel huvi, astub liik-
meks ja padseb koigele korraga ligi.

Range katusorganisatsioon

Katusorganisatsioonide puhul peab
liilkmeskond olema tugev to6riist, milleta
tthing end kuidagi ei 6igusta.

Eesti Puuetega Inimeste Koda (EPIK)
ithendab 46 organisatsiooni, mille hulgas
16 piirkondlikku katust ja 30 eri haigu-
se- ja puudepdhist liitu voi tthendust.
Liikmeks voetakse rangelt ainult iiks iga
haiguse voi puude esindaja ning ainult
selline, kes toesti inimesi ithendab. Nii
saab katus olla kindel, et tema all on ko-
da. Getter Tiirik EPIK-ust teab, et Eestis
elab 130 000 puudega inimest ning orga-
nisatsioonide kaudu kuulub kotta umbes
neljandik. Ta leiab, et see on tubli tule-
mus, aga alati saab paremini ja selle nimel
tehakse pidevalt t66d, et jouda toesti igani
neist 130 000-st.

Eesti Noortetihenduste Liit katab
Kaidi Nurmiku sénul noortetihinguid,
maakondlikke noortekogusid ja noorte

volikogusid. Kokku on nimekirjas 41 tais-
liiget, koos kandidaatide ja vaatlejatega
61. “Liikmetelt saame meie teada noorte
arvamuse; nende kaudu jouame oma
teadetega noorteni,” votab Kaidi kokku
vastastikused vajadused.

Kooliklassi loogika

Igas klassis on neid, kes igas kiisimuses
katt tostavad ja vastuse annavad; neid, kes
vastavad, kui korra ribidesse miiksata, ja
neid, kes isegi siis ei vaevu. Samamoodi
on ka igas organisatsioonis, koosnegu ta
frtisilistest voi juriidilistest litkmetest,
seda kinnitavad koik intervjueeritud kui
iihest suust.

Ning noorte ja puuetega inimeste katu-
sed iitlevad, et teevad koik, saamaks voi-
malikult paljud lilkmed neid puudutavates
asjades kaasa radkima - kéik, mis jadb
puudu sajast protsendist, on arenguruum
ja vaart pingutamist. Selleks tuleb hoida ti-
hedat kontakti koigi oma litkmetega, mitte
tosta toru ainult siis, kui on midagi vaja.

ENL on moistnud, et hdsti tootab see,
kui litkmesorganisatsioonil on ENL-iga
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Aktiivne vorgustik muudab teadagi holpsa-
maks ka katusorganisatsiooni t66. Kui Eesti
Puuetega Inimeste Koda loeb oluliseks (iles-
andeks tihiskonna teavitamist puudega ini-
meste olukorrast, siis kindlasti aitab tead-
likkust tosta ratastoolinoorte korraldatud
Party on Wheels kaubanduskeskustes, kus
tdiesti terved inimesed, moned lausa kuul-
sad, pidid ratastoolis labima takistusraja.

suhtlemiseks kindel kontaktisik. “Juhatu-
ses inimesed vahetuvad ja kontaktid kao-
vad éra, konkreetsed piisivad kontaktisi-
kud on paremad ja tulevad suhtlemisega
paremini kaasa. Niisiis piiiame seda teiste
liitkmete juures ka juurutada, et leida kin-
del inimene, kellega suhelda ja kel poleks
juhatuse t60ga kded-jalad sebimist tdis,”
radgib Kaidi Nurmik.

ENL-il on vastuse saamiseks kujunemas
omaette nipikogu: kuna liikmesorganisat-
sioonid erinevad nii suuruselt, vanuselt
kui eesmargilt, ongi jabur oodata neilt iiht-
moodi kaitumist. Nii lahetab keskkontor
oma péringud sihtgrupiti, kui véimalik.
Teisisonu, miiksab ribidesse. Ja vastus tuleb.
Getter Tiirik radgib samast vottest: ega nad
saada koigile liitkmetele arvamuse parimist,

kui seadusandja kiisib, kuidas mingi site
kurtidega koige paremini arvestaks, seda
kiisivad nad ikka ainult kurtide ithingult.

Tsiikliline aktiivsus

Unic-Motos eristab juhatus panustajaid
ja passiivsemaid inimesi — kel on parasja-
gu aega, jaksu ja huvi midagi korda saata
ja eest vedada, tuleb juba juhatusse ka. Ja
juhatus méistagi vahetub. Urmas Teearu
oli 14 aastat jutti klubi president, siis tuli
kiimneaastane paus. “Niiiid vaatasin, et
peab uuesti hakkama jalle,” todeb ta ja on
rahul, et tema juhitud aastaga on klubisse
36 uut liiget tulnud.

Nii Brit, Rafael, Urmas kui Asso rai-
givad, et panustajad roteeruvad nii, kuis
inimestel elu parasjagu lubab: kel esikohal

» Kaarel La@

Rid
pere- voi tooasjad, sahmib {thingus va-
hem ja jaab moneks ajaks tagaplaanile;
kui lapsed suuremad voéi tool kiire aeg
moddas, naaseb jélle. Voi kaob vaikselt
ara uute huvide juurde, juhtub sedagi.

Teema olgu kone all
Headel katusorganisatsioonidel on tihe-

da infovahetuse korval oluline hoida tihis-
konnarithma teemad 6hus. ENL-i jaoks on
iiks olulisi teemasid hetkel valimisea lange-
tamine ja koostatav noorsoot6o strateegia
aastani 2020. Tahelepanuvéirne on, et liit
ei iitle valimisea langetamise kohta ttheselt
ei voi jaa, vaid tootab selle nimel, et teema
pusiks jutuainena: korraldab arutelusid ja
kogub iihiskonnast arvamusi.

EPIK peab oluliseks, et kui ithiskonnas




mingeid seisukohti kujundama hakatakse,
oleks pohimotteliselt meeles, et on ole-
mas ka puudega inimesed, kellega tuleb
arvestada.

Teavitus- ja teadlikkust66d teevad nii
katus kui ka liitkmed.

Naiteks kaib ratastoolirahvas vabataht-
likena lennujaamas koolitust tegemas,
kuidas aidata ratastoolis reisijat. MMC (see
tahistab vesipealisust, mida voib pohjusta-
da foolhappe puudus raseda naise kehas)
selts jagab avalikel tiritustel kamapalle
foolhappega, mida Eestis hakati tegema,
juhtides tdhelepanu foolhappe vajalikkuse-
le. Tehakse heategevuslikke projekte, néi-
teks motokross Tanel Leoki toetuseks voi
oksjon onnetuse tagajarjel liikumispuude
saanud laste heaks. Liikumispuudega noo-
red on loonud kaubanduskeskuses takis-
tusraja, kus tervedki saavad end ratastoolis
proovile panna. Pimedatele on tehtud kir-
jeldustolkega filme - see tahendab, et keegi
jutustab, mis ekraanil toimub. Jargmise sel-
lise tolke saab Lotte film, teab Getter Tiirik.

“Paljud puudega inimesed on toelised
valdkondlikud eksperdid ja teavad, mis
maailmas toimub, ning viivad asju ellu
siin ka,” kiidab Getter aktiivseid inimesi.
Koik nad pole isegi koja liikmed, vaid
lihtsalt rohujuure tasemel algatajad.

Getter leiab siiski, et vabatahtlikke
peaks veelgi rohkem kaasama ja puudega
inimestest veelgi rohkem radkima. Ja mit-
te seda, kui halvasti koik on, vaid lihtsalt
sellest, et nad on olemas ja vairt sama
palju kui terved.

Mis aga katusorganisatsioonide juures
peamine: kui riik tahab teada, mida itht
voi teist sorti kodanik monest teda puudu-
tavast seaduseelnoust arvab, saab ta seda
kiiresti kiisida seda sorti kodanike katuselt,
olgu kone all noored, vanad voi puudega.
Kuidas katus tagab, et vastus, mis ta riigile
annab, on toesti rohujuure arvamus, mitte
kontori oma? Vaat see ongi katuse teadlik
t66 oma litkmetega ja pohjus, miks nad
peavad tihedat kontakti hoidma.

Uhised seisukohad
on saavutus

Eks pohikiisimustes on tildkoosolek
oma seisukohad édra otsustanud ning kui
mingil hetkel riik katuselt parib, mida
maja arvab, ei pea enam vastust otsima
minemagi. Seda kinnitavad nii ENL kui
EPIK. On ka selliseid kiisimusi, kus katu-
sel ega majal selget arvamust pole, ning

siis asutakse tihiselt otsima, rahmeldades
iga litkme kommentaari nimel.

Ja viimaks, katused ja litkmed tulevad
vajadusel tiksteisele appi. Naiteks kui ka-
tusorganisatsioon midagi suurt korraldab,
otsitakse esmalt vabatahtlikke abikasi liik-
mete hulgast. Kui liikmetel tekib kiisimusi
oma asjade ajamisel, olgu majandusaasta
aruannet koostades voi omasugustega
kontakti otsides, siis nditeks on noor-
teithenduste liit liilkmetele parim koht
koostoopartnerite leidmiseks. Puuetega
inimeste kojal on lisaks oluline roll anda
viljapoole eksperditeavet konkreetset
puuet puudutavates kiisimustes.

Liikmed, privileegidega
voi ilma

Nagu mainitud, ei ole Ruila Maisa
MTU-s liikmetel privileege véi eri iiritusi:
mis tehakse, tehakse kogu kogukonnale.
Unic-Motosse kuulujail on aga kindel
eelis teiste restaureerijate ees, kuna klubi
teeb liikmetele nii harivaid seminare kui
oppereise piiri taha.

ENL on tdnavu vilja kuulutanud lausa
litkmeaasta. Virskelt on valminud litkme-
te rahulolu-uuring, uute litkmete varbami-
se asemel otsitakse puisivat kontakti koigi
olemasolevatega ning leitakse tiheskoos,
mida ENL oma liikmete arendamiseks
veel ja veel teha saab. “Viimasel paaril
aastal pole liitkmetele vaga keskendutud.
Niiiid oleme liikmekohtumistel ndinud
selliseid, kellega varem polegi kontakti
olnud,” on Kaidi Nurmik t66ga rahul.
Liikmekohtumised pole muidugi ainus,
mida tehakse. Igal aastal korraldatakse
liitkmetele suve- ja talvekool, lisaks véikse-
mad koolitused ja t66rithmad, kaalumisel
on mentorluse pakkumine.

Getter Tiirik radgib, et nemadki on
dsja 1opetanud liikmete rahulolu-uuringu
ja on pdris hasti kursis, mida oodatakse,
mida loodetakse ja mida plaanitakse.
Tagasiside oli tema hinnangul iillatavalt
positiivne ning uuring aitab biirool jouda
veelgi ldhemale igale liikmele, igale puu-
dega inimesele, ning suunata vastavalt
liikmete vajadusele pakutavat arengu-
programmi. Ta toob aga vilja, et kahe-
poolset info litkumist on ikka veel vihe:
“Me ei tea tapselt, kui palju meie sonumi-
test jouab konkreetselt puudega inimeseni
ja kui palju tuleb sealt tagasi. Tahaks veel
rohkem néha seda, et rohujuuretasandi
algatus pariselt jouab meieni”

KAANELUGU

Levinumad
moodalasud

EMSL-i arenguprogrammi vedades
on KRISTINA MAND néinud seda,
teist ja kolmandat. Ta toob vdlja
peamised probleemid, mis tavalistel
tihingutel oma liikmetega on ja miks.

Vale vorm. Tihti valitakse automaatselt tegutse-
misvormiks MTU kui odavam, kergem ja tavali-
sem. Kui ldahemalt vaadata, mis eesmarki orga-
nisatsioon soovib tdita ja mida on tegutsemisaja
jooksul teinud, voib ndha, et liikmeskond ei anna
sageli midagi juurde voi on isegi segav. Selle
asemel voiks loogilisem olla ilma liikmeteta siht-
asutuse vormi valimine.

Liikmete roll. Lilkmesuses peab valitsema loogi-
ka —miks meil on just need lilkkmed ning mida nad
meie organisatsiooni eesmadrgi ja olemuse kohta
{itlevad. Kui need kiisimused on labi motlemata,
juhtub tihti, et eesmargile piihendumise asemel
vaevatakse pead, et liilkmed pole piisavalt aktiiv-
sed voi neid pole piisavalt palju, matlemata, kas,
milliseid ja milleks iildse lilkmeid vaja on.

Miistiline “meie”. Kui liikmesus on digustatud ja
sobiv, juhtub ikka, et liikmed on rahulolematud.
Mu meelest on tihti pohjuseks see, et juhtkond
voi biiroo seab kolavaid eesmarke ja koostab stra-
teegiaid. Kui seda liikmetele esitletakse, siis rda-
gitakse, et “meie niilid hakkame tegema”, “need
on meie eesmdrgid”. Kdik kiidavad heaks, aga
labi jaab rddkimata, kes see “meie” on. Hiljem
on biiroo drritunud, et liikmed midagi ei tee, aga
keegi pole liilkmetele delnud, mis roll neil nende
strateegiate juures on, ja liikmetele jdi hoopis mul-
je, et biiroo oma mone tootajaga teebki kdik dra.
Kommunikatsioon on iilioluline, et need eesmérgid
oleks jagatud ja poolte rollid ldbi radgitud. Orga-
nisatsioon ei ole ju ainult biiroo voi juhatus, see
on ikka tervik, mille olulisimaks osaks on liilkmed.

Kelle seisukohad ja kuidas need kujunevad?
Probleeme tekitab, kui {ihendus ei rddgi teatud
otsuseid liilkmetega lahti ja monedki seisukohad
voivad tulla liikmetele iillatusena. Organisat-
sioonis peab olema selge, mida iihiskonnas
saavutada tahetakse, ning siis tehtaks koos liik-
metega selgeks, mis kiisimustes on seisukohad
olemas ja millistes vaja kujundada. Selge ja kok-
ku lepitud olgu ka see, mis kiisimustes biiroo voi
juhatus liikmeid ainult informeerib ning milliste
puhul liilkmetega konsulteeritakse.
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EMSL-i juhataja URMO KUBAR (kes muide tuli EMSL-i omal
ajal toole just liikmetegevuste peale) tuletas meelde kiisimu-
sed, mida vabaiihendused talle liikmeskonna kohta esitanud,

ja pani motted kirja.

One aasta eest lileilmse vaba-

tthenduste liidu Civicus peakon-

toris Johannesburgis uudistades
torkas esimese asjana silma, et seal toi-
metavate inimeste péritolu oli sama kirju
kui maailma kaart: India, Kamerun, Itaa-
lia, USA, Eesti, Jaapan, Zimbabwe, Uus-
Meremaa, Kanada, lirimaa, Kenya, Pakis-
tan jne, jne.

Ju oli tegu ka palju ringi soitvate ini-
mestega, sest iga kabineti ukse korval rip-
pus kiletasku kiisimusega “Tasus su reis
end dra - kui palju uusi liikmeavaldusi sa
kaasa t6id?”.

See pole ainult Civicuse mure. Aru-
saam, et mida rohkem liikmeid, seda uh-
kem, paneb ka Eesti vabaithendusi oma
aastaeesmirkide hulka kirjutama numb-
reid, milleni litkmeskond peaks kasvama.
Voi siis EMSL-ilt koolitust tellides marki-
ma, et kindlasti tuleks raakida ka “nippi-
dest’, kuidas uusi liitkmeid saada.

Koige selgemalt ndeb seda mottevii-
si meie ehk tuntumate MTU-de - era-
kondade puhul, kes eriti valimiste ldhene-
des esimesel voimalusel raporteerivad uue
immarguse lifkmenumbri etteloomisest
ja vastsetest kuulsatest liitunutest.

Ega sel “rohkem = uhkem” arusaamal
muud hida olegi, kui et see ei pea pai-
ka. Pole mingit tdendust, et just suure-
mad oleksid tingimata edukamad, tohusa-
mad ja mojukamad (organisatsioonidest,
kes on otsustanud suureks saamise asemel
saada suurepéraseks, maksab lugeda Bo
Burlighami raamatust “Viikesed hiigla-
sed”, mida tutvustasime Heas Kodanikus
nr 2/2010). Kasv voib kaasa tuua problee-
me, mida viikesel tthendusel pole, ning
sellega organisatsiooni hoopis nérgestada.

Néeme ju erakondadegi puhul - ehk-
ki nad ise sellest meelsamini vaikivad -,
kuidas suurest osast hurraaga vastuvoetud
liitkmetest saab peagi passiivne mass, kel-
lelt litkmemaksugi raske kitte saada. Voi
kuidas parteisse tulnute erinevad ootused
regulaarselt avalikkuse ees peetavateks si-
setiilideks kasvavad.

Ning ehkki tavaliste MTU-de sisepin-
getest me meedia vahendusel nii tih-
ti ei kuule, kiisitakse EMSL-ilt vdrbamis-
nippide korval vihemalt sama sageli ka
nou, kuidas probleemsete liikmetega toi-
me tulla.

Seega - liikmetest on kasu vaid siis, kui
teada, milleks neid vaja, ning teadlikult
luua voimalusi, et see potentsiaal ka teos-
tuks.

Vastutaja voi keskkond?
Uks viis organisatsiooni ja ta litkme-
te* suhetest moelda on kujutleda liitkmeid

mesilastena. Otsus, mille vabaithendus
peaks tegema — moistagi koos liitkmetega
ja edaspidi uutele liitujatele teada andes

* - selle teema puhul ei pea lilkmeskonna
madistet kitsendama ainult liilkmetele seaduse
mottes (kes on tditnud liilkmeavalduse ja moo-
dustavad iildkoosoleku), vaid sama kehtib ka
huviliste, toetajate, vabatahtlike, partnerite

ja teiste kohta, keda kokku vdib nimetada
tihenduse vorgustiku lilkmeteks. On kaikjal
maailmas leviv trend, et inimesed eelistavad
formaalsele liilkmestaatusele pigem vabamat
osalemist vorgustikes, ning selle parast pole
motet muretseda, vaid arvestada ja poorata
liilkmeskonna kdrval tédhelepanu ka vargustiku
arendamisele ja kaasamisele.
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EMSL-is uus
lilkmekoordinaator

Augustist asus kaitsevidkke aega
teenima ldinud Martin Meiterni ase-
mel EMSL-i liikkmekoordinaatorina
t66le ROBERT PEETSALU (pildil).

Millega seni tegelenud oled?

Viimase aasta olen keskendunud oma vars-
kelt asutatud MTU KAE Kooli kasvatamisele ja
juhtimisele. Meie eesmdrk on luua esimene
eestikeelne tasuta virtuaalne dppekeskkond ja
taita see interaktiivsete harjutustega ning sel-
gete ja praktiliste eestikeelsete dppevideodega.
Vottes eeskujuks ingliskeelset Khan Academy’t,
pdimime dppimisse médngulist hasarti ja paneme
rohku opitava praktilisele vaartusele.

Enne seda 6ppisin TTU mehaanikateaduskon-
nas tootearendust ja esindasin ilidpilaste huve
nii oma teaduskonna, ilikooli kui ka riigi tasan-
dil mitmes ndukogus, komisjonis ja tédrithmas.

Mis on peamised sihid EMSL-i
lilkmetega tootamisel?

Nden liikmete koordinaatori t66s enda jaoks
eelkdige voimalust suhelda endasarnaste ini-
mestega ja aidata neid. Arvan, et kui inimene
juhib vabaiihendust, siis tal on piitidlust muuta
maailm natuke paremaks ja arusaam, kuidas
seda teha. Inimesed, kelle t66 on suunatud min-
gi suurema sihtgrupi heaolu tostmisele, ei nde
tihtipeale selle otsest tulemust. Nad on sageli
oma piiiidlustes ksi, eriti nii vdikeses riigis
nagu Eesti. Neile on oluline tunda, et selliseid
altruistlikke rabelejaid on teisigi ja et nendega
saab jagada kogemusi, muresid, ideid, kontakt-
vorgustikke. Selle voimaluse pakkumine on mu
meelest EMSL-i suuremaid vaartusi.

Liikmete koordinaatori t66 on suhteliselt selgelt
vdljakujunenud tegevustega — arenguvestlused
lilkmetega, igakuise lilkmeklubi ja muude irituste
korraldamine. Saan need jooksma ja kiill siis tuleb
motteid, mida teha lisaks vai mida teisiti.

Loe EMSL-i lilkmetdo pohimotetest

www.ngo.ee/liikmed.

(voi vajadusel koos nendega timber otsus-
tades) —, on see, kas tema rolliks on olla
mesinik voi mesitaru.

Mesinik teatavasti hoiab mesila kor-
ras, hoolitseb, et haigused levima ei p4a-
seks, toob vajadusel lisatoitu ja teeb kiim-
neid muid toimetusi. See on tema t66 ja
elatusallikas, koigi oma r66mude ja mu-
redega. Tema on see, kes korraldab, askel-
dab, vastutab.

Taru seevastu on lihtsalt keskkond, kus
mesilased tegutsevad ja teevad seda iild-
juhul enda seisukohalt igati edukalt ka il-
ma, et mesinik nende ellu regulaarselt
sekkuks. Jah, kiilm talv voi haigused voéi-
vad neist tugevamaks osutuda, aga — cest
la vie (ja olgem ausad, ega 16puni ole nen-
de eest kaitstud ka mesiniku hoole all toi-
metavad pered).

Pidagem meeles, et kumbki toimimisviis
pole iseenesest teisest parem, vaid lihtsalt
sobib rohkem vo6i viahem teatud eesmérki-
de, voimaluste, oskuste ja ootustega.

Lennukis me ju moistagi ei soovi, et
kaasreisijad hakkaksid otsustama, kuidas
o6hku tousta ja maanduda voi kui korgel ja
mis kiirusel lennata. Ei, hérrad ja prouad
meie imber piisigu oma kohtadel ning
nautigu einet ja filmi, tipselt nagu me ise
kavatseme teha. Kohalejoudmise eest vas-
tutagu kapten, selle eest oleme maksnud
ja selleks on ka koik tingimused loodud.

Milleks liikmeid vaja?

Oma vabaiihenduses seevastu tahame
tavaliselt, et liilkmed oleksid enamat kui
lihtsalt kaasasditjad. Uldisemast alustades
annavad nad organisatsioonile legitiimsu-
se, olemasolu ja tegevuse digustuse, mis
on eriti tahtis huvikaitsetthenduste puhul.
Loogiline esimene kiisimus sellise ithen-
duse kohta on, kelle nimel ta koneleb.

Legitiimsuse tagab litkmeskond aga ai-
nult siis, kui ta ithenduse seisukohti ka
tunneb ja toetab. See tdhendab, et tihel
voi teisel moel peavad need olema labi
radgitud, tthiselt koostatud.

Siit edasi - litkmed toovad organisat-
sioonile olulist infot. See on sama, miks
radgime kaasamisest avaliku sektori pu-
hul: suurem hulk inimesi tdhendab roh-
kem teadmisi, erinevaid kogemusi, vaa-
tenurki, tahelepanekuid. Nii peaksid
sindima targemad, labimoeldumad, tege-
likkusega paremini arvestavad otsused.

Lisaks info toomisele levitavad litkmed
sonumit nii ithenduse enda kui ka selle

maailmavaate kohta. Samuti on nad va-
batahtlikud, kellega jagada koikvoimalik-
ke tooiilesandeid. Argem ka unustagem,
et liikmemaksud voivad organisatsioonile
olla oluliseks sissetulekuks. Ja nii edasi.

Koik nimetatu ei pruugi olla vordselt
tahtis igale vabatihendusele. M6ni, eelkdi-
ge teenusteosutajast MTU ei pruugi va-
jada iihtegi neist, naiteks kui koik saab
tehtud palgaliste spetsialistide ja part-
nerorganisatsioonide abil. Sel juhul po-
le tegelikult ka liilkmeid vaja rohkem kui
seaduses noutud vahemalt kaks, sest ena-
matega tegelemine tdhendaks ainult aja-
ja rahakulu.

Ulejadnutel maksab aga labi moelda,
mida litkmetest vajatakse (“Ei noh, kéik
see oleks ju hea” ei ole seejuures vastu-
sena abiks), ning otsida enda hulka vaid
neid, kes seda pakkuda suudavad ja ta-
havad. Ukski organisatsioon ei ole ko-
hustatud kedagi vastu votma ning peale-
kaimisest tiidinuna (“No palun tule, ega
eriti midagi tegema ei pea, ja pidusid saab
ka!”) avalduse taitnud passiivsest seltsi-
lisest vaevalt kasu touseb. Kui aktiivsed
litkmed on su aju, lihased ja teised orga-
nid, siis passiivsed on iilekilod. Saa neist
lahti, veel parem - dra lase tekkidagi!

Mida liige tahab?

Liige piisib aktiivsena seni, kuni tal on
huvitav ja ta saab osalemisest seda, mida
ootab. Mis siis selleks tavaliselt on?

Paljudele on téhtis juba kuulumise fakt
iseenesest, avalik teadaanne, et jagatakse
mingit maailmavaadet voi ollakse samas
“paadis” teatud tegijatega. Omaette alaliigi
moodustavad siin eliidiklubid, kuhu iga-
iiks ei pédse.

Sadrane side voib olla viga tugev
(moelgem niiteks religioonile), sageda-
mini kestab see aga, kuni asjad ldhevad
histi ning tthenduse v6i teema maine on
hea. Probleemide ilmnedes v6ib sel poh-
jusel liittunute toetus kuluda sama rut-
tu kui valged 66d kuldtirniga noorukese
s6jamehe jaoks Saaremaa niitude kaste-
ses siiles.

Piisivama seose loob, kui organisatsioo-
nis kaasaloomine aitab liikmel areneda,
ennast huvitavaid ja olulisi tilesandeid tdi-
tes teostada, kasulik olla. Kui sellega kaas-
neb (holpsam) ligipdds tema jaoks oluli-
sele infole voi teenustele. Kui ttheskoos
tegutsedes saavad paremini kaitstud ta
huvid v6i saavutatud muud eesmirgid,



milleks ollakse kokku tuldud. Ning kui
koik see toimub valdavalt monusas mee-
leolus ja tundega, et teisedki panustavad
sama palju kui tema.

Tulles tagasi mesiniku ja mesipuu ku-
jundi juurde, paneb koige selle pakku-
mine endale mesiniku rolli vétnud orga-
nisatsiooni eestvedaja(te)le kaunis suure
koorma. Uuringutest (vt 1k 12) voib jarel-
dada, et selline koorem on tuttav suurema-
le osale Eesti vabaithenduste liidritest. Nii
voiks arvata et praktikas on see viahemalt
piisavalt hésti toimiv mudel - kui ainult
needsamad liidrid sageli ei kurdaks, et nad
on visinud, iiksinda ja et organisatsioon ei
saavuta kaugeltki seda, mida voiks.

Teist tiilipi juhtimine

Mesitaru moodi organisatsioonis ja-
gavad koik lilkmed omavahel tilesandeid
ja kannavad vastutust. Tavamoistes juh-
ti ei tarvitse neis ollagi (moelgem niiteks
Facebooki kogukondadele vdi mitmele
vorgustikule), liidrid kujunevad vélja oma
eeskujuga ja voivad sujuvalt vahetuda s6l-
tuvalt sellest, mis kiisimusega parajasti te-
geletakse ning kes just selles koige pade-
vam voi huvitatum on.

Kuid ka ametlik organisatsioon oma vali-
tud juhtide ja palgatud toétajatega voib end
mesitaruga sarnasemaks kujundada. Selli-
ses tthenduses ei toimi juhtimine asju teis-
te eest dra tehes voi korraldusi jagades, vaid
eestvedaja(te) peamiseks iilesandeks on
liikmetele tegutsemiseks ja arenguks soodsa
keskkonna loomine, inimeste kokkuviimine
ja innustamine, {ihiste eesmérkide leidmine
ja nende kursil piisimise suunamine. Nad
on holbustajad, kataliisaatorid, kelle nime-
sid ei pruugi me sageli teadagi, sest nende
asemel on esiplaanil nende litkmed.

Séddrane eestvedamine ei sobi igale
inimtiitbile (nditeks suure kontrolli- voi
ise pildil olemise vajadusega juhtidele),
kuid usun, et rohkem kui see on takistu-
seks nii vabaithenduste eestvedajate kui
ka litkmete hulgas juurdunud arusaam,
et organisatsioon peab olema kui hoolit-
sev mesinik.

Kas su viimane vestlus véimaliku liitu-
jaga algas kiisimusest “Aga mida ma liik-
meks astumisest saan?”? Ja kas sa hak-
kasid vastuseks loetlema pakutavaid
hiivesid?

Kui nii, siis proovi jargmine kord vas-
tuseks kiisimust “Aga mida sa pakkuda ta-
haksid?”.

ARVAMUS ’

Milleks teile liikmed ja teie liikmetele?

CARMEN BRUS, Professorite

Kiila Selts (Tallinn, Kopli)

Varsti aastaseks saav Professorite Kiila Selts
peab esmatdhtsaks ihendada inimesi, kes
on huvitatud Kopli poolsaare arengust ja
olustiku parendamisest. Lilkmeid on ametli-
kult 36, aga tegevustes osaleb ka aktiivseid
ja piirkonna kdekdigust huvitatud mitteliik-
meid. Nditeks allkirju kohaliku pargi reno-
veerimise poolt andis 115 inimest. Samas,
seltsi jaoks annaks suurem lilkkmeskond
kindlustunde, sest lilkkmestaatusega kaas-
neb siiski soovituslik kohustus toetada ees-
markide saavutamist. Suurem liikmeskond
aitaks paremini kujundada seltsi identiteeti

HELEN TALALAEYV, Eesti LGBT Uhing
(kuni juunini Eesti Gei Noored)
Liikmed on meie kontakt tegelikkusega.
Nende kaudu teame, millega tegelda. Liik-
med on ka {iha agaramad marku andma, mi-
da nad ootavad. Enam ei piisa vaid toredate
tirituste korraldamisest, vaid tuleb tegeleda
ka tosisemate teemadega — koolikiusamine,
raskused koos samast soost partneriga Ees-
tisse kolimisel, vagivald avalikus ruumis.
Neil liikmetel, kes otsivad seltskonda ja

MARGUS VAIN, Eesti

Kiilalilkumine Kodukant

Kodukanti kuulub 15 maakondlikku katusor-
ganisatsiooni ja kuus vdiksemat vabaiihen-
dust. Koos nende lilkmetega peame oma
liilkmeskonna suuruseks umbes viit tuhan-
det inimest.

Ule-eestilise katusorganisatsioonina
ootame liikmetelt teemade tostatamist ja
aktiivset kaasaradkimist maaelu puudu-
tavates kiisimustes. Liikmetel on organi-
satsiooni vaja huvide paremaks kaitseks,

KATI PARN, Tegusad Eesti Noored
TEN-i t60 ja tegevused keerlevadki ainult
liilkmete timber. Korraldame dritusi noortele
lile Eesti ja kui poleks noori, poleks neid
kellelegi teha.

Ootame oma liikmetelt aktiivset kaasa-
l66mist, tahet areneda ning koguda uusi
teadmisi TEN-is tegutsedes, ning seda ka
saame.

TEN on alternatiiv kooli ja huvialategevus-
tele, pakume voimalust tegutseda, dritusi

ja tosta inimeste omavahelist seotust. Sa-
muti voib suhtlemisel nditeks avaliku véimu
asutustega tousta kiisimus, keda selts esin-
dab, kui ametlik liikmete arv ei ole suur.
Seltsi olemasolu Kopli poolsaare [opus on
hddavajalik. Piirkonnal on arengukiisimusi
ja -vajadusi, mille lahendamine ei ole tGhus
tiksikisikute tasandil, vaid organiseeritud vor-
mis. Nii saab ka iihendada vajaliku padevuse
eri pooltega suhtlemiseks — véimuasutused,
teised seltsid ja koostodpartnerid. Siit ka
seltsi vajalikkus liikmetele — mida rohkem
liikmeid, seda tohusamalt suudab selts kaa-
sa aidata piirkonna parendamisele, millest on
liilkmetele otsest kasu.

voimalust ennast harida ning arendada, on
tihingust alati palju kasu olnud. Enamik Tal-
linna ettevotmisi toimub seksuaalvdhemuste
infokeskuses OMA keskus, mis on paljudele
kiilastajatele teiseks koduks saanud. Siin
kdiakse vestlusdhtutel, dpitubades, filme
vaatamas ja raamatuid lugemas. Ka nou kiisi-
mas — mida teha teatud olukordades, kuidas
kaituda, kuhu abi saamiseks podérduda. Sa-
muti on tanu lilkkmete aktiivsusele mitu meie
projektialguse saanud ning hasti teostatud.

heade praktikate jagamiseks ja inimeste
koolitamiseks.

Sellel aastal oleme loonud erinevaid
koost6driihmi, et regulaarselt infot vahetada
ning oma liikkmeid ja sdpru rohkem kaasata.
Naiteks ndukotta kuulub igast maakonna-
tihendusest kaks liiget, Soprade klubisse
aga kutsusime varasematel aegadel juha-
tuses osalenud inimesi, erinevaid eksperte.
Oleme loonud koolituskeskuse, kes pakub
koolitusi maaelu eestvedajatele, kiilavane-
matele ja koigile teistele huvilistele.

korraldada ning grupijuhtimist proovida. Si-
muleerime Euroopa Parlamendi tegevusi ja
aitame osalejatel koostada noorteprojekte,
loome selleks sabraliku ja kohati mdngulise
keskkonna, kus on lihtne uusi sopru-tutta-
vaid leida. Veel omandavad noored vditle-
mis- ja argumenteerimisoskuse ning saavad
labi harjutada demokraatia toimimise
pohimétted. Jarjepidevuse tagamiseks koo-
litame oma liikmeid tegevusvaldkondadele
vastavalt.
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tegemise mootorid

iseministeerium on asunud vaba-

tahtlikkuse suunda jouliselt eden-

dama ja pohjusi pole vaja stiga-
valt kaevata — koigile on selge, et riik, kus
on hoolivad kodanikud, kes panustavad
ithiskonda tasu saamata, on tugevam ja
jatkusuutlikum.

Peale selle voimaldab vabatahtlik t66
riigil ka kokku hoida - vabatahtlike t66
vadrtust ja mahtu arvestades on selgelt
niha mérkimisvadrne panus riigi sisema-
janduse kogutoodangusse.

Teisalt pole siin mitte ainult riigil
kasud sees. Uurimused néitavad, et va-
batahtlikuna tegutsemine paneb inimest
huvi tundma enda imber toimuva vastu,
ta muutub ithiskondlikult ja poliiti-
liselt aktiivsemaks, tal on vanemas
eas parem tervis ja ta on oma eluga
rohkem rahul kui teised. Samuti on
vabatahtlikud innukamad 6ppima
ning neil on tédnu ulatuslikumale sot-
siaalsele vorgustikule ja tookogemuse-
le kergem t66d leida.

Kui palju neid inimesi Eestis aga
on? Praxise vabatahtlikkuse kommu-
nikatsioonistrateegia uuring niitab, et
Eestis lahterdab ennast nende 6nnelike
hulka vihem kui kolmandik elanikest.
Ulejddnud iitlevad, et neil ei ole aega,
pole olnud sobivat véimalust v6i pole nad
lihtsalt sellele méelnud.

Mida peaks tegema, et rohkem inimesi

saaks onnelikuks, ehk et vabatahtlik te-
gevus saaks vunki juurde ja itha rohkem
inimesi leiaks sinna tee? Ja mitte ainult
ajutiselt ja hoogtoo korras, vaid piisivalt
ja sisuliselt?

Vabatahtliku tegevuse edendamine ei
ole ithe organisatsiooni kites, selle nimel
peavad t66d tegema koik. Vabatahtliku

t60 juurde on inimesed joudnud enamas-

ti kutse peale, kutsujaks sobrad, tuttavad

ja tileaedsed, kes on ise vabatahtlikkusega

seotud. Kui aga sellist sdrasilma tutvus-
ringkonnas ei ole, on iithel potentsiaalsel
vabatahtlikul keeruline leida nii motivat-
siooni kui ka infot vabatahtliku tegevuse
voimaluste kohta.

Vabatahtlikud on innukamad

oppima ning neil on tanu

ulatuslikumale sotsiaalsele
vorgustikule ja t66kogemusele

kergem t60d leida.

Olulist rolli mingivad vabatahtliku
tegevuse propageerimise juures tileriigi-
lised kampaaniad, nditeks “Teeme dra!”
talgud, Euroopa kultuuripealinn Tallinn
2011, POFF ja teised. Tihtipeale just
laiemates kampaaniates osalemise kaudu
saavad inimesed esimese kogemuse va-

batahtlikust toost. Selliseid kampaaniaid
voiks olla rohkem, aga eelduseks on
vabaiihenduste suurem julgus teha oma
projekte suuremalt ja kaasata rohkem
inimesi.

Kui inimene saab vabatahtlikust toost
esmakordse positiivse kogemuse ja ta-
haks veel kuskil katt proovida, siis kust
saada infot? Uurides internetist erinevate
vabaithenduste kodulehti, on niha, et
mitte koik ei ndita vélja oma valmisolekut
vabatahtlike vastuvotmiseks. Kohati on
keeruline kontaktigi leida, radkimata siis
sonastatud kutsest. Kéik tthendused voik-
sid proovida korraks pugeda potentsiaalse
vabatahtliku nahka ja uurida oma kodu-
lehte — on see piisavalt arusaadav, kas
sealt leiab infot tegevuste ja projektide
ning selle kohta, mis laadi abi vaba-
tthendus vajab?

Oleks hea, kui info véimaluste koh-
ta koonduks tihte, ja selline portaal on
meil téiesti olemaski — Vabatahtlike
Virav. Probleemiks on aga, et veebi
olemasolust teab kaduvviike osa va-
baiihendustest ja inimestest. Kiill aga
voiks sellest saada toeline vabaiihenduste,
vabatahtlike ja tugistruktuuride kohtu-
mispaik, kuhu koguneksid nii inimesed,
info stindmuste kohta kui ka teadmised.
Tuleb muuta see portaal selliseks, et ini-
mesed saaksid ise olla ka sisuloojad. See
voiks anda métteainet portaali haldajale,



“Teeme dra!” maailmakoristuse turunduse
eestvedaja ja “Vabatahtliku tegevuse kom-
munikatsioonistrateegia 2012—2014” ekspert
ANNELI OHVRIL kirjutab, kuidas vabatahtlik-
kusele Eestis mottekam hoog sisse liikata.

Vabatahtliku Tegevuse Arenduskeskusele.
Oletame, et potentsiaalne vabatahtlik
leidis tee niiteks Vabatahtlike Véravani ja
tihtlasi endale sobiva vabatihenduse, mille
tegevus tundus siidameldhedane. Kas aga

seesama vabaithendus on valmis vaba-
tahtlikku vastu votma, talle po-
nevaid iilesandeid leidma, teda
motiveerima ja hoidma temaga
suhet ka vaiksemal ajal?
Vabatahtlike kaasamise koge-
mus on olemas ligi kolmveeran-

dil vabaiihendustest. Vahem on

selliseid, kes kaasavad vabataht-
likke stisteemselt ja igapdevaselt
ning sisulistesse tegevustesse.
Tehtud uuringud niitavad, et enamikul
vabatithendustel puudub vabatahtlike kaa-
samise strateegia, veel hullem - nad ei nde
ka vajadust seda luua. Need ithendused,
kes vabatahtlikke kaasavad, teevad seda
praegu pigem episoodiliselt ning lithiaja-
liste eesmarkide tditmiseks. Veelgi vihem
kaasatakse professionaalseid vabatahtlikke
organisatsiooni pohitegevusse ja strateegi-
liselt oluliste eesmérkide pikaajalisemasse
tditmisse.

Vabaiihendused ei nde seega tihtipeale
oma rolli vabatahtliku tegevuse arendaja-
tena. Uusi inimesi kohati isegi peljatakse,
sest oma tegevust ei peeta sageli atraktiiv-
seks ning kaasamine tundub inimeste dra-
kasutamisena. Kas vabatihendused saavad

aru, et mittekaasamisega votavad nad ini-
mestelt dra voimaluse areneda, saada uusi
kogemusi, laiendada suhtlusvorgustikku
ja saada onnelikumaks?

Vabaiihendused vajavad kindlasti pare-
maid voimalusi, et end paremateks kaas-

Uusi inimesi kohati isegi
peljatakse, sest oma tegevust
ei peeta sageli atraktiivseks
ning kaasamine tundub
inimeste drakasutamisena.

ajateks koolitada. Oluline on seejuures, et
koolitused oleksid taskukohased ja pohi-
neksid vabatihenduste spetsiifikal. Kuid
koolitusedki pole alati voluvitsaks — va-
hest olulisemgi on mentorlus ja eeskuju.

Uks histi toimiv idee on koolitada vilja
hulk professionaalseid kaasajaid, kes tule-
vad kutse peale konkreetsesse vabaiihen-
dusse ning to6tavad kohapeal vilja kaasa-
mise rutiinid ja head tavad. Viljatootatud
rutiine on professionaali lahkudes juba
lihtsam kaigus hoida. Professionaalide roll
oleks ka vabaithenduste rolli teadvustami-
ne kaasajatena.

Viéga vihe on seni levinud ettevotete
ja vabaithenduste sisuline koostd6. Usna
palju toetatakse vabaithendusi rahaliselt

ja teenuste-toodetega, kuid to6tajate endi
kaasamist vabaithenduse t66sse esineb iis-
na harva. Miks ei voiks kiisida ettevottelt
lisaks rahalisele panustamisele ka nende
tootajate panust? Kui vabaithendusel na-
pib endal méne t66 tegemise voimekust,
voiks koostdo partneriga holmata ka nai-
teks ettevotte raamatupidaja, kommuni-
katsioonispetsialisti voi personalijuhi t66
kasutamist.

Tootajatele annab see voimaluse laien-
dada oma silmaringi ja saada juurde ko-
gemusi, rddkimata sellest, et vabatahtliku
tegevusega tegelevad inimesed on ka moti-
veeritumad to6tajad. Kasu oleks mélema-
poolne. Vabaiithendus saab olulise oskuse,
mida rakendada oma tegevusse ja mis voib
kokkuvottes olla vaartuslikum kui raha.
Ettevote saab aga panustada koostoosse
marksa sisulisemalt, olla rohkem kaasatud
toetatavasse projekti, areneda ise.

Ei vabatahtlikud ise, vabatahtlikke
kaasavad tthendused ega ka ettevotted ei
teadvusta taielikult vabatahtlikuna tegut-
semise mojusid indiviidile, tthiskonnale ja
ettevotete tegevusele ning ei oska seetottu
neid ka vastastikku kommunikeerida ega
rakendada.

Koige olulisem on aga see, et vabaiihen-
dused saaksid aru, kui olulist rolli nad
tegelikult riigi, demokraatia ja inimeste
elus méngivad. Nende roll on inimesi
kaasamise kaudu 6nnelikuks teha!
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elle kevade 1. aprillist ehk nagu eu-

roskeptikuist irvhambad kiirelt ta-

helepanu juhtisid, rahvusvahelisest
naljapéevast, on Euroopa Liidu kodani-
ke kdsutuses uus voimalus kaasa raakida
EL-i seadusloomes. Euroopa kodanikual-
gatust (European Citizen Initiative, ECI),
mida nahti ette juba 2007. aasta Lissabo-
ni lepingus, on selle eestkonelejad nime-
tanud maailma koige esimeseks osalusde-
mokraatia rahvustileseks instrumendiks,
kodanikuiihiskonna innovatsiooniks.

Kuigi mé6dunud on juba mitu kuud,

pole edenetud nii jéudsalt, kui loodeti.
Pohjusi on mitu: esiteks kipub ka ECI
takerduma biirokraatiamiiiiri taha,
teiseks on vastuseta moned skeptiku-
te kiisimused. See on koik ka loomu-
lik, sest mitu aastat ette valmistatud
ja selle kdigus kiimneid miljoneid

eurosid neelanud ECI puhul ongi
keeruline prognoosida, kui palju kat-
tub lopptulemus ootustega.

Niisamuti on riigid ja poliitikud ECI
teavitamisel kéitunud erinevalt, enamasti
passiivselt. On see hea voi halb? Naiteks
Austria liidukantsler Werner Faymann
on ametlikult deklareerinud, et soovib
toetada tuumaenergia kasutamise vastu
suunatud kodanikualgatust. Meenutuseks:
Austria ise keelustas tuumajaamad juba
1974. aastal.

Saksa ja Austria sotsiaaldemokraadid
on aga juba kaks aastat radkinud, et uus
algatus peab toetama nende soovi kehtes-
tada uus finantstehingute maks (Financial
Transactions Tax, FTT). Seadusandlik
ettepanek on juba tehtud ka Euroopa Ko-
misjonile, kuid Suurbritannia, Rootsi ja
Tsehhi on sellele hailekalt vastu seisnud.

Needsamad néited tostatavadki kiisi-
muse, kas suured, peavoolu erakonnad ei
hakka oilsat ideed oma poliitikate elluvii-
mise vankri ette rakendama. Korduvalt
on hoiatatud, et ECI-st ei tohi saada EPI-t
ehk Euroopa poliitilist initsiatiivi.

Vastuolu seisneb ka selles, et kodanike
héalt esindava ECI kolblikkuse voi kolb-
matuse iile otsustab Euroopa Komisjon,
kes erinevalt Euroopa Parlamendist ei ole
valitav organ ega viljenda sellega otseselt
rahva tahet.

Veel on 6hus olnud hirm, kas ECI ei
ole suurepdraseks viljundiks ddrmuslikele
ettepanekutele. Uks on kindel: ECI ei tohi
minna vastuollu Euroopa Liidu pohivaar-
tustega. Seega nouda Euroopa kodaniku-

algatuse vormis nditeks surmanuhtluse
taastamist ei tuleks kone alla.

Palju on aga sellist, mis kuulub nn halli
tsooni, niiteks plaanitav initsiatiiv “Oigus
elule’, eestvedajateks Vatikan ning Eu-
roopa Parlamendi liikmete Pro-Lifer’ite
rithm. Kuigi miljoni abordivastase allkirja
korjamine Euroopast ei ole ilmselt erili-
ne probleem, siis kas aborti keelustavat
seadust oleks voimalik Euroopa Liidus
tervikuna vastu votta? Véi miks iildse
algatust ECI vormis 1abi viia, kui on enam
kui kindel, et padevus selliste kiisimuste
otsustamiseks on liikmesriikidel endil ega

Uue mehhanismiga luuakse

luuakse voimalus osaleda
ainult mingis vaga ohutus
sfaaris, sanitiseeritud tsoonis.

nodua iile-euroopalist reguleerimist?

Seega on ECI ka lihtsalt iiks voimalus
kaardistada oma idee toetajaid, koguda
uusi mottekaaslasi ning saada sellele liht-
salt laiemat kolapinda, kui muidu oleks
voimalik. Komisjon peab registreeritud
algatusele igal juhul vastama kahe kuu
jooksul.

Kui komisjon otsustab tagasi liikata ju-
ba 365 pédeva jooksul miljon toetusallkirja
kogunud algatuse, siis on ta sunnitud
tagasilitkkamist ametlikult pohjendama,
korraldajatele antakse voimalus kodani-
kualgatust Euroopa Parlamendis tutvus-
tada ja see kdik on omakorda hea pinnas
edasisteks vaidlusteks ning teema meedia
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kaudu. Teiseks voib pilgu poorata otse
Euroopa siidamesse ehk valida Briisseli
strateegia, mis tdhendab suhtlemist otse
ametnike ja otsustajatega. Kolmas véima-
lus on aga otsekontakt méne poliitikuga,
mis Euroopa kontekstis on erandlik, kuid
Eestis toimib tisna hasti. “Euroopa koda-
nikualgatus on igal juhul positiivne asi,
aga see pole parim voimalus iihele eestla-
sele tavakodanikuna Euroopa Liidu polii-
tiliste protsesside kujundamiseks,” viitas
Roivas Eesti eripérale.
Uks aga ei peaks vilistama teist ja kuigi
Google'i otsingumootoriga voi Face-
bookist on tdepoolest voimalik vilja
peilida enamiku Eesti tegevpoliitikute
telefoninumbrid, siis ei vahenda see
suurema koosto6 vajadust, mis naiteks
ECI korraldamisel on viltimatu.

Eraldi kiisimus on ECI eesmargid.
Uheks (ja praeguses olukorras kiillalt
tahtsaks) on tosta Euroopa Liidu legi-

tiimsust, luua silmside liikmesriikide ko-
danike ja Briisseli vahel. Ka mujal riikides
on kuuldud kahtlusi mujal liikmesriiki-
des: tuleb jélgida, et kogu selle asja ees-
mark ei oleks lihtsalt kriisiolukorras 6hku
vilja lasta. “Suhteliselt mitte kusagile viiva
debatiga kahandame demokraatia ja polii-

Euroopa
kodanikualgatus:
mis ja kuidas?

Euroopa kodanikualgatus on iileskutse Euroopa

huviorbiidis hoidmiseks.

Kuigi ametlikult pole organisatsiooni-
del ECI algatamise 6igust, holjub kogu
protsessi kohal suurte organisatsioonide
lobi oht, niiteks Greenpeace on organisat-
sioon, kes arvatavasti hakkab oma vaateid
labi suruma.

E-Riigi Akadeemia korraldatud arutelul
viibisid peamiselt vabakonna esindajad,
poliitikutest oli ainsana kohal Taavi Réi-
vas, kes oli tihtlasi ka esineja. Jutuks tuli
esmalt asja peamine sisu ehk siis, kuidas
saab tavakodanik Euroopa poliitikat koige
paremini mojutada. Strateegiatest joonis-
tus viélja kolm erinevat: esmalt kodumaine
strateegia, kus oma riigi struktuure saab
EL-i teemadel mojutada arvamuste ja eks-
perthinnangute kaudu, seda vo6ib siis ldbi
viia nii eraldi kui katusorganisatsioonide

Komisjonile seadusandliku ettepaneku tege-
miseks valdkondades, kus EL-il on digusloo-
mepddevus, nditeks keskkond, pollumajandus,

rahvatervis voi transport.

Kodanikualgatuse kdivitamiseks peavad
kodanikud moodustama kodanike komitee,
mis koosneb vdhemalt seitsmest EL-i koda-
nikust vahemalt seitsmest EL-i liilkmesriigist.
Kodanikualgatust ei saa korraldada orga-
nisatsioonid, aga nad voivad algatusi eden-
dada voi toetada eeldusel, et seda tehakse
labipaistvalt.

Kodanikualgatust peavad toetama vihemalt
miljon EL-i kodanikku, kes elavad vahemalt
seitsmes liikmesriigis ELi 27 liikmesriigi
hulgast.

Koigi seitsme liikmesriigi puhul on ngutav
minimaalne allakirjutanute arv, Eestist puhul
on selleks 4500 inimest.
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tika véddrtust. ECI mehhanismiga luuakse
voimalus osaleda ainult mingis viga
ohutus sfddris, sanitiseeritud tsoonis. Eu-
roopat ei looda mitte ECI-ga, vaid Briis-
selis, Berliinis ja veel mones suuremas
keskuses, kus liidrid rddgivad otse oma
valitud kolleegidega,” lajatas vilispoliitika
analiiiitik Ahto Lobjakas muidu valdavalt
positiivseid arvamusi esindanud arute-
luringi kapaga kiilma vett.

Last but not least midagi, mis on
paljude jaoks Briisseli ja EL-i poliitika
stinoniitimiks: biirokraatiamiiiir ning
probleemid erinevate riikide kohalike
seaduste ning EL-i ndudmiste {thenda-
misega. E-Eesti kodanikke ajab moistagi
koige enam vihale see, et digiallkirja
voimalused siisteemis on pehmelt 6eldes
olematud. Maarus digiallkirja andmist
siiski lubab ja pohjus on selles, et reaalselt
on digiallkirja voimelised andma ainult
eestlased. Samuti ei ole allkirjade kogumi-
seks lubatud kasutada juba olemasolevaid
Eesti keskkondi, niiteks Petitsioon.ee-d.

Kristen Kanarik Justiitsministeeriumi
avaliku 6iguse talitusest suutis vaid kasi
laiutada ja 6elda, et tegu on iile-euroopa-
lise protseduurimehhanismiga, mida meie
siit kuidagi mojutada ei suuda. Kill aga

on voimalik allkirju koguda Euroopa Ko-
misjoni kinnimakstud ja arendatud veebi-
tarkvara abil. Veebipohiselt on allkirjade
kogumisel riikides erinevad néudmised,
Eestis piisab nime ja elukoha kirjapane-
kust. Kuna nditeks isegi isikukoodi ei kii-
sita, siis pole midagi, mis laseks andmetel
automaatselt ithilduda rahvastikuregistri

Tallo: Ma nden siin suhtumist,

et teeme nii, nagu Euroopa

litleb, mitte ei aja selga sirgu ...

andmetega. Lopetuseks selgus, et mida
vahem allkirju tuleb, seda parem, sest
kontrollimine on kallis ja tdhendab pu-
hast kdsit66d.

Ivar Tallo E-Riigi Akadeemiast nimetas
tekkinud olukorda ametkondlikuks mu-
gavuseks. Eestis on e-riik ja infotihiskond
arenenud nii kaugele, et paberkandjal
hailtekogumine tundub naasmisena
kiviaega. “Ma néen siin suhtumist, et tee-
me nii, nagu Euroopa iitleb, mitte ei aja
selga sirgu ja ei iitle, et teeme nii, nagu
on moistlik. Mérkan paralleele avatud
valitsemise partnerlusega (AVP), mis riigi
tasandil ei toimi. Poliitikatasandil toimub

24

Internet on Eesti teema!

Inimoiguste Instituut valmistab
parajasti Avatud Eesti Fondi toel
ette esimest meilt alguse saa-
nud Euroopa kodanikualgatust.
Radgivad eestvedajad SILVER
MEIKAR ja SIIM TUISK Eesti
Interneti Kogukonnast.

Miks me radgime avatud internetist ja inter-
netivabaduse teesidest? Elame ju Euroopas,
kus vabadusega tildiselt probleeme ei ole.
Kui vabadusi mitte kaitsta ja arendada, siis
ihel hetkel avastame, et oleme nendest
ilma jadnud. Surve interneti avatuse vahen-
damiseks suureneb pidevalt, ACTA on vaid
tiks ndide. Kui varem olid kahe l6ppkasutaja
“tarkade” masinate vahel suhteliselt “lol-
lid” juhtmed ja mingisugust kontrolli info
liilkumise iile oli vaga raske, kohati isegi voi-
matu saavutada, siis niiidseks on masinad

arenenud nii kaugele, et tegelikult on see
voimalikuks muutunud. Ka Eestis rakendab
Maksuamet DNS-i piiranguid, mistottu voib
neid vorrelda hakkerliku vahemehega, kes
tegeliku sihtmadrgi asemel kaaperdab info
lilkumise ja asendab selle oma sisuga.
Muutunud on ka kasutajate digused. Kasseti
ostnutel oli 6igus seda timber lindistada,
oma tarbeks voi sobrale laenuks andmiseks,
iTunesist litsentsitud mp3 seda enam ei vai-
malda. Juba tahavad telekomid Skype’i ra-
kenduse kasutatava infomahu eest lisaraha
ja piiratakse veebisaite, millele void liikuda.
Avatud interneti pohimotte kohaselt ei
voi valitsus voi internetiteenuse osutaja
piirata interneti sisu, aadresse, platvorme,
internetiga seotud seadmeid ja kommuni-
katsiooniprotokolle. Vargu neutraalsuse
pohimate tahendab, et internetiteenust
osutavad ettevotted peavad kohtlema koiki
sarnaste internetiandmete allikaid vordselt
ega tohi teha drilistel kaalutlustel vahet

pigem selle matmine ja karta on, et nii on
see ka ECI puhul,” sonas ta. Tallo arvates
pole Eesti esindajad teinud piisavalt, et ka
mujal meie erilist rolli selgitada. “Kuulasin
suu ammuli, kui Saksa poliitik kiisis, et
mis digiallkiri. Kirikuaias ja puhkpillior-
kestriga tuleb toetusallkirju koguda, mitte
impersonaalse interneti abiga,” viitas Tallo
kardinaalselt erinevatele suhtumistele.

Milline voiks olla Eesti ainulaadne
roll ECI puhul? Miks me ei voiks ECI
fookusesse tuua Eesti ja Euroopa iihi-
sed teemad ning nende parem esin-
datuse. Miks me toepoolest ei voikski
Euroopalt nouda digiallkirja voimaluse
loomist koigis EL-i riikides ning koguda
sellele miljon toetusallkirja?

Koige selle juures tuleb aga meeles
pidada, et ECI on alles esimene paidsuke
ning seega voiks votta eelseisvaid alga-
tusi kui omamoodi katseperioodi. Ka
paberil on ECI kohta 6eldud, et kolme
aasta pérast on voimalik teha nii sisulisi
kui korralduslikke muudatusi. Seniks aga
voib ECI-d votta ka lihtsalt kodanikuhari-
dusliku vahendina, mis annab osalejatele
paremaid teadmisi Euroopa Liidu toimi-
mismehhanismidest, demokraatiast ja
osalemisvoimalustest.

—

internetiliikluse eri liikidel. Tuleb ka iile vaa-
data autoridiguse need reeglid, mis ei sobi
e-iihiskonnale ning piiravad infovabadust.

Edukas kodanikualgatus
loob voimaluse, et Euroopa
kodanikele tagatakse
jargmised digused.

=Y

. lgaiihel on digus pddseda ligi internetile

ja seda kasutada.

2. lgatihel on sdna-, loome- ja jagamis-
vabadus.

3. lgaiihel on digus tema era- ja perekonna-
elu ning sdnumivahetuse saladuse austa-
misele internetis.

4. Igaiihel on Gigus saada avalikke teenu-
seid elektrooniliselt.

5. lgaiihel on Gigus turvalisele, riigipiire iile-

tavale e-kaubandusele, lepingute s6lmimi-

sele ja raha edastamisele interneti kaudu.
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Augusti keskpaigaks oli ametlikult registreeritud iheksa
algatust. Tegime neist tutvustamiseks vadikese valiku.

Miljon toetajat voi mitte?

Europsan Federation of Public Service Unions

il H mgBe a8

Oigus, mitte hiive. Algatuse eestvedajad soo-
vivad, et vett ja kanalisatsiooni kdsitletaks
inimdigusena. See tdhendab, et edaspidi
oleksid nii vesi- kui kanalisatsiooniteenused
koigile kattesaadavad avalikud pohiteenu-
sed.

WWW.epsu.org

let 43:‘ vote —

Tahan ka hadletada. Eesmargiks on saavu-
tada Euroopa kodanike suurem iihtsustunne
ning jagada tehtud otsuste eest ka dhist
vastutust. Konkreetselt kogutakse hdali sel-
le heaks, et ka ajutiselt mones teises EL-i
liilkmesriigis elavatel kodanikel oleks Gigus
oma asukohamaa kdigil valimistel osaleda,
tapselt vordsena kohalikega.
www.letmevote.eu

lle storvivisection

STOP WISITTIN

L=

Ei loomkatsetele. Algatus nduab Euroopa
Liidus igasuguste, ka teadust edendavate
loomkatsete lGpetamist. Ja tegelikult ei ole
see lehekiilg vaid itaaliakeelne ...
www.stopvivisection.eu

Uks meie seast. Selle algatuse eesmargiks
on kaitsta inimembriiosid, ka neid, mida
kasutatakse teaduslikel eesmarkidel ja mis
hiliem hdvitatakse. Algatajad tlevad, et
inimembriio on elu algus ning seega tuleb
ka seda kohelda austuse ning vadrikusega.

www.oneofus.eu

[rp—

Vabadus, vordsus, vendlus. 21. sajandi moo-
di kdlab see “Fraternité 2020. Mobility. Prog-
ress. Europe”. Eesmadrgiks on suurendada
Euroopa-sisest mobiilsust EL-i rahvusvahe-
liste programmide nagu Erasmus ja Euroopa
Vabatahtlik Teenistus (EVS) abil ning neile
senisest suuremat tahelepanu poorates.
www.fraternite2o20.eu

Euroopa lehmad, iihinege. Siiani on EL-is

elu varasemaga vorreldes paremaks ldinud
nii kodulindudel kui sigadel, lehmapidamis-
tingimused on aga ajale jalgu jddnud. Teeme
vissimuud dnnelikumaks!
www.happycows.eu

Tweets

Anna Maria Darmanin
Excelient @martwittenberg @onesingletarif well done. You can count

on my support!

# View conversation

Lior CHAMLA
martwittanbarg Sans hésitation ! Gonasinglatariff

@ View ennveraation

1 single taritf #ECI
MacarenaRG @martwittenberg Signatures will be possible in the

near future according to the Commission. Just a litle patience :)
# View conversation

1 single tarif $ECI
EU - Is Integration Happening Nevertheless?

strasbourger.au/articia/ls-int... by @vincentchauvet on #ECI inter
alia via Othestrasbourger

Quentin Ariés
onesingletariff thanks for fellow me. Total 100% agree with a #EC!

and single tariff for mobile communication

Internet maksku samapalju Groonimaal ja
Eestis. Kaua sa ikka arvutad, kui suure augu
su viis minutit Pariisi lennujaamas interne-
tis surfamist ile telefoni 3G sinu rahakotti
s0i? Aeg on lopetada erinevad randlustasud
ning kehtestada koigis EL-i riikides iihine ja
kuupdhine hind telekommunikatsioonile, sh
internetile.

www.twitter.com/onesingletariff

Fkk

Lisaks juba registreeritud algatustele on mit-
meid, mis on kdva hddlega kodanikualgatuse
staatuse poole piitidlemas, kuid pole asjade-
le ametlikku kdiku andnud.

Geiabielude algatus. Algatajad soovivad, et
koikjal Euroopa Liidu riikides oleksid sama-
sooliste abielud vordsetel alustel reguleeri-
tud ja seadustatud.

Ei tuumaenergiale! Eeskatt Friends of the
Earthi ja teiste keskkonnaorganisatsioonide
algatus, mille eesmérgiks on tuumaenergiast
jark-jargult loobuda ning asendada see alter-
natiivsete taastuvate energiaalikatega.

Miinimumsissetulek olgu tagatud. Reaktsioo-
nina majanduskriisile ning, nagu algatajad ise
titlevad, “kuna ressurssid on massiliselt liiku-
nud avalikkuse kdest privaatsfadri”, tahavad
algatajad kehtestada koikjal Euroopas miini-
mumesissetuleku piiri, mis oleks tagatud igale
inimesele ja voimaldaks vaarikalt dra elada.

Rohkem infot: www.citizens-initiative.eu
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AGNE TAMM Heateo Sihtasutusest vaatab, kuidas
toimib peamiselt usaldusel p6hinev laenuvdrgustik.

Kiva.org

rahvusvaheline
mikrolaenude kogukond

LOAN OVERVIEW

A loan of $1,500 helps Emiliana to
buy grocerles, refreshments, and
a variety of sweets in order to
supply her store.

0% raised, $1,500 to go

Select amount to lend

POBIRAL Lend $25
Rapayment Term: 18 months (more info)
Fropayment Schedule: Moty =
Pro-Disbursed: Jun 16,

Lsted Julzi, 2012
ExchangaLoss:  NIA
Curancy Exchange .

Detautt Protection

your funds wil be used 10 backil this loan.
Repayments wil go 10 you

ONLY 22 HOURS 27 MINUTES LEFT!

A loan of $2,500 helps Avzalbek
to repair his taxi,

=)
3/0 raised, $2,425 15 go

Select amount to lend

14 months (more info)
Wonthly
Jun 21, 2012
Jun 25, 2012
oY, ngeloss:  NA
Defaul Protection S g

Your lunds wil be u
sed to backtill this
Repaymants wil go to you g

LOAN OVERVIEW
h A loan of $325 helps Akua 10
purchase bags of rice, beans and

fish.

0% raised, $325 to g0

Select amount to lend

- - D

Repaymant Term: & months {more nfo)

Rapayment Schedule: Merirly
Pro-Disbursed: Jun 20, 2012
Usted Jul24, 2012
: oio
ncy Exchanga Loss:  Possi
e Not Covered

Default Protection
‘our funds wil ba used to backlil #his loan.
Rapayments will go 1o you

iiel kontinendil tegutsevaid viike-

laenude andjaid ja saajaid koon-

dav USA vabaiihendus Kiva
voimaldab nagu ka paljud teisedki mik-
rolaenude pakkujad laenu inimestele,
kellele seda tavapangast ei anta.

Kiva eesmirgiks on ohutu ja taskuko-
hase kapitali abil kasvatada toimetulekut
ja suurendada tuluteenimise voimalusi
eelkoige maailma vaesemates piirkonda-

des.

Kogukonnavaim ja
emotsionaalne kasum

Kiva ei ole siiski tegemist tavapangalik
laenupakkuja, vaid toimib peer-to-peer
(kaest katte) laenumudelina, st raha
liigub inimeselt inimesele. Kiva.org on
interaktiivne suhtlusvorgustik, kus pea-
miseks sihtrithmaks ei ole vaid tradit-
siooniline laenusaaja. See on suur ja kirju
kogukond, kuhu kuuluvad laenuandjad
ja -saajad, vahendavad partnerorgani-
satsioonid ning sobrad ja vabatahtlikud
tile maailma. Igal kogukonna litkmel
on vorgustiku toimimises oma roll ning
voimalused.

Niiteks on laenuandjal voimalus
jalgida portaali vahendusel iga péev lae-
nusaaja edusamme voi tagasilooke ning
olla kursis, kas ja kui palju on tema pa-
nus parandanud kohalikku elukvaliteeti.
Laenuandja ei teeni intressi, kiill aga sot-
siaalset ja emotsionaalset kasumit. Kiva.
org vdimaldab oma silmaga jalgida, kas
ja kuidas laenatud summa - iikskoik kui
suur voi vdike — on muutnud midagi lae-
nuvdtja kogukonnas voi teinud tema elu
natukenegi paremaks. Véart investeering,
kas pole?

Hasti organiseeritud
sotsiaalvorgustik

Taotlejad saavad tutvuda potentsiaalse-
te laenuandjate profiilidega ja valida vilja
endale sobiva. Oma profiili saavad luua
ka laenutaotlejad, Kiva mérgib selles dra
varem saadud laenude ajaloo (andjad,
summad, makseinfo jne).

Saab ka teada, kes on veel sellele ini-
mesele voi projektile laenanud. Millise
vahendaja kaudu raha liigub? Milline
on vahendaja portfell? Millal toimuvad
tagasimaksed?

Kogu info on selgelt iga laenaja pro-
fiili alt alati kéttesaadav. Profiile saab
sorteerida rahvuse, soo, dri liigi, taseme



voi laenuvajaduse jargi. Niiteks kipuvad
Aafrika lesknaised miskiparast tombama
palju rohkem tdhelepanu kui Kesk-
Ameerika meessoost lihunikud ...

Isiklik kontakt ja
turvatunne

Nagu iitleb Kiva veebileht, pohineb
laenamine “laenuandja ja -votja kok-
kuleppel®. Seetdttu jaidb alati 6hku oht,
et raha jaab tagasi saamata. Mingeid
sanktsioone laenusaaja suhtes ei raken-
data ehk laenuandja peab usaldama oma
sisetunnet ja laenaja tulevikuplaane. Vee-
bileht informeerib ka, et tagasimaksete
protsent on 98,94 — seega ldheb hapuks
vaid veidi tile ithe protsendi laenudest.
Sektori keskmisest kovasti suurem num-
ber peaks tekitama mingil médral lisa-
turvatunnet.

Kohalike vahendajate
vastutus

Kuigi iga laenuandja véljakdidud dollar
jouab sendipealt laenusaajani ja Kiva
tehingu pealt vaheltkasu ei vota, maa-
ravad siiski intresse laene vahendavad
partnerorganisatsioonid. Nende huvi on
tehingutelt kasu saamine, et teenida tasa
administratiiv- jm kulud. Vahendajad on
alati kohapealsed organisatsioonid, kelle-
ga laenusaajal on otsekontakt. Partnerid
peavad aga tehingute labipaistvusega
pakkuma turvatunnet nii laenajale kui
laenuvotjale.

Sobrad kui Kiva silmad
ja korvad kohapeal
Inimesi Kiva taga on tiiratult palju.
Lisaks umbes saja viiekiimnele partner-
organisatsioonile, kes aitavad vahendada
laene, on iga pdev argitegevusesse ja tea-
vitustoosse kaasatud 450 vabatahtlikku
kuuekiimnes riigis. Lisaks toimib orga-
nisatsiooni juures sdprade programm
(fellows), mille suuremaks ideeks on
kultuuridevaheline teadmistejagamine,
arengukoosto ja keelekiimblus.
Soprade programmi kitsam eesmark
on pakkuda véimalust panna proovile
oma professionaalsed oskused, toGtades
kindla perioodi vabatahtlikuna ménes
laene vahendavas partnerorganisatsioo-
nis itkskoik millises maailma otsas.
Programmi valitud osalejad on Kiva
véga erineva tausta ja kogemustega sil-
mad ja korvad vahendajate siseringis,

nende seast leiab tudengeid, rezissoore,
juriste, finantsjuhte, tuletérjujaid, insene-
re, endiseid sojavidelasi jne. Sobrad saa-
detakse praktikale erinevate vahendajate
juurde erinevates tilesannetes, vastavalt
vajadusele. Soprade t66 on alati vaba-
tahtlik.

Tugev kogukond
tagab ellujdamise

Enamasti ei ole vaesuse taga ainult
kapitalipuudus voi nigel arusaamine
ettevotlusest, vaid kasinad tingimused
pea koigis eluvaldkondades. Vaesuse
leevendamine vajab kombineeritumat
lahenemist.

Partnerorganisatsioonid investeerivad
meeleldi kogukondi vaevavatesse prob-
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leemvaldkondadesse, nt haridusse, ter-
vishoidu, keskkonda jne.

Loomulikult on investeering tihiskon-
da ka iseenda ellujdamise kindlustamine.

Mitmed Kiva partnerid pakuvad lisaks
rahale ka teenuseid, mis rahuldavad
kogukonna vajadusi, toetades siiski
organisatsiooni enda pohitegevust. Nai-
teks pakkudes kogukonna litkmetele
kattesaadavamaid tervishoiuteenuseid,
on toendolisem, et parema tervise juures
laenuvoétja jaksab laenu tagasi maksta.
Samuti, kui voimaldada kogukonna liik-
metele keskkonda vihem kahjustavat/
koormavat, saasteaineteta kiitust voi
tookohtadele tervist vihem kahjustavat
toostuskeemiat, saab sddsta inimeste ter-
vist, monel juhul koguni elusid.

Koos kasvades
ettevotjaks

Naised on loovad! Nad on suutelised mitte-
millestki, ainult natuke kdtega t66d tehes, te-
gema miitsi, salati voi stseeni! Nii iitleb MTU
ETNA Eestimaal tunnuslause. 2003. aasta
kiilmal jaanuaripdeval tuli kokku grupp ette-
votlikke naisi, kes soovisid olla tugiisikuteks
maal ettevotlust alustavatele naistele. Loodi
organisatsioon, mis on ldbi aastate piitidnud
leida vdimalusi just naisi ettevotluse esi-
meste sammude juures toetada, sest naised
vajavad ettevotjaks kasvamisel ning ettevot-
jana endas ja oma kaaskondsetes barjddride
liletamisel meestest enam tuge ja julgustust.
Samuti on ETNA loonud iile Eesti vorgustiku
naistest, kes on aktiivsed oma kodukohas ja
viivad sinnagi idee, et maal tuleb naiste ette-
votlikkust toetada, nii et killukestest saaks
kokku terviku.

Niitidseks on joutud sinnamaale, kus ini-
mesed, kogemused ja head ideed on 6n-
nestunud koondada iihte projekti. Nimelt
alustab ETNA koos Maaelu Edendamise
Hoiu-Laenuiihistuga suurprojekti ettevotlu-
sega tegeleda soovivatele naistele. Projekti
nimi on ETNA Mikrokrediit, seda rahastab
Avatud Eesti Fondi kriisiprogramm ja tegevus
toimub kiimnes Eestimaa piirkonnas. Projekti
motoks vdiks olla “Koos kasvades ettevot-
jaks”, sest koik tegevused on suunatud tule-
vaste naisettevotjate koostddle, iihendades
mentorluse, ettevotluskoolitused ja paindli-
kud laenuvoimalused, et naised saaksid viia

ellu oma lauasahtlisse peidetud v6i motetes
hoitud driidee. Esimesed kuus kuud kdiakse
koos ettevotluses kogenud mentori kde all,
opitakse tundma iiksteist ja iseennast ning
oma eesmdrke. Kui on ldbitud ettevotlus-
koolitus ja idee paberile kirja pandud, on
voimalik saada paindlike tingimuste ja sood-
sa intressiga laenu idee elluviimiseks. Lae-
nuandmiseks luuakse kiimme laenugruppi,
kus grupiliikmed otsustavad iihiselt laenude
vdljaandmise iile grupiliikmetele. Grupp ka
vastutab iihiselt, mis nduab kaigilt usaldust
ja koostddd ning liksteise toetamist.

Nime MTU ETNA Eestimaal seos kuulsa
Itaalia vulkaani Etnaga pole sugugi juhus-
lik. Paljudes naistes on vulkaaniline joud,
mis ootab vaid vallapddstmist, et alustada
ettevotlusega, luua endale ja ehk ka oma
lahedastele tookoht, rabeleda vilja raskest
majanduslikust olukorrast, mida on endaga
kaasa toonud tookohtade kadumine maal,
sealjuures luua innovaatilisi ja ka vanadest
traditsioonidest ja oskustest inspireeritud
tooteid ja teenuseid. Parafraseerides mikro-
krediidi programmi rajaja, Nobeli rahupree-
mia laureaadi Muhammad Yunuse sdnu, vaib
Oelda, et kui anda naistele voimalus valla
pddsta oma energia ja loovus ning toetada
neid idee vormimisel ettevotluseks, saame
dra kasutada palju suurema hulga inimeste
eneseteostuspotentsiaali ja sellega ka maa-
piirkondade elujoudu taastada ja sdilitada.
Elagu loovus ja koostdo!

KAIRI TALVES, MTU ETNA Eestimaal
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NAOD NIME JUURDE

Eesti Interneti Kogukond

ja Garage48

— {ihe miindi kull ja Kiri

Kuidas end ise organisatsiooni
voi vorgustikuna médratlete?

Kogukond: MTU Eesti Interneti Kogu-
konna organisatsiooni tuumiku moodus-
tavad Siim Tuisk, Jaagup Irve ja Elver Lo-
ho, lahemas ringis on veel kiimne inimese
jagu toetajaid ja kaastoolisi. Raakides
numbrite keeles, siis MTU liikmeid on
kokku 94. Lisaks Skype’i chat’is 150-160
inimest, Facebooki lehe laikijaid on 1200
ja ACTA-vastasele petitsioonile andis
allkirja 7212 tuvastatud isikut. Uhendust
hoiame pigem virtuaalselt, meilides voi
skaibis radkides. Liikmetega on pohisuht-
lus samuti virtuaalne, enamik pole peale
tiksikute aktsioonide end kogukonnaga
seoses ndinud. Samas, maikuus suutsime
kéima liikata iganddalase diskussiooni-
ringi ja loodame suvel ka iithe vabas 6hus
toimuva kogunemise dra pidada.

Garage: Garage48 asutasid viis IT-et-
tevotjat. Tanaseks on meil paar palgalist
tootajat ja lisaks paarkiimmend vabataht-

Nad peidavad end sageli ekraani ja avata-

ride taha, aga ndod on neil sellegipoolest

olemas. Nime ka iiha rohkem. MTU Eesti

Interneti Kogukonna liikmete SIIM TUISU

ja JAAGUP IRVEGA ning Garage 48 mooto-
rite RAGNAR SASSI ja MARTIN VILLIGIGA
vestles Mari Kodres.

likku tile maailma. Koige lithemalt 6eldes
on Garage48 lihtsalt ekstreemne hoogt66
nédalavahetus erinevate IT-projektide pro-
totiiiipide véljatootamiseks. Oleme kahe
aasta jooksul korraldanud pea 20 diritust
Eestis, Pohja-Euroopas ja Aafrikas. Lisaks
tiritustele veame ja peame Eestis ka koigile
avatud thistookontorit nimega Garage48
HUB, mis asub Tallinna stidalinnas. See
ongi tegelikult parim koht oma startup’i
arendamiseks, iiritustel osalemiseks ja ko-
gukonna inimestega suhtlemiseks.

See koik on seis tdna, aga kuidas
koigepealt kujunema hakkasite?
Kogukond: Meie lugu sai alguses kahest
paralleelsest tegevusest — Jaan Janesmée
ja Tonu Samuel saatsid valitsusele avaliku
kirja seoses domeenireformiga ja Jaagup
oli seotud algatusega “Pri.ee priiks”. Avali-
ku kirja kirjutamise juures oli ka Elver ja
seda tihe skaibivestluse kaudu, millesse oli
samal ajal kaasatud iillatavalt suur kogus

IT-inimesi, kelle ametikoht tihti avalikku
toetust vilja niidata ei lubanud. Uhise
energia pinnalt see MTU tekkiski.

Garage: Garage48 kasvas vilja Eesti
Startupi Juhtide Klubist. Mitmel inimesel
tuli mote korraldada Eestis esimest korda
hoogto6 korras startup-nadalavahetus,
eesmdérgiga viia kokku erineva taustaga
inimesed, kes ilmselt muidu ei kohtuks.
Kuna esimene tritus ldks nii hésti, siis
kasvas selle vastu kohe rahvusvaheline
huvi, mis viis formaadi eelmisel aastal ju-
ba ka Aafrikasse ja Pohja-Euroopasse.

Mina nden teie tegevustes
koostoopotentsiaali, millised
teie kokkupuutepuntid on?

Uhest suust: Kohtusime iihel ITL-i
korraldatud tritusel. Tekkis kiill motteid
tulevikuks, aga senimaani on iihised
sidemed olnud pigem isikute ja mitte or-
ganisatsioonide vahel. Kokkupuutepunkte
on alati ning neid tuleks ka teadlikult
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Mo66dunud aastal toimunud “Garage48: Avalikud
teenused” voitja Mobile 112, kelle 48 tunni jook-
sul loodud rakendus véimaldab teha kdne ha-
daabinumbrile ilma konelemata. Koost6dd tehti
Eesti Kurtide Liiduga.

paremini mérgata: Eestis on pahatihti
kombeks, et iildjoontes samade asjade
eest viljas olijad jadvad detailidesse kinni
ja tthistegevus killustub.

Usute organisatsiooni kasvatamisel
kindlasse strateegiasse voi on
areng olnud pigem juhuslik?
Kogukond: Meie puhul oli tilkk aega te-
gemist MTU-ga, millel rahalised vahendid
peaaegu puudusid. Seetottu tegeleti eeskitt
selliste probleemidega, mis juba n-6 nik-
ku karjusid. Praeguseks on tekkinud juba
muid voimalusi ja stigiseks plaanimegi
MTU kasvatamist. Kiisimused, millega
tahame tegeleda, on seotud turvalisusega,
administratiivse siisteemiga, vabakonna
toetamise ja harimise ning diguste defi-
neerimisega. Marksonadeks siis vastavalt
ACTA ja andmekaitseinspektsioon, do-
meenid ja Eesti Interneti Sihtasutus, koda-
nikuharidus, Euroopa kodanikualgatus ja
rahvusvaheline internetikogukond ISOC.
Garage: Organisatsiooni kasvatamine ja
jatkusuutlikkus on olnud péris kéva pahkel,
sest asutajad aitavad Garage48 tegevust
endiselt oma pohit6o korvalt. Meie selle
aasta suurim viljakutse ongi piisiva organi-
satsioonimudeli leidmine - palgata piisivad
toGtajad ja panna paika kindel rahastus-
mudel. Oleme esimesed sammud teinud ja
loodame, et see tagab organisatsiooni kest-

likkuse. Kui vétta nditeks meie mé6dunud
aasta tegevused, siis Garage48 sihtasutuse
sissetulekud tulid 90% ulatuses erafirmadelt
ja 10% ulatuses riigi ja/voi Euroopa Liidu
toetustest. Me tiritame sarnast pohimotet
jatkata ehk leida pikaajalised koostoopart-
nerid, kes on sisuliselt huvitatud ettevotluse
ja startup-kogukonna arendamisest. Koos-
toolepingud oleks mitmeaastased.

Garage48 sihtasutuse
sissetulekud tulid 90%
ulatuses erafirmadelt ja
10% ulatuses riigi ja/voi
Euroopa Liidu toetustest.

Mis on kdige keerulisem
hallil argipdeval?

Kogukond: Aja leidmine. Kuna meil
koigil on ka muud kohustused, siis koige
problemaatilisemaks kujuneb just luba-
tud asjade tithildamine nendega, mida
toesti peab kohe tegema. Aja korval on
keeruline ka abiliste leidmine ja ideaalis
tahaksime igaiihele anda ithe konkreetse
iilesande, mida ongi véimalik muu elu
korvalt vaikselt ajada ja jalgida.

Rahvusvaheline koostd6 toob kindlasti
palju vaheldust. Stressi niikuinii.

Garage: Meie Aafrikasse mineku taga
oli eelkdige Google’i huvi meid sinna
piirkonda kutsuda. Lisaks oleme koost6od
teinud Skype’i, Nokia, Blackberry, Paypali
ja paljude teiste IT-alal tuntud firmadega.
Aafrika tiritusi votsid kohalikud véga hasti
vastu. Meie toetusel sai nditeks tiks Ugan-
da meeskond Barcelonasse iilemaailmsele
mobiilikongressile, kus valiti startup-fir-
made konkursil itheks voitjaks. Sellised
vdikesed edulood teevad siidame viga
soojaks.

Kogukond: Internet Society ISOC-iga
oleme koos teinud konverentsi, Electronic
Frontier Foundationiga (EFF) ja paari
teise internetis kodanikuoiguste kaitsega
tegeleva organisatsiooniga on niiiid moét-
teid siigisel the suurema netineutraalsust
puudutava kodanikualgatusega seoses
koostd6d teha.

Netielu ja pariselu on omavahel
lébi pdiminud ja nende vahel vahet
tegemine nii 20. sajand. Kuidas te
iihiskonnaelus kaasa rddgite?

Garage: Me oleme rddkimise asemele
valinud asjade drategemise tee. Kindlasti on
asju, kus meil on kindlad seisukohad. Ak-
tiivsete ettevotjatena jalgime tisna mureli-
kult, millised on viimasel toimunud muutu-



sed naiteks EAS-is. Nii nditeks muudetakse
seal senini startup’ide hulgas iisna populaa-
rne starditoetus palju biirokraatlikumaks,
mis muudab selle taotlemise pea mottetuks.
Ka tervikuna on riigi majaduspoliitika star-
tup-kliima loomisel olnud tisna koikuv.

Kui palju te oma tegevuse mdjule Eesti
seisukohast moétlete? Kosmpoliitne
inimene ei ole ju kuigi patriootiline,
voi on? Kas ja miks on Eestil teie
tegevusest ja vorgustikust kasu?

Kogukond: T66 on hakanud vaikselt
vilja kandma. ACTA puhul meie olulisust
juba moisteti, ka EIS-i juht on lahkunud
ja reaktsioon on teisenenud - selle asemel,
et meil oleks vaja palju lirmi liitia, tullakse
juba ise meie arvamust kiisima, koost66d
pakkuma voi soovitakse avalikkusega
suhtlemisel abi. Eesti probleem on see,
et paljusid asju lihtsalt ei teata, nditeks
Euroopa otsused ei tule kuidagi lihtsalt
Euroopast kohale. Paraku on nende
saabumise protsess tihti veidi sellelaad-
ne, et pimedusest sirutub kisi kahtlaste
ettekirjutustega. Meie vorgustiku suurim
vadrtus on tanaseks see, et vajadusel suu-
dame olulist viga paljudele huvilistele ja
aktivistidele edasi 6elda. Iga proovilepane-
ki tihendab seda vorgustikku.

Garage: Tinu meie Uritustele saab
veidi aimu, mis tunne on uut ideed viga
piiratud ressurside olukorras ellu viia. Kui
tanu meile tekib juurde kas voi iiks edu-
kas idufirma, siis oleme oma missiooni
edukalt tditnud. Avalike teenuste Gara-
ge48 viisime ellu koos Avatud Eesti Fon-
diga ja sealt said alguse mitmed tanaseni
t60s olevad ettevotmised.

Miks te ise seda teete ja veate? Miks
voiks teised tahta teiega kampa liiiia?
Garage: Garage48 nidalalopud an-
navad tohutu energialaengu. Lisaks kiib
nendel diritustel ka vdga huvitav ja eripal-
geline seltskond. Need on ilmselt meie
jaoks pohilised motivaatorid, oleme alati
vabatahtlikele avatud. Lihtsaim viis meie-
ga kontakti saada on l4bi astuda Garage48
tihiskontorist Tallinnas, Révala 7.
Kogukond: Me teeme, kuna tunneme,
et kui meie seda ei tee, ei tee seda keegi.
Usume oma eesmirki ja meie tegevus on
pikas plaanis MTU ellujadmise ja aren-
gu voti, sest selle tulemuslikkuse pohjal
hinnatakse ja toetatakse meid edaspidi.
Voitlus vorgu vabaduse eest ja infoteh-

noloogia pohjustatud muudatuste tagasi-
keeramise vastu on iiks olulisemaid, mille
inimkond ldhema kiimne aasta jooksul
maha peab. Teie peaksite Kogukonnaga
liituma seepdrast, et kui meie vésime, siis
voib-olla ei teegi seda enam keegi?

Kas inimeste huvi teie tegevuse
vastu on aja jooksul téusnud?
Suhtumine muutunud?

Kogukond: Inimese huvi meie tegevuse
vastu on proportsionaalne hirmuga, et
igapdevase interneti toimimine kuidagi
muutub. On péhiméttelisi muretsejaid,
kes on alati koostodaltid, aga tavaolukor-
ras tiksume nende jaoks kuskil tagaplaanil
ja voimaldame mdelda, mida téna oh-
tuks siiiia teha voi kuhu néddalavahetusel
minna. Meile meeldiks, kui koik meist
suudaks teadvustada, et meie riik nii siin-

Kui jdlgida tdna valitseva
partei retoorikat, siis
ACTA kiisimustes see
sisuliselt muutunud ei ole.

kui sealpool parteijooni on tiks ithine asi
ja hea riigi tarvis tuleb samamoodi nagu
talguto korras panustada; tiheskoos tasa-
kaalustada ja aidata.

Kas teie arvamusega arvestab
ka avalik v6im voi erasektor? Kui
oluline on avatud valitsemine
Eesti arengu seisukohalt ja mil
moel saaksid omalt poolt kaasa
aidata nii Garage kui kogukond?
Kogukond: Vaevalt, et avalik voim
meiega iilemédra arvestab. Kui jalgida tana
valitseva partei retoorikat, siis ACTA kiisi-
mustes see sisuliselt muutunud ei ole. Tosi,
arvestatakse kiill, et ACTA avalik kiitmine
on riskantne, ja ollakse edaspidi ehk veidi
ettevaatlikumad, aga sisulist muutust pel-
galt meie pérast ilmselt toimunud ei ole.
Kui riigikogus toimuv on suuresti riigisa-
ladusega kaitstud, on naeruvairne ragkida
midagi avatud valitsemisest. Ka Garage on
teinud olulisi asju — nditeks avaandmete
peal toimunud tritus ehk “Garage48: ava-
likud teenused”, mis organiseeriti koost69s
Avatud Eesti Fondiga. Mida paremini me
suudame infotehnoloogia abil riigi toime-
mehhanisme visualiseerida, seda lihtsam
on iildrahvalik tagasiside. Ootame huviga,

NAOD NIME JUURDE

milliseid vilju riigi andmete avalikustamise
projekt kanda véib.

Garage: Kindlasti arvestakse meie
soovitustega teataval médral, aga pigem
just erasektoris. Avaliku voimuga on asjad
keerulisemad, biirokraatia jahvatab alati
oma tempos. Ja véga tihti on meie filo-
soofia niivord teistsugune, et viga head
sidet on iisna raske ehitada. Véimalik, aga
raske. Kuna kogu startup- valdkonnast
huvitutakse itha enam, siis on huvi ka
meie tegevuse vastu pidevalt kasvanud.

Fantaseeriks ka — millisena ndete oma
tegevust nditeks kiimne aasta parast?

Kogukond: Tahaks niha, et oleksime
rohkem tasakaalukamad ja vihem reak-
tiivsed: meeleavaldusi on kiill huvitav
esimest korda labi viia, kuid nende najal
kiimmet aastat dra ei ela. Ndeme end osa-
na margatavalt aktiivsemast ja joulisemast
kodanikkonnast, kes suudaks ka meediat
dra kasutada oma tahte viljendamiseks.

Garage: Startup’ide maastikul on viga
raske ennustada asju, mis toimuvad ka
paari aasta parast. Meie pikemaks sooviks
on kaasa aidata tehnoloogia startup-

ettevotete ja kogukonna arengule Eesti
lahiriikides.

Votame kokku, mis veel
kripeldama jadi?

Kogukond: Endalt tuleks kiisida, mida
see kogukonna projekt meile opetanud
on. Igatahes teame, et vdide, nagu suudab
maailma muuta viike hulk suunatult te-
gutsevaid inimesi, peab téielikult paika.
Algul hoiab tugev inerts koike paigal, aga
ithel hetkel v6ib jai liikuma hakata. NO99
julges moelda suurelt ja tegi oma suur-
kogu ning tina kogukonnas olles saab
ka aru, et ka meie inimesed on tépselt
samamoodi lihtsalt ihel hetkel méelnud:
ahastama ajab, teeks midagi ...

Garage: Tihti kdivad inimesed ringi
mingi driideega, millest nad ei julge kel-
lelegi raakida. Meie arvates on aga idee
enese vadrtus enamasti isna viike ja seda
teistega jagades voib saada kasulikku
tagasisidet. Ent ideest endast veel palju
olulisem on selle ellu viimine. Kui sa oma
ideesse usud, oled teinud moistlikus ma-
hus eelto6d ja paistab, et méttel on jumet,
siis vii oma idee ka julgelt ellu! Vihem
juttu, rohkem asjade drategemist — see on
Garage48 moto.
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Ara arva, et kogu liilkmeskonda ja vorgustikke puudutav tarkus
sellesse Hea Kodaniku numbrisse mahtus. Vabakonna suve-
koolis 7.-8. septembril Janedal on sama teemat véimalik edasi
oppida koos Eesti parimate spetside ja praktikutega. Oma kiim-
nendasse suvekooli minev URMO KUBAR tutvustab ldhemalt.

Vabakonna
suvekool

keskendub liikmetele ja vorgustikele

Vabakonna 14. suvekool
7.-8. septembril Janedal

eljateistkitmnendat korda toi-
muv vabakonna suvekool an-
nab seekord vastused sellistele

Registreerimine ja kogu info:

kiisimustele: kuidas teha nii, et vaba-
www.ngo.ee/suvekool

ithenduse ning tema liikmete ja vor-
Osalustasu: gustiku liikmete suhe oleks vastas-
Uksik hunt ...30€ tikku kasulik, kuidas saada ja hoida
Kolm v6i enam samast organisatsioonist .................. 25 € aktiivseid inimesi ning kuidas orga-
EMSL-i liige (ei laiene liikme liikmetele) ..........cce..... 25 € nisatsioon ithtse meeskonnana t66-

Kolm vai enam osalejat EMSL-i liilkme juurest........... 20€ le panna.
Elu 6ied ehk kooliopilased .........ccceceveveruerevereerereennens 15 € Oodatud on suuremad ja tillemad,

_. . vanemad ja dsja alustanud ithendused,
Toetusvoimalus - luban lisada oma arvele 10 €, et toeta-

soltumata oma tegutsemisvaldkonnast

— oluline vaid, et oleks tahtmist 6ppi-
Suvekooli toetab rahaga Kodanikuiihiskonna Sihtkapital. da, enda ja teiste kogemusi analiiiisida

da opilaste osalemist suvekoolis.

ning paremaks saada.

Suvekooli avab Daniel Vaarik, raa-
kides, kuidas 6nnestus Memokraadi blogi timber luua
vorgustik, kus inimesed ei kdi ainult lugemas, mida ta
seekord on kirjutanud, vaid pakuvad ka oma artikleid,
arutlevad arukalt kommentaariumis ning panevad va-
jadusel isegi raha kokku, et saada otsereportaazi New
Yorgist. Aktiivsus, mida sooviks oma vorgustikult
ilmselt enamik ithendusi?

Esimene suvekoolipdev keskendub seejérel pohi-
mottelisematele kiisimustele liilkmete ja organisat-
siooni suhte erinevatest tiitipidest ja nendega kaasne-

vatest voimalustest ning oma liikmete ja vorgustike

kaasamisest niihasti juhtimisse, tegevuste plaanimisse



ja elluviimisse kui seisukohtade kujunda-
misse.

Teisel paeval stivenetakse tiksikkiisi-
mustesse ning opitubades kaiakse labi
teemad, nagu lifkmete varbamine ja
vastuvotmine, litkmemaksude kogumine,
tildkoosolekute korraldamine, liikme-
teenuste pakkumine, litkmete arenguks
tingimuste loomine, neilt tagasiside kogu-
mine ja nii edasi.

Kuna suvekool on ainulaadne paik, kus
kokku saavad eri valdkondade aktiiv-
semad tegijad, on tiheks eesmargiks ka
kontaktide loomine. Selleks on esimese
péeva ohtul kavas elav raamatukogu,
kus eri valdkondade esindajad jagavad
nédpuniiteid, kuidas nende teemat teistes
organisatsioonideski rakendada. Teist
péeva alustab kiirkohtingute voor, kus
saab radkida juba konkreetsematest koos-
toovoimalustest.

Ent suvekoolis iiksnes ei raagita vorgus-
tikest ega {iritata nende tekkimisele kaasa
aidata, vaid ka need kaks pieva viiakse 1abi
tihist6os. Pérast 13 aastat EMSL-i suve-
koole on tdnavu korraldajatena joud ithen-
danud Arengukoostod Umarlaud, Avatud
Eesti Fond, Kodukant, Eesti Puuetega
Inimeste Koda, Loomakaitse Selts ning
Naisuurimus- ja Teabekeskus, opilasesin-
duste, tliopilaskondade ja noortetihendus-
te liidud, Domus Dorpatensis ning Uue
Maailma Selts. EMSL ise muidugi ka.

Suvekooli maksab oma vabaiihendus-
test tulla vihemalt kolmekesi. Esiteks saab
sel moel osa koigist iihel ajal toimuvatest
opitubadest ning hiljem omavahel kuul-
dust koneldes kohe teadmisi ka kinnista-
da ja nende elluviimist plaanida. Kolme
voi enamakesi iihest organisatsioonist
tulles muutub soodsamaks ka osalustasu.

Samuti on osalustasu tavapéraselt pisut
soodsam EMSL-i liikmetele, eriti soodne
aga kooliopilastele, et vabakonna jdrelkas-
vu kindlustada. Viimasele on igal osalejal
ka omalt poolt voimalik kaasa aidata, kui
lubada oma arvele lisada 10 eurot — ehk
siis juba kogenuma tegijana toetada uue
polvkonna koolitamist.

Araantud raha eest saab kaks pieva
koolitust, kaks l16una- ja ithe 6htus66gi
ning kohvipause, soovijad ka bussisoidu
Tallinnast (piisava hulga tahtjate puhul
ka Tartust) Jénedale ja tagasi. O6bimiseks
voib valida kas 16 euro eest koha vooras-
temajas voi viie euro eest telkimiskoha,
molema juurde kiib ka hommikus6ok.

EMSL

EMSL-i uudised

Arenguprogrammi
tanavused osalejad teada

Suve alguses selgus veel seitse organisat-
siooni, kes hakkavad osalema EMSL-i veeta-
vas vabaiihenduste arenguprogrammis: Parnu
Naiste Varjupaik, MTU Eesti LGBT Uhing (va-
rasem Eesti Gei Noored), noorteiihing Avatud
Vabariik, Keskkonnadiguse Keskus, Kinobuss,
Tegusad Eesti Noored ja lilkumine Kodukant.

Koos juba kevadel programmi valitud
kaheksa organisatsiooniga on tdanavused 15
osalejat seega teada. Programmi kdigus aita-
vad EMSL-i poolt Kristina Mdnd ja Minni Riar
ihendustel analiiiisida oma hetkeolukorda ja
kindlaks teha arenguvajadused ning koosta-
da tegevuskava probleemide lahendamiseks.

Vajadusel leitakse osalejatele ka vaba-
tahtlikke partnereid dri-, avaliku ja kolmanda
sektori tippspetsialistide hulgast. Samuti
toimub siigisel programmi raames neli {ihist
seminari.

Kokku tootatakse programmi valitud
ihendustega kolme aasta jooksul, et luua
tingimused organisatsiooni arenguks, voi-
mekuse kasvuks ning paremate tulemuste ja
suurema moju saavutamiseks. Uus vdimalus
programmi kandideerida tuleb jargmise aasta
alguses.

Loe ja kaalu, kas ka sinu tihendus vdiks
osaleda www.ngo.ee/arenguprogramm. Sel
aastal rahastab programmi Siseministeerium
regionaalministri valitsemisalast.

EMSL-il kolm uut liiget

Juulis kiitis EMSL-i ngukogu heaks kolme
vabaiihenduse liitumisavaldused.

Liitujatest suurim ja vanim on Eesti Vaba-
haridusliit. 1994. aastast tegutsev katusor-
ganisatsioon tihendab 78 haridusega seotud
vabaiihendust ja koolitusasutust. Viimase
nelja aasta jooksul on nad muu hulgas viinud
ellu taiskasvanute koolitusprogrammi, kus
liit koordineeris 51 partneri t66d ning umbes
30 000 tdiskasvanud dppijat said voimaluse
oppida ja kogeda enda jaoks vajalikku ja uut.
Loe l[dhemalt www.vabaharidus.ee.

MTU Mondo keskendub arengukoostdéle,
maailmaharidusele ja rahvusvahelisele heate-
gevusele. Nende sihtriihmadeks on eelkdige

orvud ja lesknaised ning erivajadustega

inimesed Ghanas, Kenyas, Ugandas ja Afga-
nistanis, lisaks dpetajad, haridustddtajad ja
opilased Eestis.

Mondo kaudu saab teha eetilisi kingitusi,
nditeks sobrale kinkida Aafrika naistele voi
lastele mineva kana, hérja, koolituse, seem-
neid, kooli- voi kdogitarbeid ja muud vaja-
likku. Ugandasse loob Mondo aga kohvikut,
kus saavad t60d erivajadustega noored. Loe
(ja toeta) www.mondo.org.ee ja www.muuda-
maailma.ee.

Eesti Sclerosis Multiplex’i Uhingute Liit
asutati 1999. aastal eesmargiga parandada
selle haigusega kokku puutuvate inimeste
elukvaliteeti. Katusorganisatsiooni kuulub
seitse liiget; sclerosis multiplex’iga ini-
mestele ning nende ldhedastele pakutakse
teenuseid ja huvikaitset, ning koolitatakse-
teavitatakse ka laiemat avalikkust. Loodud on
tugiisikute siisteem ja valja todtatud rahasta-
missiisteem. Vaata lisa www.smk.ee.

Vilja otsustas astuda Eesti Ringhdadlingute
Liit. Nende muutuste jdrel on EMSL-is 115
liiget. Kui soovid liituda, uuri tingimuste ja
voimaluste kohta ldhemalt www.ngo.ee/
emsl/liitu.

Uldkoosolek kergitas
liikmemaksu

Mai 6pus peetud EMSL-i iildkoosolek ot-
sustas, et uuest aastast tousevad EMSL-i liik-
memaksud, mis olid muutmata 2006. aastast.

Endiselt jaab liikmemaks soovituslikult
seotuks organisatsiooni sissetulekutega. Kui
ihenduse aastane sissetulek on alla 3000
euro, hakkab 2013. aastast tema lilkkmemaks
olema soovituslikult 36,5 eurot aastas. Kuni
30 0oo-eurose sissetuleku puhul saab liikme-
maksuks 70 eurot, kuni 65 ooo-eurose sis-
setulekuga 100 eurot ning iile 65 0oo-eurose
sissetulekuga 150 eurot aastas.

Eeldatavalt suureneb muutusega liikme-
maksudest EMSL-i eelarvesse laekuv summa
praeguselt umbes 6000 eurolt 9ooo-le, mille
arvelt rahastatakse EMSL-i eestkostetegevusi.

Lisaks kohendas iildkoosolek natuke
EMSL-i pShikirja ning kinnitas mulluse aas-
taaruande, millega saab tutvuda www.ngo.
ee/aruanded.
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Sihtasutus

Domus
Dorpa

1. Millal loodud?

tensis

Saime just kiimneaastaseks. Domuse asutasid

2002. aasta 20. juunil kolm {ihiskondlike huvi-
dega vdlismaalast: professorid Alexander von

Riicker ja Jenik Radon ning Balti Ehitismélestiste

Edendamise Uhingu esimees Nils Hollberg.

2. Miks ja kuidas tegutsete?

Oleme viimastel aastatel piitidnud oma
fookust tapsustada. Kdige iildisemalt ise-
loomustab meie olemasolu Jakob Hurda
tsitaat, et kui me ei saa suureks rahvaarvult,
siis peame saama suureks vaimult. Oleme
valinud kolm valdkonda - teadus, kultuur ja
kodanikutihiskond —, kus tahame kaivitada
algatusi, mis lahendavad nende valdkonda-
de juurprobleeme: selliseid, mis ei pruugi ol-
la kdige silmapaistvamad voi enim rddgitud,

aga millest teised probleemid alguse saavad.

Tegutsemismudel, milleni praeguseks

oleme joudmas, on selline, et kdigepealt tee-

me kindlaks probleemid, piitiame lugeda la-
bi olulised analiiiisid ja radkida inimestega,
kes neis valdkondades té6tavad. Varbame
iga aasta 20-30 uut vabatahtlikku, kes alus-
tavad meie juures {irituste korraldamisega,
ning juba kogenumana peaksid neist saama
nende probleemide lahenduste elluviijad.
Monel juhul vaib selleks lahenduseks olla
uue fondi, vorgustiku voi sotsiaalse ettevotte
asutamine, teisel juhul midagi muud.

3. Kui palju inimesi teil on?

Tootajaid on palgal iiheksa, vabatahtlikke korraga umbes 60. Meie soov on, et
vabatahtlik jadks me juurde umbes poolteiseks kuni kaheks aastaks, mille jooksul
jouab saada piisavalt kogemusi, kuigi on ka neid, kes on olnud 3-4 aastat. Ndek-
sime, et vahemalt 25% neist jouaks leitud juurprobleemide lahendamiseni. See
on veidi sarnane noorteorganisatsiooni mudeliga, kuid neist ehk erinevalt ei ole
meie vabatahtlikud esiteks ainult noored ja teiseks ei soovi me lihtsalt véimaldada
kogemuse saamist, et inimene tulevikus midagi teeks, vaid piiiame ta viia kokku
konkreetsete probleemidega meie kaardistatud valdkondades, mille lahendamisega
ta todle hakkaks.

4. Kust te raha saate?

Meil on Tartu raekoja platsi korval iihe meie asutaja perekonnale kuulunud maja,
mille remontisime ja millega omatulu teenime — seal on kiilaliskorterid, seminariruu-
mid ja dripinnad, mida vélja rendime. Sellest tuleb umbes pool meie sissetulekust.
Ulejadnu tuleb suuresti projektidest: KUSK, Avatud Eesti Fond, MISA, Tartu linn, Hari-

dus- ja Teadusministeerium ja teised. TEDx konverentse ja “Noorte liidrite” programmi

toetavad ka erasponsorid. Sponsorite hankimisel on peamine dppetund, et peab olema
hea miiiigimees (meie puhul on nad seejuures veel ka vabatahtlikud), kes oskab ja ta-
hab sellega tegeleda ning kes meeldib inimestele. Meeldivus ongi ehk kdige olulisem,
eriti Eestis, kus {ikskdik kelleni joudmine on iseenesest vaga kerge.

Palju asju teeme ka ilma rahata. Nditeks uute vabatahtlike baaskoolitust ja vest-
lusi viivad labi meie enda vabatahtlikud vilistlased ja liilkmed.
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Bret Hartman

7. Ponevaim t66, mis praegu kdsil?

Me teemegi pdnevaid asju. Dream Foundationiga koos kdivitame Eesti hariduse arengu fondi,
kodanikuiihiskonna nadalale piiliame valja mdelda, mis vaiks olla see jargmine suur siht, millest
Eesti vabaiihendustele enim kasu oleks. Aga kdige ponevamad on mulle ehk ikka need muutused,
mis praegu organisatsiooni sees toimuvad. See mudel, mis algab probleemide registreerimisest

ning ldpeb algatuste kdivitamisega, mis neid probleeme lahendavad. Me ei arva, et teame tdpselt,

kuidas asjad kdivad, vaid proovime erinevaid mudeleid, millest osa hakkab té6le. Seni on {iks meie
selgemaid nditeid sellisest algatusest “Noored liidrid”, mis on puhkenud dide ja areneb. Ja ka sellega
alustasime hoopis teistmoodi — sisuliselt oli see projekt, Tartu noorteorganisatsioonide timarlaud,
mille eesmérgiks oli tekitada koostodd. Praeguseks oleme saanud iile-eestiliseks ja leidnud, et foo-
kus peab olema sellel, et tugevdada organisatsioonide juhtimist ja juhte. Meie iga-aastane juhtimis-
kool on jarjest kasvanud, tanavu oli see juba kolmepdevane ja 90 osalejaga, kelle hulgas kolmanda
sektori noorte kérval ka ettevdtjaid. Oppetund - kinni ei pea hoidma tegevustest, vaid eesmirgist.
Meetodeid, mis eesmargini viivad, vdib olla t606 kdigus vaja vahetada.

8. Mida voiksid teised vabaiihendused teilt oppida?
Tartu siidalinna vanimas ma]as tegut- Nditeks seda, et oma majandustegevuse arendamine iihiskondliku

q q tegevuse toetamiseks on voimalik ja soovitatav. Ehk vdib meie nditest
sev sihtasutus Domus Dorpatensis : i , o -
hoopis vastupidi oppida, et ei pea tegema ainult vdikese kasumimargi-

loob kodanikuUhiskonda, teadust ja naaliga asju nagu kiilaliskorterid, vaid midagi, kus teenitav raha suurem

kultuurielu tugevdades tulevikku. Muu ja tanu sellele on vdimalik ka {ihiskonnas suuremaid asju ette votta.
, o . Laiemas plaanis aga seda, et muutusi ei tohi karta. Tuleb pidevalt en-
hUIgaS kevadist kodanikuiihiskonna dale otsa vaadata ja kiisida, kas meie tegevustel on mdju, ning kui ei ole,

néidalat, marupoppe TEDx konverent- siis end muuta. Need muutused vdivad olla hésti valusad — tddemus, et

se ning “Noorte liidrite” programmi tehtust pole Ifasu, tek.i.tal‘J. organisatsiooni se.es pa.ksu verd ja voib panna
tundma, et mida me siis iildse oskame. Aga ikkagi peab seda tegema.

korraldava sihtasutuse ankeeti tditis Ja kolmas asi — radgitakse, et tuleb olla avatud kdigele, aga ma iitleks

tegevjuht MARTIN A. NOORKO'V ka vastupidi, tuleb teada oma fookust ja selle juures piisida. Fookus ei
pea olema kitsas, aga peab olema selge ja pead teadma, kuidas sa seda
tdidad. Mitte et me seda 100% teaksime, aga me liigume sinnapoole.

5. Suurim saavutus? 9. Kui saaksite kolmeks aastaks miljon eurot ja vabad

Maja. Selle kordategemisse investeerisime omal ajal kded selle kasutamiseks, siis mida peale hakkaksite?
tisna palju ning maksame seda laenu siiani tagasi, aga tanu Investeeriks selle meie tegevusmudeli arendamisse. Et 30 uue inimese
majale oleme ka suhteliselt iseseisvad. Nditeks kui peaks asemel saaksime votta aastas 300, laiendada koolitusprogrammi, kaardis-
juhtuma, et kdik projektikraanid keeratakse kinni, ei peaks tada valdkondi pdhjalikumalt ja professionaalsemalt, kdivitada kolme aasta
me tegevust [6petama. Aga veel olulisem, et peale majan- jooksul kuni sada uut, hasti fookustatud algatust, tagada neile toetus, et
dustegevuse oleme algusest peale arendanud véga sisulist nad kdima jadksid. Ehk siis — teha kdike véimsamalt, suuremas mastaabis.
tihiskondlikku tegevust, mis on aasta-aastalt kasvanud.

Oleme katsetanud erinevaid mudeleid ja joudnud jarjest
paremini toimivateni. 10. Selle Hea Kodaniku numbri ldbivaks teemaks

on vorgustikud. Teie kogemus vorgustikega?
Me oleme paljudes vargustikes ja oleme ise mitmeid algatanud ning

6. Suurim 6ppetund? ndeme, et need tédtavad ainult siis, kui inimesed omavahel suhtlevad. See

See pole organisatsiooni, vaid minu kui juhi 5ppetund: aga tdhendab, et neil peab olema iihine huvi, ilma selleta vérgustik ei toimi.
kiirustades ei saa kiiresti. Ukskdik mis muutust sa saavu- Me oleme tinu vdrgustikele saanud teistelt 6ppida, saame info kitte kohe,
tada tahad, koik inimesed tuleb algusest peale “rongile” mitte ei kuule juhuslikult pool aastat hiljem. Teame, kelle poole mingi mét-
saada, mitte véikse grupiga eest dra soita, sest muidu tuleb tega p6orduda, ja saame lihtsasti kontakti, sest tunneme inimesi.
hiljem ikka tagasi tulla ja kokkuvdttes kulub kaks korda Tartu tihenduste vdrgustikuga alustasime Arinduandlaga koos nii, et
rohkem aega. Kdigiga tuleb radkida ja nende poolehoid pakkusime justkui vérgustiku teenust, aga liigume sinnapoole, et vdrgustiku
saavutada voi vahemalt dra hoida vastuseis, seda eriti vaba- liikmed peavad ise asju tegema. Et see vargustik oleks nende “asi”. Sel juhul

tihenduses, kus suurem osa inimesi on vabatahtlikud. Sa ei on kaasas need, kes tdesti tahavad, kel on huvi, kes nievad selles viartust.
saa neid fakti ette seada ja delda, et peate niilid vaimustu-

nud olema — inimesed ldhevad siis su juurest lihtsalt dra.
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Kas te kujutate ette, et teie liikmed kirjutaksid hommikul vaimustunult Facebooki: “Tana iild-
koosolekule. Awesome!”? Eesti Opilasesinduste Liidus pole selles midagi imelikku. Kuidas

paljude organisatsioonide jaoks tiilitu ja formaalne {ritus huvitavaks teha, kirjutab opilasliidu
tldkoosolekuid korraldanud NATALI JOONAS.

Uldkoosolek,

kust ei tahetagi ara minna

‘ ‘ a ei saa sulle 6elda, mis see
on, sa pead seda ise ndgema ja
tundma,” on liidukate, nagu me

endid ise kutsume, suust ikka ja alati ko-
lav iitlus. Energiat, mis on igal meie koos-

viibimistel, ei oska keegi sonadesse panna.

Uhel toob see naeratuse suule, teisel 6n-
nepisara silma ja kolmas ei oskagi muud
teha kui jargmist siindmust ootama jadda.
Eesti Opilasesinduste Liit (EOEL) on
tile Eesti kutse-, eri- ja tildhariduskooli-
de opilasesindusi iihendav MTU, mille
tahtsaim stindmus on kaks korda aastas
toimuv tildkoosolek. Esimestel kor-
dadel olid iildkoosolekud iihe- voi
kahepéevased, kuid niiiid on need
kujunenud kolmepievasteks. Pikemat
uldkoosolekut oli vaja, sest 13-aastase
organisatsioonina on meil rohkem ot-

suseid, mida liikmetega tuleb arutada
ning vastu votta.

Programmi paneb kokku korraldus-
meeskond koos peakorraldajaga. Vahel
on ka peakorraldajaid mitu, kuid see kdik
oleneb kandideerimistest. Korraldustii-
mi pilirgimise soovi on noortel véimalus
avaldada tavaliselt umbes kolm kuud enne
tildkoosolekut, tiimi paneb soovijatest
kokku EOEL-i tegevmeeskond.

Siis hakkab sel umbes viieteistkiimnest
noorest koosneval grupil pihta koige ime-
lisem aeg: sponsorite otsing, programmi
plaanimine ning piitidlused leida iild-
koosolekuks koht ning osalejatele trans-
port ja toit (alati kdige rohkem kriitikat
saav osa lildkoosolekust!). Need kuud on
tdis pinget, uusi kogemusi, dppimist, po-
nevust ja rodmu. Tiimist saab perekond,
kes tiheskoos saavad viimasel péeval koi-

kide osalejate tinu vastu votta.

Uldkoosolek on toonud viimastel aas-
tatel iile Eesti kokku umbes 200 noort,
koosolekud on toimunud niiteks Pérnus,
Paides, Rakveres, sel kevadel Tartus.
Programmis on tasakaalus mottet66 ja
16busad tegevused.

Igal tildkoosolekul on kindlasti ametlik
osa, kus stigiseti kinnitatakse algavaks
aastaks tegevuskava ja eelarve ning keva-
del on aeg esitada aruanded ja valida uus
juhatus. Vastavalt aasta jooksul esilekerki-
nud probleemidele voetakse tildkoosole-

Aga ega koik ole lust ja
lillepidu. Ikka on hetki, kui
korraldajad jooksevad, pea
laiali otsas, modda koolimaja.

kul vastu ka EOEL-i seisukohti kajastavad
otsused. Niiteks sel stigisel kinnitas
tildkoosolek opilaste seisukohad korg-
haridusreformi kohta, millest lihtudes
EOEL-i esindajad hiljem neil teemadel ka
meedias sona votsid.

Ametliku osa kérval ei puudu nen-
dest pdevadest ka erinevad méngud, et
koosolek ei muutuks liiga kuivaks. Juba
aastaid on traditsiooniks héddletuks tegev
“Matsinga®, kus kogu seltskond on ringis
ning teeb nii kova héalt, kui suudab. Va-
ga meeldejadv on alati teise pdeva ohtul
toimuv pidulikum osa. Niiteks sel siigisel
toimus meil maffiastiilis ball, kus koikidel
osalejatel olid vastavad riided kaasas ning
koik votsid osa ka tantsukursustest.

Aga ega koik ole lust ja lillepidu. Ikka

on hetki, kui korraldajad jooksevad, pea
laiali otsas, modda koolimaja, avastanud,
et moni asi on kadunud voi téhtis doku-
ment ununenud vilja printida. Voi siis, et
iildkoosolekuks vajalikku kraami pilgeni
tais tuubitud auto ei lahe jarsku enam
kdima. Koige imelisem on aga see, et igast
madest, millest ise jagu ei saa, aitab keegi
iile. Mingi salapdrane miski toob EOEL-i
kokku noored, kes klapivad ning suuda-
vad tiheskoos Iuua imesid. Koik tahavad
pingutada koos korraldajatega selle nimel,
et asi dnnestuks.

Liidu dritustel leiab koha igaiiks. Me
ei jata kedagi korvale ning haarame iga
korraga uusi liitkmeid oma perre. Ku-
nagi ei ole igav: ikka on moénes kori-
doris kdimas vaidlus hariduse iile ning
korrus korgemal mangitakse kitarri ja
lauldakse. Igaiiks leiab endale midagi.

Jargmistesse organisatsioonidesse

votan EOEL-i iildkoosolekute korralda-
misest kaasa selle, kui oluline on mees-
konnat6o - tiksi ei tee midagi, kahekesi
saab juba asja, aga tiimiga void korralda-
da kolmepievase siindmuse paarisajale
noorele.

Ei ole iihte nippi, mis {ildkoosolekul
selle 6ige tunde loob. Oluline on mitte
unustada, et hoolimata ametlikkusest,
mis meie organisatsioonidega vahel kaasa
kdib, jadb ka vanemas eas laps meie sisse
alles. Onnestunud iiritus on see, kus on
tasakaalus ametlik ja lobusam osa ning
uued tutvused.

Koige paremini néeb tildkoosoleku
onnestumist 16pus. Kui inimesed votavad
lahkumiseks tunde ega tahagi dra minna,
siis voib korraldusmeeskond ennast kiita.
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Sotsiaalsed
tookohad
ka MTU-s i e

hiivanguks tehti ja mida opiti, kirjutab EVELYN
VALTIN Eesti Loomakaitse Seltsist.
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ON MORAALS|
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aljudes organisatsioonides on tegut-

sejatel kided-jalad pidevalt t66d tais,

iiks tahtaeg ajab teist taga ja ithen-
duse arenguks ning jatkusuutlikkuseks
puttakse pidevalt uusi ideid ellu raken-
dada. Projektipohiselt voi muu lithiajalise
rahastuse tottu tootavad organisatsioonis
heal juhul paar tdis- v6i osakoormusega
inimest, ning suure osa tegevustest viivad
ellu vabatahtlikud. T6id ja toimetusi jagub
lopmatuseni, nii ka loomakaitsjatel.

Eesti Loomakaitse Seltsi missiooniks on
abi vajavate loomade heaolu tagamine ja
parandamine ning loomade véarkohtle-
mise ennetamine. Missiooni viiakse ellu
loomade otsese abistamise, avalikkuse
teavitamise ja inimeste koolitamise ning
oigusloomes osalemise ja loomakaitse
jarelevalve teel.

Ennetades ja reageerides
Uhest kiiljest tdhendab see vajadust olla
pidevalt valmis reageerima kuu jooksul
sadade loomadega seotud juhtumitele -
on nendeks siis vdarkoheldud lemmikud,
hulkuvad loomad, vigastatud metsloomad
voi halbades tingimustes elavad p6lluma-
jandusloomad. Teisalt panustatakse palju
ennetustegevusse, et vaihendada loomade
vadrkohtlemist ja hdtta sattumist ning kut-
suda inimesi teadlikele ja loomasobralikele
tarbimisvalikutele. Loomulikult on oluline
samas panustada organisatsiooni tegevus-
voime kasvu ning kestlikkuse tagamisse.
Viimase viie aasta jooksul on looma-
kaitse arenenud tohutu kiirusega — lisaks
ELS-ile tegeleb Eestis lemmikloomade
abistamisega veel 12 varjupaika, seitse kas-
side aitamisele suunatud organisatsiooni
ning kuni kiimmekond muud vabaiihen-
dust. Vaatamata sellele on abivajajate hulk
kasvanud aitamisvoimalustest kiiremini.
Ule Eesti eutaneeritakse tuhandeid kasse
aastas, sadu loomi jaetakse hooletusse.
Samuti ei ole péllumajandusloomade
olukord ja nende pidamine kiita. Suur osa
probleemidest tuleneb muidugi omanike
suhtumisest ja tildisemalt ka inimeste
puudulikest teadmistest, samuti hoolima-
tusest ja vdahesest kodanikujulgusest.
Vajadus osa tegevustega seotud piisi-
tootajate jarele oli tekkinud juba ammu,
sest olemasolevate tootajate koormus
oli vdga suur. Et kandideerida Tallinna
linnalt sotsiaalsete tookohtade loomiseks
moeldud toetusele ehk katta kaks kol-
mandikku kulusid, tuli luua minimaalselt

kolm tookohta vdhemalt 30-tunnise nada-
lakoormusega ning t6dle voetavad pidid
olema olnud véhemalt iihe aasta Tallinna
elanikud ja Tootukassas registreeritud.

Pool aastat eeltood
Labimotlemine, otsustamine, taotluse

koostamine ja lepingute s6lmimine vot-

tis pool aastat, taotlused esitasime mullu

augustis ning parast positiivset vastust ja

sellele jargnevat asjaajamist loodi esimesed

tookohad lopuks sama aasta novembrikuus.

Kolm uut to6kohta

Tallinna ettevotlusameti toetustega
otsustasimegi luua kolm uut tookohta —
vabatahtlike ja liilkmete koordinaator, pro-
jektikirjutaja ning biiroojuht. Esimese toel
kaasatakse seltsi edukalt uusi vabataht-
likke ja voetakse vastu liikmeid, kel on
soovi loomakaitse valdkonda panustada.
Projektikirjutaja toetab seltsi finantsilist
suutlikkust, kirjutades vajalikke projekte,
ning biiroojuhi roll on tootajate ja aktiiv-
sete vabatahtlike igapdevategemiste juures
abiks olla, et vihendada teiste koormust
ja voimaldada enam keskenduda organi-
satsiooni edasiviimisse ja arendamisse.

Vabatahtlike ja liikmete koordinaatori
tookoht loodi juba 2011. aasta novembris.
Tegu oli varem ELS-i juures tegutsenud
vabatahtliku Geit Karurahuga, kes soovis
loomade kaitsmisse enam panustada.
Koordinaatori peamised tilesanded on
kaasata tegevusse vabatahtlikke ja tootada
vilja vabatahtlike valdkonnaga seotud
materjale, tegevuskavu ja strateegiaid;
samuti korraldada vabatahtlikele kooli-
tusi, Giritusi jms ning arendada kogu seda
valdkonda ELS-is; lisaks korraldada ka
liitkmete tegevust.

Ka biiroojuhina asus tegutsema isik, kes
oli varem aktiivse vabatahtlikuna abiks
olnud. Tema iilesanneteks sai inimesi vas-
tu votta, nende kiisimused registreerida,
votta vastu ELS-ile annetatavad esemed,
kirjad ja postipakid, jagada huvilistele tea-
vitusmaterjale, abivajajatele loomatoitu ja
muid vahendeid; lisaks abistada tirituste
ja koosolekute ettevalmistamisel ning toe-
tada seltsi tootajaid ja vabatahtlikke.

Sobiva projektikirjutaja leidmisega laks
veidi kauem ja tole asus ta alles tdnavu
martsis. Tema tilesanneteks sai projektide
koostamine vastavalt fondide nouetele ja
seltsi vajadustele, tilevaade loomine taot-
lusvoorudest, voimalustest ja tingimustest
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ning selle info analiitisimine; samuti
kdimasolevate projektide kulgemise ja
aruandluse jilgimine ning nende plaani-
parase toimimise tagamine.

Mone kuuga uuele
tasemele

Lisaks sellele, et biiroojuhi tegevus
on teiste koormust vihendanud, jagas
ta raamatukogudele ja koolidele tile 300
eksemplari ELS-i véljatootatud opiraa-
matut ning saatis loomakliinikutesse ja
kauplustesse tile tuhande voldiku. Tanu
tema pidevale suhtlemisele ja meeldetule-
tamistele laekus kohalikelt omavalitsustelt
hulkuvate loomade uuringusse lausa iile
120 vastuse (iile 50%).

ELS-i vabatahtlike tegevus on juba
nende kuudega viidud uuele tasemele ja
kaasamise kvaliteet on nihtavalt tousnud.
Viimase tarvis on loodud tegevuskava,
motivatsioonisiisteem, juhtumite kontrolli-
jatele vastavad kontrollkaardid ja koost6os
loomasdbralike ettevotetega boonuspakett
aktiivsematele vabatahtlikele; uuendatud
on vormid ja iileskutsed ning vabatahtli-
kele on valminud loomakaitse valdkondi
puudutavad testid ja koolitusprogrammid.

Soovime nimetatud to6kohti véimalu-
sel ka edaspidi sailitada ning otsime sel-
leks lisavahendeid ja voimalusi. Leiame, et
ELS-i tegevuse juures on saadud toetuse
abiga iisna palju juba éra tehtud ja organi-
satsiooni arengusse panustatud.

Tahad ka toetust?

Tallinna Ettevotlusamet votab taotlusi sotsiaa-

Isete tookohtade loomiseks vastu jooksvalt,

kuni raha jatkub.

Valik tingimusi MTU-dele ja sihtasutustele:

e tegutsemine avalikes huvides, maksuvdla
puudumine

e eelnevalt vahemalt 2 to6tajat, loodavate uu-
te todkohtade arv 3-30

e yus tootaja peab olema rahvastikuregistri
jargi Tallinna elanik vdhemalt aasta ja t66-
tuna arvel

e toetust saab taotleda loodud todkoha
palgakulude katteks valitsuse kehtestatud
kuupalga alammaééra ulatuses (praegu 290
eurot + sotsiaalmaks ja to6tuskindlustuse
makse)

¢ omafinantseering peab olema vdhemalt 1/3
abikalblikest kuludest.

Loe tdpsemalt http://goo.gl/vasLP
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OTSUSE,
millist Gihiskondlikku }

LANGETAN

probleemi soovin
lahendada

SEAN .
SELGE EESMARGI,
millise muutuse soovin }

probleemses valdkonnas
saavutada

VIIN LABI

muutuse

toimumisele

TEGEVUSED,

mille tulemused on
eeldusteks soovitud

HINDAN,

kui palju mul
} onnestus vorreldes algse
eesmadrgiga muutust luua

(kas kavandatud mahus,
rohkem voi vihem)

See ongi minu
vabaiihenduse

UHISKONDLIK MOjU

Uht-teist on vabaiihenduste mdju hindamisest hiljuti juba juttu olnud.

See vajalik samm annab nii organisatsiooni juhtidele kui ka rahastajatele
kindlustunde, et liigutakse tdepoolest soovitud suunas. Aga kuidas seda
korraldada? Heateo Sihtasutuse portfellijuht JAAN APS raakis Karin Kasele
kuuest organisatsiooni mdju hindamiseks vajalikust sammust.

1. Kas on iildse motet
oma moju hinnata?

Kbigepealt peaks organisatsioon endalt
kiisima, mis on tema tegevuse eesmark,
kas tal tildse on vajadus tihiskonnas mi-
dagi laiemalt muuta.

“On terve hulk kodanikuithendusi,
kelle litkmed on niiteks mudellennukite
ehitajad voi pensionile ldinud kaevurid.
Kindlasti muutub nende t66 tulemusena
midagi paremaks, aga kui ithenduse ees-
mark on kanda lihtsalt hoolt oma litkme-
te eest, siis moju hindamine ilmselt kuigi
vajalik ei ole;” radgib Aps.

Kui aga vastus sellele kiisimusele on
jaatav — organisatsiooni eesmark on

toepoolest ithiskonnas midagi paremaks
muuta, nditeks tagada mingile sihtrithma-
le vordsemad voimalused -, tasub orga-
nisatsioonil kindlasti oma méju hinnata.

2. Mis juhtub, kui sa
mitte midagi ei tee?

Moju hindama asudes peaks organisat-
sioon endalt esmalt kiisima, millist {ihis-
kondlikku probleemi ta lahendab.

“Enamikul tthendustel on kiill sonasta-
tud 6ilis missioon, aga see ei anna kuigi
tapselt moista, mida tthiskonnas muuta
tahetakse,” titleb Aps. “Naiteks missioon
“Soovime muuta laste elu Eestis pare-

maks!” on inspireeriv, aga see ei sitesta
konkreetseid tegevusi — selle raames voib
teha mida iganes”

Uks praktiline abivahend ithiskondliku
probleemi hindamisel on selgeks teha,
milline on kulu tithiskonnale sel juhul,
kui probleemi ei lahendata. Kui nditeks
toovoimeline ja -tahteline puudega
inimene istub kodus, kuna ta ei leia t66-
andjate diskrimineerimise parast t66d,
on see kulukas nii riigi sotsiaalsiisteemile
kui tema ldhedastele. Lisaks halveneb
sellise tegevusetuse tottu tihtipeale nii
inimeste vaimne kui fiitisiline tervis. Kui
see inimene aga to6le laheb, hakkab ta
kulu asemel riigile hoopis tulu tootma.



“See tundub kiill kiitiniline, kuid sellise
stsenaariumi maksumuse voib riigi jaoks
kas voi rahas vilja arvutada,” selgitab

Aps.

3. SOnasta oma
eesmadrkideni
joudmise teekond

Jargmine oluline kiisimus on, kuidas
organisatsioon oma soovitud eesmarki-
deni jouab.

Siin soovitab Aps méelda oma organi-
satsiooni tegevusest trepiastmete kujul,
mille iihes otsas on tihiskondlik kulu ja
teises otsas soovitud tulemus, olgu see
siis seadusemuudatus, edukalt ldbiviidud
kampaania voi teatud arv toimunud koo-
litusi.

Koigis valdkondades see nii lihtne ei
ole - tihtipeale selgub positiivne méoju va-
ga pika aja jooksul. Naiteks SOS-lastekiila
on sonastanud oma eesmirgiks, et 25.
eluaastaks peab nende aidatav laps saama
elus hésti hakkama - see tdhendab, et tal
on kindel t66koht, kindel elukoht ja ta on
rahul oma ldhisuhetega. See annab aga
voimaluse kiisida, kus peab see laps olema
20- voi 15-aastaselt, et ta saavutaks 25.
eluaastaks soovitud tulemused.

4. Konsulteeri teistega

Uhendus ei pea koiki neid trepiast-
meid tiksi 1abi kdima. Kuna tulemusi,
milleni the konkreetse tthiskondliku
probleemi lahendamiseks peaks joudma,
on paris palju, voib tihe probleemi lahen-
damist vorrelda puslega.

“On piisav, kui tiks ithendus saavutab
nendest tihiskondliku muutuse eeldustest
moned, riik teeb dra teised ja voib-olla
moni teine kodanikuithendus saab hak-
kama koige viimaste pusletiikkidega,”
raagib Aps. Aga selleks, et ithiskondlik
muutus saaks toimuda, on valtimatu or-
ganisatsioonide koostdo, et protsessi koik
etapid oleksid kaetud.

“Néiteks kui meie eesmérk on teha
uimastisoltuvuse rehabilitatsiooni, on
selle oluline osa lisaks soltuvusest vaba-
nemisele ka see, et inimene leiab endale
tookoha. Kui ravime ainult tema soltu-
vust, on ta suure tdendosusega mone aja
pérast samas kohas tagasi. Nii et tuleks
olla kindel, et keegi talle ka seda to6koh-
ta pakub,” selgitab Aps.

Selle skeemi paikapanemiseks ei pea
kogu mottetdod tiksi dra tegema — kaa-
sata voiks ka oma kogukonda ja vald-
kondlikke eksperte. Vahel on hea méte
appi kutsuda ka moni vahendaja taiesti
viljastpoolt oma valdkonda, kes oskab
kiisida heas méttes rumalaid kitsimusi.

5. Kogu kokku vajalik info

Jargmise sammuna on vaja koguda
moju hindamiseks olulist informatsiooni.
Ideaaljuhul viiakse selleks oma sihtgrupi
seas labi uuring, see voib aga olla iisna
kulukas ettevotmine.

Siin soovitab Aps mé&ju hindamise
tegevused juba projektidesse sisse kirju-
tada. “See peaks tulevikus muutuma koi-
kide rahastajate standardiks, et kui nad
juba rahastavad tegevusi, siis on loogili-
ne, et nad rahastavad ka nende tegevuste
moju hindamist,” titleb Aps, kes lubab,
et EMSL ja Heateo Sihtasutus teevad ka
omalt poolt t66d selle nimel, et rahasta-
jad moistaksid moju hindamise olulisust.

Samas tasub iile vaadata, ehk on juba
olemas moéni uuring, mis just vajaliku
valdkonnaga tegeleb. Ja kui seda ei ole,
voiksid sama valdkonna ithendused koos
poorduda oma ala otsustajate poole ja
neile selgitada, et just sellist informat-
siooni oleks tarvis.

Kui uuringuks puuduvad siiski ressur-
sid voi oskused, on voimalus olemasole-
vat ka muud moodi kaardistada — naiteks
voib avalikku arvamust uurides analiiiisi-
da ajaleheartikleid ja internetis ilmunud
kommentaare ning seda, kuidas need aja
jooksul muutunud on.

Edukuse toendiks voivad olla kas voi
iiksikute inimeste edulood. “Minu unis-
tus ongi, et kui me ladheme mone organi-
satsiooni kodulehele, siis seal ei ole mitte
ainult roosa mulli sees organisatsiooni
missioon, vaid ka toendus selle kohta,
kuidas nad oma sihtgrupi elu paremaks
muutnud on,” radgib Aps.

6. Tee vajalikud jdreldused
ja hinda oma tegevust

Kui info on kogutud, tuleks sellest
muidugi jareldusi teha. Siin etapis voiks
kindlasti kaasata viliseksperte, kes an-
navad néu, mismoodi olemasoleva info
pohjal organisatsiooni t66d koige pare-
mini hinnata.

NOUANNE

Eelkoige on moju hindamise tule-
mused muidugi juhtimisvahend, mis
naitavad, kui 6igel teel organisatsioon
on. “Kui selgub, et koik on hasti, tuleb
tegevust jatkata samas vaimus. Kui aga
selgub, et me ei joudnud paris samasse
kohta, kuhu tahtsime, tuleb kiisida, mis
jai puudu: kas me teeme 6igeid asju, aga
liiga vdhe voi vales kohas voi oleks tarvis
muuta midagi tegevuste sisus,” selgitab
Aps. Samas voib tegemist olla hoopis
viliste muutustega, mille tottu tuleb oma
tegevuses iiht-teist imber hinnata.

Teisest kiiljest on méju hindamise
tulemused suurepéraseks reklaami- ja
teavitusvahendiks — reaalne tagasiside
kinnitab nii rahastajatele ja projekti
hindajatele kui laiemale avalikkusele, et
organisatsioon tdepoolest toimib.

Abi kdsiraamatust

Jaan Aps (pildil) kinnitab, et praegu on Eestis

koik vabaiihendused samal tasemel, kuna sel-
lise mudeli jargi pole oma mdju keegi veel hin-
nanud. “Eks me hakkame koostdds dppima,”
pakub ta.

Koik selles artiklis valjatoodud sammud ja
palju kasulikke harjutusi iga etapi labimiseks
on tdpsemalt lahti kirjutatud Kodanikuiihiskon-
na Sihtkapitali rahastatavas méju hindamise
kdsiraamatus.

Kasiraamatuga saab elektrooniliselt tutvuda
Heateo Sihtasutuse veebilehel www.heategu.ee.
Siigisest on raamat kdttesaadav ka paberkujul.
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atastroofid, kriisid ja suured stind-
Kmused péadsevad alati meediasse,

selles pole kahtlust. Ent on méned
aabitsatoed, kuidas teha omalt poolt koik,
et ka nn tavaolukorras oma sonumiga
voimalikult laia auditooriumini jouda.

Esmalt pea meeles, et iikski kanal pole

homogeenne. Avadigusliku uudistesaate
valikukriteeriumid erinevad erakanali
uudismagasini omadest ning neist mole-
mast erineb omakorda néiteks TV hom-
mikuprogramm. Samamoodi erinevad
péeva- ja nadalalehtede ning kuukirjade,
raadiokanalite ja veebisaitide auditooriu-
mid ja eelistused jne. Muidugi on tiiiitu ja
ajamahukas iga kanali jaoks erinevate ro-
huasetustega teate koostamine, kuid l4bi-
166givoimalus voib sellega oluliselt tousta.

Mida teha,
mida mitte?

JAH

e Lihtne, konkreetne pealkiri

e Selge ja grammatiliselt korrektne
tekst

e Moju, prominentsus

e Vastused kiisimustele: kes, mida
teeb, millal?

e Mittemidagiiitlev pealkiri

e Suured lisafailid (fotod, videod)
o Ulepingutatud keelepruuk

e Pikk ja lohisev tekst

Kuidas oma teatega meedia tahelepanu dratada ja masside-
ni jouda, kirjutab endine ajakirjanik, praegune Hamburg &
Partnerid konsultant JAN JOGIS-LAATS.

Rdadgi oma asjast
inimese keeles

Koige tdhtsam on muidugi teade ise.
Seda koostades on A&O tipne, selge ja
lihtne pealkiri. Sadade iga péev toimetus-
tesse saabuvate e-kirjade hulka kaovad
kindlasti dra need, mis on pealkirjastatud
lihtsalt kui “Pressiteade”. Vilja arvatud
muidugi juhul, kui ajakirjanikud oskavad
konkreetselt saatjalt just kindlat teadet
oodata (nt reede 6htupoolikul bérsifirma
mitte just ootusparastest tulemustest tea-
tav kiri voi prokuratuuri teade munitsi-
paalametniku kinnipidamisest).

Teine néue on pealkirjas dra delda, kes
mida tegi voi

suhestub kas mone nisi- voi (eelistatult)
laia auditooriumiga. Rusikareegel - mida
rohkem ja suurema mojuga, seda uhkem.

Kuid jallegi tasub jadda lihtsaks ja
konkreetseks, liigsesse kaunikolalisusse
laskumata.“Revolutsiooniline areng sot-
siaalses ettevotluses” asjaga seotutele kind-
lasti sellisena tundubki, kuid kiitinilisele
ajakirjanikule toob sellise tilepingutatud
epiteedi kasutamine muige huulile.

Teate iilesehitus jéta lihtsaks ja loo-
giliseks. Liigu tahtsamatest punktidest
lithikese tausta ja taustsiisteemini. Gram-

matikavead on

teha kavatseb.
“Suurepérane uu-
dis Louna-Eesti
lastele” kolab kiill
armsalt ning ilm-
selt ongi see neile
suurepdrane uudis. Ent kui peale vaadates
juba esimese hetkega ei selgu, millega te-
gu, on vihetdenioline lugejate-kuulajate-
vaatajateni joudmine.

Koige toendolisemalt jadb ajakirjanikule
silma lause, milles on tegusona, tegija ja
mingi selgelt moistetav mirk sellest, mis
sinu (voi selle) tegevuse tulemusel muu-
tub voi kes sellest kasu saab. Teisisonu,
esita endale kiisimus - kes teeb mida?
Kelle elu seeldbi muutub? Tahelepanu on
seda toendolisem, mida arusaadavam,
laiema mojuga ning sageli ka prominent-
sema tegijaga su pealkiri on.

Jargmine on teate sisu. Ka see olgu selge,
arusaadav ja 166v. Alustades koige tahtsa-
mast, loetle pohipunktid, miks see asi on
oluline, kellega on tegu ning kuidas see

Tasub jddda lihtsaks ja
konkreetseks, liigsesse
kaunikolalisusse laskumata.

loomulikult
punane ritik,
samuti puiiia
viltida kee-
rulisi ja pikki
poimlauseid.

Pikkuses piitia jadda viie-kuue, mak-
simaalselt kiimmekonna 16igu juurde.
Mida vihem arvutiekraanil voi mones
nutiseadmes teksti allapoole kerima peab,
seda parem.

Tekst on koige moistlikum panna elekt-
ronkirja sisse, mitte lisada failina, sest
esiteks tdhendab manus lisaklikki ning
teiseks kaasneb failide avamisega alati
viiruseoht. Kui soovid saata ka toetavat
pildimaterjali (foto, graafika, video), motle
eelkoige selle mahule. Niiteks fotod lisa
moistlikult viikeses formaadis lisamér-
kega, et suuremalt saab pilte alla laadida
“siit”.

Kindlasti tuleb teatele lisada kontakt:
nimi, ametikoht, e-posti aadress ja tele-
fon. Seega - ei midagi keerulist.



URMO KUBAR heitis taas pilgu

kodanikuiihiskonna kunagise

hddlekandja Foorumi 2002. aasta
suvekuudel ilmunud numbritesse =
ning kirjutab, mis ta sealt leidis.

10 aastat hi

eskkonnakaitsjatel kédib majandus-
ministeeriumiga nauditav kohtu-
protsess,” annab kiimne aasta tagu-
ne Foorum teada. Niisuguse ebahariliku
hinnangu teenib kohtuasi seepérast, et
usutavasti oli tegu esimese protsessiga
maailmas, kus keskkonnaorganisatsioo-
nid kasutasid neile napilt kuu aega varem
kehtima hakanud Arhusi konventsiooniga
antud 6igust avalikkuse huvi nimel koh-
tusse poorduda (teistes valdkondades tea-
tavasti peab kohtusse minemiseks olema
rikutud konkreetselt kaebaja 6igusi).
Looduskaitsjad kaebasid ministee-
riumi kohtusse seepirast, et see jéttis
tegemata keskkonnamojude hinda-
mise polevkivienergeetikat puudu-
tavale tegevuskavale. Tehniliselt kais
vaidlus selle iile, kas kava on riiklik aren-
gukava (nagu viitsid rohelised), kus kesk-
konnaméjude hindamine néutud, voi po-
le seda mitte (nagu titles ministeerium).
Sisuliselt murti aga piike ikka kolmanda
sektori diguse parast niisugustes kiisimus-
tes kaasa radkida ja arvestatud saada.
Tasapisi kéib ka arutelu avalike teenuste
osutamise vabaiihendustele delegeeri-
mise teemal, Balti-Ameerika Partnerlus-
programm annab vilja ka selleteemalise
raamatu. “Kas linnavalitsus, mis annab
tthingule raha, et too s66daks kohud tiis
piirkonna ténavalastel, on suur kolmanda
sektori sober?” kiisib Foorumi toimetaja
Kertu Ruus oma repliigis ja vastab, et tee-
nuse usaldamine MTU-le ei tee omavalit-
susest veel kodanikuiihiskonna kangelast,
sest enamasti ei nde lepingud ette mingeid
voimalusi toetada ka teenuse ja tthenduse
arengut ning sageli peab tthendus hoopis
ise raha juurde otsima, et mond sellist
avalikku teenust osutada.
Vabaiihenduste rahastamisest pakub
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Foorumi veergudel oma nigemuse ka
peaminister Siim Kallas. “Riigi otsetoetus
saab olla vaid erakorraline, konkreetsele
tiritusele;” titles tdnane Euroopa Komisjo-
ni volinik kiimme aastat tagasi. “Vastasel
juhul asja méte kaob. Sektor pole enam
vaba”

Kolmanda sektori vajalikkust Kallas sa-
mas kahtluse alla ei sea, nahes selle rollina
riigi ja drisektori tasakaalustamist. “Nad
peaksid olema viga selgelt tasakaalus,”
sonab ta. Kust raha peaks tulema? “Tkka

Teenuse usaldamine MTU-le
ei tee omavalitsusest veel
kodanikuiihiskonna kangelast.

headelt annetajatelt, huvilistelt,” vastas
Kallas ning saab juhtkirjas kiita, et kuigi
ei moista ka vahem joukate organisatsioo-
nide héidle kolamise olulisust demokraatia
jaoks, on ta vahemalt konkreetsete seisu-
kohtadega.

Juulis kiimme aastat tagasi joustus
seadus, millega said internetis avalikuks
koigi tulumaksusoodustuse saajate nime-
kirjas olevate ihenduste deklaratsioonid
(selleni, et koigi tihenduste aastaaruanded
avalikuks teha, kulus veel kaheksa aastat).
Samas kirjutab Foorum, et kuigi seadus
nouab koigilt ithendustelt aastaaruannete
esitamist maksuametile, teeb seda tegeli-
kult vaid umbes kolmandik.

Kui praegu koneldakse aastaaruandest
kui organisatsiooni tihest visiitkaardist
ning olulisest infoallikast nii lahemate kui
ka kaugemate huviliste jaoks, siis kiimne
aasta eest julgustas maksuameti esindaja
tthendusi, et aastaaruanne pole midagi
keerulist ning saab tehtud umbes paevaga.

Tallinna Kolmikute Pereklubi juht

raakis samas, kuidas koostab aastaaruan-

net sdbranna abiga ja nimetab seda “elu
ebameeldivamaks pooleks, kui millegagi
tegeleda tahad”

Lihenesid kohalikud valimised. Rii-
gikogu muutis oma varasemat, palju
pahameelt pohjustanud otsust ja lubas
kohalikel valimistel osaleda ka valimis-
liitudel (hiljem ei ole neid enam keelata
tiritatudki). Politoloog Vello Pettai kiisib
oma kolumnis, kas ithendused on ikka
valimisteks valmis, ning soovitab “oma

héaltekapital méngu panna”. See té-

hendaks siis esmalt thenduse sees ot-

sustamist, milliste seisukohtade voi lu-

baduste eest ollakse valmis konkreetse

poliitiku poolt hadletama, poliitikuga

labiradkimist ning siis oma eelistuse
voi valiku avalikuks tegemist. Siiani on
niisuguste koostookokkulepete solmimine
siiski vdga haruldaseks jaanud.
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Akvaarium on meetod, kus kdneleda soovija peab is-

) tuma ringi sisse (ning seal kdige kauem olnu seepeale

koha vabastama). Nii on tagatud, et kdik soovijad saa-
vad sdna ning keegi ei rdagi teisi “surnuks”.

Aastaid EMSL-i koolitustele nagu
ja tegu andnud Elina Kivinukk pani Tt

tanavuse kevadkooliga selle ameti “kraaditakse” vahepeal

moneks ajaks maha ja ldheb siigi- sormedega, kui lihedal

sest hoopis ise uuesti kooli. Soome Mamedtn dkle.
Vabariigis. Soovime edu ja jaame S&rmed iiles tihendab

i 1
igatsemal noustumist, sormed all

vastuseisu. Pildil ollakse

“Kuipas veel kahevahel.
{3.45 LOuwA
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Viimase iilesandena tuli kevadkoolis koostada hu-
vipakkuv kutse kaasa radakimiseks, mida kommen-
teeris reklaamimees Marek Reinaas. “Obama tegi
seda. Aga sina?” kiisib kuulutus, mis kutsub osale-

Nagu kolmel varasemal korral, nii oli
ka tdnavu mais peetud kevadkool
moeldud koosdppimiseks vabakond-
lastele ja ametnikele. Seekord oli
teemaks kaasamisega alustamine:
kuidas seada kaasamise eesmarki,
koostada ajakava, tuvastada kaa-
satavad ning nad osalema kutsuda.
Sellest, mis edasi peaks saama, ko-
neldakse kevadkoolis 2013.

K&igi nende teemade dppimise
kdigus prooviti labi ka mdned arute-
lude ldbiviimise meetodid, mis me
meelest voiks anda paremaid tule-
musi kui kirjalikud konsultatsioonid
vOi massiivse ministeeriumilaua taga

ma arutelus samasooliste abiellumisdiguse iile.

_____

toimuvad koosolekud: konsensus,
akvaarium, maailmakohvik ja sotsio-
kraatia. Kellele need nimed midagi
ei iitle, vdib end tagantjdrele harida
www.ngo.ee/kevadkool.

Neljandat kevadkooli rahastas Riigi-
kantselei.

Fotod: Alari Rammo, Martin Meitern



