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Teame, et muutused kiirenevad !

« 50 miljoni kasutajani joudis...
— raadio 38 aastaga
— teler 13 aastaga
— Internet 4 aastaga
— IPod 3 aastaga
— Facebook 2 aastaga

Kunagi muutusid mangureeglid maailmas 1000 aasta jarel,
seejarel 300, siis 100 ja siis 25 (20. sajandil) aasta kaupa

...aga inimese pohiolemus on jatkuvalt sama!
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RICHARD WATSON: asjad mis
jargmise 50 aasta jooksul siiski el
muutu:

Huvi tuleviku vastu ja igatsus mineviku jarele
Tunnustuse ja austuse vajadus

Vajadus fuusiliste objektide, reaalsete kohtumiste
ja vahetute kogemuste jarele

Angistus ja hirm

“Elu motte” otsingud

ALLIKAS: Watson, R. (2010), Future Files: A Brief History of the Next 50 Years
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kliimamuutused
energia jt

taastumatute ressursside
vdhenemine

veevarustuse mured

kasvav mobiilsus ja lhendatus
vananemine

globaalne rahvastikuarvu kasv
linnastumine

uued julgeolekuohud

ESTCORPeu

TERVISE JA
HEAOLUTOOTED

SAASTVA
ENERGEETIKA JA
KESKKONNATOOTED

16.09.16

pikaajaline rikkuse kasv
samas kihistumise kasv

tehnoloogiliselt ndudlikum
tarbija

rohelisem tarbija
terviseteadlikum tarbija

individuaalsuse ja eristuva
ostukogemuse tahe

kogukonnastumine
linnastumine

subkultuuride levik

ALLIKAS: Eesti Arengufond (2009)
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Tana on maailmas 600 miljonit vanemaealist (65+) inimest (7,4 miljardist).

Aastaks 2035 on maailmas 1,1 miljardit 65+ inimest, st 13% rahvastikust.

Rikastes riikides vanemaealiste osakaal (ihiskonnas veelgi korgem:

Jaapanis iga 100 t6oealise inimese kohta 69 vanurit (2010 oli 43 vanurit)

Saksamaal 66 vanurit (2010 38 vanurilt).
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2/3 EUROOPLASTEST EI LIIGU PIISAVALT
86% EESTI LASTEST EI LIIGU PIISAVALT

Samas, ainult 10% inimese tervisest soltub
ligipaasust meditsiinile

— 50% = tervisekaitumine / liikumine (elustiil)

— 20% = keskkond

— 20% = geneetika

Tervis tervikuna on fuusilise, vaimse ja
sotsiaalse heaolu seisund.

Allikad: ISCA, TAl, Institute for the Future (2000) & WHO, Vooglaid




ORANZ MAAILM

enteerumine

Ettevdtted lagunevad
vdlksemate organisatsioonide
koostdovorgustikeks;
majanduses domineerib
spetsialiseerumine

Individualism

Kollektivism

Kollektivism

Ettevdtted hoolivad : Eéahvusvahellne
dritthing on kuningas

Sotsiaalne vastutustunne
domineerib ettevotete
strateegias; mure demo-
graafiliste, keskkonna-
ja jatkusuutlikkuse trendide
parast juhib ari

Suurte ettevotete kapitalism
domineerib kuna firmad jatkavad
kasvamist; individuaalsed
eelistused domineerivad
sotsiaalse vastutustunde dle

Integreerumine

ROHELINE MAAILM SININE MAAILM
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24
55
Rahvaarvu Elanikkonna Tobealine
vdhenemine vananemine elanikkond 2025

ALLIKAS: Euroopa Komisjoni andmed ja Kristjan Lepiku arvutused)
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FROM THE PRODUCER OF RIGHTEOUS KILL AND 16 BLOCKS

CURTIS “S0O CENT” FOREST = ROBERT
JACKSON WHITAKER DE NIRO

~ 1/3USA
2y . TOOTURUST
Io serve, protect...) | u. 53 000 000 inimest

ﬂﬂstea/ \ A

ALLIKAS: Edelman Berland (2014)
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75% maailma tootajatest 2025

2,25 miljardit inimest

(Hindriks, 2015)
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SOOV AVASTADA JA KOGEDA IGA PAEV
MIDAGI UUT
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UVECHAT ALGAJALE LIKMED TEAMS TURG TUUL&KES/KUS MINU PAEVIK

Surfipaevikud ja muu

PAASMED:

Viimased postitused livechati

MaxWaveSurfshop I . PriitPima

o 8

i 15977 KITE

Sulle tuuliseim koht

(Y Reisiplaneerija
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GRABCAD

Join 2,580,000 engineers with over 1,060,000 free CAD files
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SOTSIAALNE ETTEVOTLUS

<

>

1 2 3 4 5
Mittetulundusiihing, Peamiselt kasumile
mis teenib tulu keskenduv
) o ariettevote . -
Mittetulundusiihing, Sotsiaalne Ariettevote
mis ei teeni tulu ettevote
Uhiskondlik/sotslaalne eesmark Arlline eesmark

ALLIKAS: Euroopa Komisjoni 2011
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MONED NIPID
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On toeliselt raske disainida tooteid fookusgrupi
ootuste jargi. Enamasti inimesed ei tea, mida nad
tahavad, kuni sa neile seda naitad.

Minu mantra on fookus ja lihtsus. Lihtne vdib olla
raskem kui keeruline; sa pead koévasti té66tama, et
oma motiemine puhtaks ja asjad lihtsaks saada.

Steve Jobs
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IS YOUR INNOVATION

IDEA A VITAMIN OR PAINKILLER?

VITAMIN or PAINKILLER?

& Y/

Something your target Something your target
consumer should buy consumer will buy

Invisible Need
rq
L JTHEINNOVATIVEMANAGER - Customer needs to be made aware
MANAGEMENT TOOLS FOR INNOVATIVE PROFESSIONALS of benefits

- Complacence :Overcome barrier
of resistance to change

- Indifference: Very reactive style of
working

- Ignorance : Lacks knowledge and
needs to be educated

VALU SUURUS =
EDU TOENAOSUS

Visible Need

Customer is aware
of need

- There is sense of
urgency

ESTCORPeu - Proactive in buying
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Strategic
Design

Problem

ESTCORP.eu

@® Solution

Phases of work %

ALLIKAS: Steinberg (2010)
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Eriks Stendzenieks, Presidentofithe Latvian Art Directors Club




WEF: MIS ON UHIST EDUKATEL JA ONNELIKEL INIMESTEL?

» Onnelikkus - nad tegelevad asjadega, mis pakuvad rahulolu.

* Tulemused - nad viljelevad tegevusi, millel on
kaegakatsutavad tulemused.

« Olulisus — nende tegevused avaldavad positiivset moju
nende jaoks olulistele inimestele.

* Parand - nad teevad asju, mis voimaldavad teistele oma
vaartusi ja teadmisi edasi anda.

+ NAD ON: kirglikud / ujuvad vastuvoolu / paindlikud /
keskenduvad tervisele / tahistavad teiste edu / motlevad ‘kastist
valjas’ / nad ei lase teistel oma rahulolu vdhendada

“To be normal is the ideal aim of the unsuccessful” Carl Jung
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TANAN!

ott@estcorp.eu
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Visioonittod
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Loengud
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